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OSNOVA VYROCNI ZPRAVY O CINNOSTI FAKULTY ZA ROK 2013

1. UVOD
Vyroéni zprava o &innosti Fakulty zdravotnickych studii Univerzity J. E. Purkyné& v Usti nad Labem
/dale jen FZS/ za rok 2013 je pfedkladana v souladu se zakonem ¢. 111/98 Sb. o vysokych Skolach.

Udaje o ¢innostech souvisejicich s plsobenim FZS v ramci ¢eského vysokého Skolstvi. Jednotlivé
kapitoly vyro¢ni zpravy ukazuji kvantitativni a kvalitativni stranky rozvoje FZS v roce 2013. Zachycuje
rovnéz podstatné faktory ovliviiujici zasadnim zpdsobem vysledky ¢innosti FZS za rok 2013.

FZS byla zaloZena 1. 3. 2012, prvnim dékanem byl v Eervnu 2012 zvolen doc. MUDr. Miroslav Tichy,

CSc.

Priority pro rok 2013:

1.

arwN

Pripravit materialy pro vSechny obory v prezenéni a kombinované formé studia a predlozit je
na MZ CR a nasledné AK MSMT CR.

Zahajit vyuku nové akreditovanych studijnich obor v kombinované formé.

Zvysit publikaéni ¢innost v§ech akademickych pracovnika.

Stanovit Strategii pro vyzkum, vyvoj a inovace na obdobi 2013 — 2016.

Pokragovat v budovani Biomedicinského centra Usteckého kraje.

2. ZAKLADNI UDAJE O FAKULTE

2.1  Uplny nazev fakulty, bézné uzivana zkratka, sidlo (vé. adresy)
Uplny nazev: Fakulta zdravotnickych studii, Univerzita J. E. Purkyn& v Usti nad Labem — FZS UJEP
http:/fzs.ujep.cz/
Adresa: Velka Hradebni 13,400 01 Usti nad Labem
Sidlo: Velka Hradebni 13,400 01 Usti nad Labem
Podaci posta: Pasteurova 1,400 96 Usti nad Labem
2.2  Organizaéni schéma fakulty platné k 1. 4. 2014
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2.3 Slozeni (s uvedenim zmén v roce 2013) Védecké rady, Akademického senatu a dalSich
organt dle vnitinich predpist

Vedeni FZS
dékan

doc. MUDr. Miroslav Tichy, CSc. od 1. 3.2012

prodékan pro védu a zahranicni vztahy
Mgr. Marek Jelinek, Ph.D. od 1.4.2012 do31.5.2013

prodékanka pro védu a zahraniéni vztahy
PhDr. Hana Kynstova, Ph.D. od 1. 6.2013

prodékan pro studium
statutarni zastupce dékana

doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc. od 1.4.2012

prodékan pro rozvoj a informatizaci

Ing. Milo§ Némecek od1.4.2012
tajemnik fakulty

Ing. Milo§ Némecek od 1. 4.2012
Katedry:

Katedra fyzioterapie a ergoterapie

vedouci katedry PhDr. Katefina Vanikova, Ph.D.
Katedra osetrovatelstvi a porodni asistence
vedouci katedry Mgr. Jana Chraskova

Slozeni Védecké rady FZS

| interni || externi |
|doc. MUDr. Tomas Binder, CSc. ||Ing. Pavel Bernath |
doc. PaedDr. Ladislav Blaha, Ph.D. doc. MUDr. Lubo$ Holubec, CSc.,

[doc. MUDr. Jaroslav Feyereisl, CSc. IRNDr. Vlastimil Kral, CSc. |

doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc. prof. Dr. Ing. Zdenék Kus, CSc.
RNDr. Karel Hrach, Ph.D. doc. PhDr. Jana Marec¢kova, Ph.D.
Mgr. Marek Jelinek, Ph.D. prof. MUDr. Leo$ Navratil, CSc.

[PhDr. Hana Kyntova, Ph.D. IMgr. Jana Skvriiakova, Ph.D.

Mgr. Ivana Lamkova, Ph.D. Mgr. Véra Vranova, Ph.D.




|prof. MUDr. Martin Same$, CSc. ||Ing. Martin Zeman

|
lorof. MUDr. Margaréta Sulcova, CSc. I |
[doc. MUDr. Miroslav Tichy, CSc. I |
|
|

[PhDr. Katefina Vanikova, Ph.D. I
|doc. MUDr. Jii Votava, CSc. |

Akademicky senat FZS (dle abecedy)

AKADEMICKA KOMORA STUDENTSKA KOMORA
PhDr. Buchtelova Eva, Ph.D. (EK) Barta Toma$s (EK)
Mgr. Cefovsky Zdenék Salanska Eva

RNDr. Hrach Karel, Ph.D. (pfedseda AS) | Simkova Lucie

Mgr. Lamkova Ivana, Ph.D. (EK-pfeds.) Rendlova Veronika (mistopfedsedkyné AS)
Mgr. Pecharova Petra
PhDr. Placha Hana (EK ... ekonomicka komise)
PhDr. Vanikova Katefina, Ph.D.

Poznamka - zmény v ¢lenstvi:

Dr. KynStova zastava od 1. 6. 2013 pozici prodékana pro védu, vyzkum a zahrani¢ni vztahy,
senétorem se stava prvni nahradnik z voleb Mgr. Cefovsky.

K 28. 5. 2013 prestal byt ¢lenem akademické obce senator Bc. JeSeta. Podobné jiz pfestali byt ¢leny
akademické obce i nahradnici z voleb na 5.- 7. misté (Ticha, Janouskova, Fricova), senatorkou se tak
stala Salanské Eva.

Dle ¢1.3, bodu 2a) Volebniho a jednaciho fadu AS FZS se dne 22. 11. 2013 vzdala mandatu dr.
Charvatova, senatorkou se ucasti na zasedani 17. 12. 2013 stava nahradnice z voleb dr. Placha.

2.4  Zastoupeni fakulty v reprezentaci vysokych skol (Rada vysokych Skol apod.) s uvedenim
€lent (vé. zmén v roce 2013) a jejich funkci v organech reprezentace

- Jménodlna funkce

RVS PhDr. Hana Kynétova, Ph.D. clen Komise pro
vzdélavani

25  Fakulta charakterizuje své strategické cile a ukoly

Strategické cile

1. Stabilizovat pocet studentl fakulty na 650 az 700 ve vSech formach a typech studia.

2. Propagovat mezi studenty hodnoceni kvality vyuky v ramci STAG, ustanovit studijni komisi pfi
dékanatu FZS s ucasti studentu, vysledky zpétnovazebné vyuzivat ke zlepSovani vyukového
procesu.

3. PokraCovat ve zvySovani kvalifikace akademickych pracovniki FZS s cilem do roku 2015
ukoncit doktorské studium (titul Ph.D.) u 3 akademickych pracovnikd, u 2 akademickych
pracovnik(l ukoncit habilitacni Fizeni, ukongit jmenovaci fizeni profesorem u 1 akademického
pracovnika.

4. Revidovat zaméfeni FZS v oblastech védy, vyzkumu, vyvoje a dalSi tvarci ¢innosti do roku
2016 v souvislosti s akreditovanymi studijnimi obory a stanovit strategii pro vyzkum, vyvoj a
inovace na obdobi 2013 — 2016.

5. Pfipravit materialy pro vytvofeni Nestatniho zdravotnického zafizeni na FZS se zapojenim
studentll FZS a s vyuzitim obou laboratofi a Centra Zivotniho stylu. Jednat se zdravotnimi
pojistovnami o moznostech smluvniho vztahu.


http://uzs.ujep.cz/o-nas/osobni-stranky-zamestnancu/mgr-eva-buchtelova/29
http://uzs.ujep.cz/o-nas/osobni-stranky-zamestnancu/bc-zdenek-cerovsky/16
http://uzs.ujep.cz/o-nas/osobni-stranky-zamestnancu/rndr-karel-hrach-ph-d/65
http://uzs.ujep.cz/o-nas/osobni-stranky-zamestnancu/mgr-ivana-lamkova/26
http://uzs.ujep.cz/o-nas/osobni-stranky-zamestnancu/mgr-petra-pecharova/32
http://uzs.ujep.cz/o-nas/osobni-stranky-zamestnancu/mgr-hana-placha/31
http://uzs.ujep.cz/o-nas/osobni-stranky-zamestnancu/mgr-katerina-vanikova/20

Ukoly

1. Zahgjit vyuku nové akreditovanych studijnich obord v kombinované formé& a projednat s
vedenim UJEP financovani téchto studentu.

2. Uchazece nad financovany limit ve studijnich programech pfijimat, v pfipadé jejich zajmu, do
placenych forem celozivotniho vzdélavani s moznosti nasledného pfijeti do studia.

3. Analyzovat pfi¢iny prodluzovani studia nad stanovenou standardni dobu studia a stanovit
opatfeni vedouci k minimalizaci poc¢tu studentu, ktefi studium prodluzu;ji.

4. Zvysit pocet pfijezdl a odjezd( studentd v ramci programu ERASMUS.

5. Zapojit studenty jako pomocné védecké sily do prace laboratofi. Vice vyuZivat pfistrojl
laboratofi pro feSeni bakalarskych praci.

6. Zridit ve spolupraci s Krajskou zdravotni, a.s. Kliniku gynekologie a porodnictvi jako vyukovou
soucast FZS.

2.6  Fakulta uvede, k jakym zménam doslo v roce 2013 v oblasti vnitinich predpist

Ve vnitfnich pfedpisech nedoslo v roce 2013 k zadnym zménam.

3. STUDIJNi PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A VZDELAVACI CINNOST

3.1 Akreditované studijni programy (pocty v jednotlivych skupinach KKOV podle typu studia
a formy studia) podle fakult, pfipadné jinych souéasti uskuteénujicich akreditovany
studijni program nebo jeho ¢ast

Skupiny studijnich program( | Akreditované studijni programy Celkem
bak. mag. mag. hav. dokt. studijnich

prog./obor(

Zdravotnicke, |ékarské

NP 3 7
a farmaceutické védy a nauky
Celkem 4 3 7

3.2 Fakulta uvede, jaky je celkovy pocet akreditovanych studijnich programd popsanych
metodikou vystupl z uceni v souladu s Narodnim referenénim ramcem terciarniho
vzdélavani.

V souladu s Néarodnim referenénim ramcem terciarniho vzdélavani jsou u vSech studijnich
program0 a obor( uvedeny vystupy z uceni.

3.3 Fakulta struéné charakterizuje svuj kreditni systém studia. Uvede, zda uplatiiuje pravidla
ECTS. Uvede dale, zda je drzitelem Diploma Supplement Label anebo ECTS Label.

Pro podporu vyuzivani kreditniho systému, jak jej urCuje ECTS, vychazi FZS z Informacni
broZzury UJEP (Informace o instituci, Informace o sou€astech UJEP, Informace pro studenty)
koncipované dle poZadavku na Information package pro ECTS label. Souasné byly ve
spolupraci s autory IS/STAG zajistény databazové zmény v systému reflektujici pozadavky na
katalog pfedmétu (Course Catalogue) a studijnich programd (Information on degree
programmes) pro ECTS label.

Fakulta vydava spole¢né s diplomem Diploma Supplement.

3.4 Fakulta struéné charakterizuje dalSi vzdélavaci aktivity

Zacatek

Nazev S V . Ukondeni Garant studia Akreditace do:
studia

Organizace a Fizeni ve

o 2012 2014 PhDr. Hana Placha 30. 6. 2017
zdravotnictvi




4. STUDENTI

4.1 Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty v jednotlivych skupinach KKOV
podle typu studia a formy studia) - celkovy prehled

Studenti ve studijnim programu
mag. nav. dokt. | Celkem
P K P K P K |

Skupiny studijnich

programu

Zdravotnicke, Iékafské

a farmaceutické védy 499 60 559
a nauky

Celkem 499 60 559

4.2  Studenti - samoplatci (poéty v jednotlivych skupinach KKOV podle typu studia a formy
studia) podle fakult, pfipadné jinych soucasti uskute¢nujicich akreditovany studijni
program nebo jeho ¢ast

Studenti ve studijnim programu

rogram bak. . mag. | mag.nav.  dokt. | Celkem
programt T p T kP K P K P _K_

Skupiny studijnich

Zdravotnické, IékaFské

a farmaceutické védy 6 6
a nauky

Celkem 6 6

4.3 Studenti ve véku nad 30 let (pocty v jednotlivych skupinach KKOV podile typu studia a
formy studia) podle fakult, pripadné jinych soucasti uskutecénujicich akreditovany
studijni program nebo jeho ¢ast

Studenti ve studijnim programu \

Skupiny studijnich

orogrami : mag. nav. dokt. | Celkem
P K P K P K |

Zdravotnické, |ékarské

a farmaceutické védy 6 57 63

a nauky

Celkem 6 57 63

4.4 Neuspésni studenti v akreditovanych studijnich programech (pocéty v jednotlivych
skupinach KKOV podile typu studia a formy studia)

Skupiny studijnich
programu

Studenti ve studijnim programu

Celkem

Zdravotnické, IékaFské

a farmaceutické védy 77 5 82
a nauky

Celkem 77 5 82

4.5 Fakulta dale struéné uvede, jaka opatieni uplatiuje pro snizeni studijni neispésnosti.

Na fakulté analyzujeme pfi€iny prodluZovéani studia nad stanovenou standardni dobu studia.
Zaméfujeme se na relaci mezi poétem absolventll a po¢tem uchazecu vstupujicich do studia realizaci
podpurnych opatfeni pro zvySeni studijni UspéSnosti: a) inovaci sylabu jednotlivych pfedmétl vetné
zpresnéni podminek pro kontroly studia, b) pro hodnoceni kontrol studia stanovujeme pribézné
postupy k ovéfovani znalosti a dovednosti, ¢) vyhlasujeme optimalni pocet terminG pro kontroly
studia. Akademiéti pracovnici v roce 2013 zvySili poCet konzultatnich hodin, kde vysvétluji
jednotliveim obtizné ugivo. U studijniho oboru Porodni asistentka byly rozSifeny diléi zkousky u
predmétu ,Gynekologie® v prvém a druhém roce studia.
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5. ABSOLVENTI

5.1 Absolventi akreditovanych studijnich programt (pocty v jednotlivych skupinach KKOV
podle typu studia a formy studia)

Skupiny studijnich Studenti ve studumT programu

mag. nav. Celkem

program P K P K

Zdravotnicke, |ékafské

a farmaceutické védy 129 129
a nauky

Celkem 129 129

5.2 Fakulta struéné uvede, jaky zplsobem spolupracuje a udrzuje kontakt se svymi
absolventy.

Kontakt s absolventy zajiStovala fakulta jednak prostfednictvim Spolku absolventl a pratel
UJEP v Usti nad Labem, vjehoz evidenci bylo na konci roku 2013 252 &lend, jednak
prostfednictvim neformalnich absolventskych siti fungujicich pfi katedrach. Fakulta pozvala
absolventy na Oborové dny a konference, kde byla pofadatelem nebo spolupofadatelem. Na
Oborovych dnech vystoupili Uspésni absolventi se svymi bakalafskymi pracemi.

5.3 Fakulta uvede, jakym zplsobem zjiStuje zaméstnanost a zaméstnatelnost svych
absolventli a jaka opatieni uplatiuje pro jeji zvyseni, zda provadi vlastni prizkumy
uplatnitelnosti svych absolventd a zjisténa fakta reflektuje napf. v obsahu studijnich
programii.

Fakulta zjiStuje zaméstnanost svych absolvent na portalu Ministerstva prace a socialnich véci
CR a v Usteckém kraji na Ufadech prace. K 30. 9. 2013 byla nezaméstnana 1 studentka.
Pracovnice studijniho oddéleni Ing. Veronika Mertova je v komisi Kariérniho poradenstvi, které
se zaméstnanosti zabyva.

5.4 Fakulta dale uvede, jakym zplGsobem spolupracuje s budoucimi zaméstnavateli, zda
porada trhy pracovnich prilezitosti, atd.

Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli byla rozvijena prostfednictvim partnerskych siti, které
umoznovaly realizaci studentskych praxi, pfedavaly podnéty pro zaméfeni bakalafskych praci,
zajistovaly zpétnou vazbu o korelaci studijnich plant s potfebami praxe a pfinasely podnéty pro
inovaci studijnich programi a obor(. V roce 2013 do téchto partnerskych siti patfila Krajska
zdravotni, a. s., Zdravotni Ustav se sidlem v Usti nad Labem a dal$i smluvni zdravotnicka
zafizeni.

Na webu FZS jsou pravidelné jsou zvefejhiovany pracovni nabidky. Studenti fakulty vykonavaji
odbornou a odbornou individualni praxi ve zdravotnickych zafizenich, kde v budoucnu nachazeji
své zaméstnani.
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6. ZAJEM O STUDIUM

6.1 Zajem o studium na fakulté (pocet prihlaSsek do bakalarskych, magisterskych,
navazujicich magisterskych a doktorskych studijnich programi podle fakult, pripadné
jinych soucasti uskuteénujicich akreditovany studijni program nebo jeho ¢ast a podle
skupin KKOV, pocet prijatych, pocet zapsanych ke studiu) s uvedenim meziro€éni zmény
v poétu podanych pfihlasek a poctu pfrijatych (dle tabulky)

o Podminky - . - .
PrihldSeno pro prijeti Prijato ke studiu Celkem p¥ijato Zapsdano
Fakulta, Piijato ) ’ Prijato Jidosti 0 Prijato
ustay bez ?ﬁi‘a‘g'f’ Zidosti o d”v"”;’::f“’” peckum rektorem po
Studijni pFijimaci | giouskim prezkum | umnan | PoSowpené | prechumn
prOgram zk()ufky Fizeni rektorovi Fizent
Ucha- hases Ucha- .
| 0sob oo | %o | naoher | 050 o | osob | LT | osob
obor obor
FZS -
Fakulta
zdravotni | 831 | 675 2 732 | 537 | 204 | 233 | 207 179 75 104 0 308 | 270 | 215 | 212
ckych
studii
B5341,
?ﬁetiovat 262 | 219 0 226 | 158 | 104 | 87 77 55 26 29 0 113 | 98 77 77
elstvi -
prez. / BP
B5341,
OSetfovat | 37 | 37 1 3% | 3| 2 21 21 3 1 2 0 22 22 22 22
elstvi—
komb./BP
B5345,
Specializa
ceve | 433 | 379 1 378 | 254 | 179 | 88 82 100 40 60 0 128 | 119 77 76
zdravotni
ctvi—
prez. / BP
B5345,
Specializa
ce ve
zdravotni | 99 | 96 0 93 | 9 | 9 37 36 21 8 13 0 45 | 44 39 39
ctvi—
komb. /
BP

6.2 Fakulta dale struéné uvede, jaky charakter maji prijimaci zkousky, zda jsou zajiStovany
vlastnimi zdroji, zda jsou pfipraveny externimi dodavateli, atd.

Fakulta ma vlastni pisemné testy pro pfijimaci fizeni z Biologie ¢lovék a Somatologie. PFijimaci
fizeni zajistuje prostfednictvim akademickych a neakademickych pracovniku fakulty.

6.3 Fakulta dale uvede, zda v pfipadé informovani uchazec¢li o studium spolupracuje se

stiednimi Skolami.

Propagaci fakulty zajistuji rektoratni pracovnici. Akademicti pracovnici se zapojili osobnimi
navstévami vybranych stfednich Skol, kde se spolu s vychovnymi poradci zu&astnili informacnich
schlizek se studenty. Pracovnice studijnino oddéleni upozornily dopisem mésic pfed podanim
pfihlaSek studenty vybranych stfednich Skol na termin podani pfihladky ke studiu. V lednu 2013 se
konal Den otevienych dvefi, kde byli uchazeci o studium informovani o studijnich oborech a
podminkach pfijimaciho fizeni.
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7. AKADEMICTi PRACOVNICI
7.1 Prepocétené pocty - akademicti a védecti pracovnici

Akademicti a védecti pracovnici (pfepoctené pocty
Akademiéti pracovnici |

odb.
asistenti
FZS 1,2 4,73 18,35 0 2,1 0 26,38

Soudast —— celkem

asistenti lektofi pracovnici

profesofi docenti

7.2 Vékova struktura akademickych a védeckych pracovnikli s uvedenim poctu Zen (ve
strukture dle vnitiniho kvalifika¢niho fadu vysoké skoly.

Vékova a kvalifikaéni struktura akademickych a védeckych pracovniku
Akademicti pracovnici \ védecti

profesofi docenti | odb. asist. asistenti | lektofi | pracovnici | celkem
celkem| Zeny | celkem | Zeny | celkem| Zeny | celkem | Zeny |celkem | Zeny|celkem| Zeny |
do 29 let 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 2
30-39 let 0 0 0 0 5 5 0 0 0 0 0 0 5
40-49 let 0 0 1 0 15 8 0 0 0 0 0 0 16
50-59 let 1 0 2 0 9 4 0 0 1 1 0 0 13
60-69 let 0 0 1 0 1 0 0 0 1 1 0 0 3
nad 70 let 1 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Celkem 2 1 7 1 32 19 0 0 2 2 0 0 43

7.3 Pocty akademickych pracovnikii podle rozsahu pracovnich Gvazkii a nejvyssi dosazené
kvalifikace (podle tabulky)

Rozsah uvazkd akademickych a védeckych pracovniku
DrSc., CSc., Dr.,

Ph.D., Th.D G
d0 0,3 0 2 5 8 15
40 0.5 1 3 1 1 6
40 0.7 1 0 0 0 1
do 1.0 0 2 6 13 21

7.4 Pocty akademickych pracovniki s cizim statnim obcanstvim

Akademicti pracovnici s cizim statnim ob&anstvim
Soucast Pocet fyzickych pracovniku \

FZS 3
FZS celkem 3

7.5 Prehled kurzi dalSiho vzdélavani akademickych pracovnikl fakulty (poéty kurzd a poéty
ucastnik)

Podet kurztl Podet Gigastnik(i \
Kurzy odborné 7 9
Celkem 7 9

8. SOCIALNI ZALEZITOSTI STUDENTU A ZAMESTNANCU
8.1 Stipendia studentiim dle financnich ¢astek v daném roce (dle ucelu stipendia)

Ugel stipendia Finanéni prostfedky v tis. KE

Prospéchova stipendia 152,00
Mimoradna stipendia jina 264,42
Celkem 416,42
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8.2

8.3

Fakulta struéné charakterizuje, jakym zplisobem je pfistupovano ke studentim se
specifickymi potifebami.

V roce 2013 na FZS byla zpracovana projektova dokumentace na bezbariérovy pfistup pro
osoby s télesnym postizenim. V roce 2013 FZS zpracovala a odevzdala 8 inovovanych
studijnich opor pro studenty se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

Dale uvede, jakym zplsobem podporuje a pracuje s mimoradné nadanymi studenty.

Akademicti pracovnici kateder pracovali s mimofadné nadanymi studenty individuaing, bylo
udéleno 11-ti studentim prospéchové stipendium. Vedouci laboratofi pracovali se studenty na
vyzkumnych projektech.

Dankova Martina byla nominovana na cenu rektora pro studenty za nejlep$i sportovni vysledky.
Durlinova Pavla byla nominovana za nejlep$i absolventskou praci. Delsartova Jana byla
nominovana na cenu Primatora mésta Teplice a cenu obdrzela. Cenou (stipendiem) feditele
VZP byla ohodnocena za vynikajici prospéch Holbikova Klara.

9. CELOZIVOTNI VZDELAVANI

9.1

Kurzy celozivotniho vzdélavani (CZV)

Pocet kurzl celozivotniho vzdélavani

Kurzy Z toho pocet
orientované na Kurzy zajmove kurz(, jejichz

Skupiny studijnich vykon povolani ucastnici byli

U3V | Celkem

programu pfijimani do SP
podle § 60

zakona

Zdravotnické, l1ékafské a

farmaceutické védy 9 1 10 6
a nauky

Celkem 9 1 \ 10 6

10. VYZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI TVURCI CINNOST (ve smyslu § 1 Zakona &.

10.1

10.2

10.3

111/1998 Sb., o vysokych Skolach)

Fakulta struéné uvede, jakym zpisobem propojuje tvurci €innost s ¢innosti vzdélavaci.
Fakulta povazuje propojeni vyukové ¢&innosti s védeckou, vyzkumnou a inovaéni &innosti za
dulezity faktor.
Vyuziva k tomu rizné nastroje:
o zadavani témat studentskych kvalifikaénich praci v navaznosti na potfeby praxe,
o zapojeni odbornikd z praxe do vedeni a konzultaci studentskych kvalifikacnich praci,
o formulovani témat studentskych kvalifikaénich praci podle témat vyzkumné ¢€innosti i
podle potfeb partnerd z praxe,
o spolupraci s regionalnimi institucemi — Masarykovou nemocnici, 0. z. a Zdravotnim
ustavem se sidlem v Usti nad Labem,
o vymeénou akademickych pracovniku a studentl v projektu Erasmus.

Fakulta struéné charakterizuje, jakym zpusobem se zapojuji studenti bakalarskych
programi do tvaréi ¢innosti na fakulté.

Studenti FZS se v ramci vyuky seznamuji s pfistroji pro biomechanickou analyzu pohybu v
Laboratofi pro studium pohybu &i s pfistroji pro monitoring a analyzu kardiovaskularniho a
respiraéniho systému v Laboratofi pro studium chronickych onemocnéni. Studenti fakulty kromé
odborné c¢innosti v laboratofich fakulty realizuji své vzdélavani a praktické Cinnosti na
klinikach, které jsou spole¢nymi pracovisti FZS a Masarykovou nemocnici, 0.z. Usti nad
Labem. Studenti se pravidelné ucastni soutéze ,Cena dékana FZS o nejlepsi bakalarskou
praci“ a aktivné se podileji na realizaci Oborovych dni.

Fakulta uvede, jaké ucelové financni prostiedky na vyzkum, vyvoj a inovace byly ziskany
v roce 2013.

V roce 2013 fakulta obdrzela v ramci dotaci z MSMT na institucionalni podporu vyzkumu Castku
153 000 K¢ a na spoluresitelstvi na projektech VaV z MZ CR ¢astku 195 493 K¢.
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10.4 Védecké konference (spolu)poradané fakultou (pocet v roce 2013, kolik bylo s
mezinarodni ucasti)

S poctem Ucastniku

S mezinarodni ucasti

vySSim nez 60
FZS celkem 3 3 1

10.5 Fakulta struéné charakterizuje, jakym zplisobem probiha spoluprace s aplikacni sférou
na tvorbé a pfenosu inovaci.

Fakulta s podporou grantu od zajmového sdruzeni osob CESNET Fe8i vyzkumny projekt na
vybudovani infrastruktury pro pfenos zdravotnickych vykond mezi Krajskou zdravotni, a.s.
(Masarykovou nemocnici v Usti nad Labem) a FZS. Jedna se o tzv. ,telemost‘ pro
nizkolatenéni 3D HD pfenosy v realném Case i ze zaznamu, s pasivni 3D projekci ve
specializované ucebné na FZS, umoziujici i interaktivni komunikaci s pracovnikem v
Masarykové nemocnici.

Dal$i spoluprace Fakulty s aplikacni sférou probiha ve vzdélavani, tj. ucasti klinickych
pracovnikll ze zdravotnickych zafizeni na vyuce. Dale probiha formou smluvnich vztahl s
desitkami zdravotnickych zafizeni souvisla odborna a souvisla odborna individualni praxe.

10.6 Fakulta uvede pocet smluv uzavienych se subjektem aplika¢ni sféry na vyuziti vysledk
vyzkumu, vyvoje a inovaci. Uvede celkovy pocet platnych smluv v roce 2013 a nové
uzavienych smluv v tomto roce.

V roce 2013 dosud platila Smlouva o vzajemné spolupraci mezi Krajskou zdravotni, a. s. a
UJEP a Smlouva o vzajemné spolupraci s VZP, kde se pfevazny pocet bodu tyka FZS. Nové
byla pfipravovana Smlouva o spolupraci s firmou LINET spol. sr. 0. k jejimuz uzavieni doSlo
v lednu 2014.

10.7 Pocty odbornika z aplikacni sféry podilejici se na vyuce v akreditovanych studijnich
programech (osoby, které se v roce 2013 podilely na vyuce alespon v jednom predmétu)

| FZS \ 69 |

10.8 Pocty studijnich obora, které maji ve své obsahové naplini povinné absolvovani odborné
praxe po dobu alespon 1 mésice,

Pocty studijnich obort

| FZS \ 7 |

10.9 Fakulta dale struéné charakterizuje, jakou ma strategii pro komercializaci.

Fakulta pracovala na pfipravé podminek pro komercionalizaci obou laboratofi. Stanovila ceny
za vybrané c&innosti a pfipravila provozni fady obou laboratofi. Zabyvala se pfipravou
celozivotniho vzdélavani v ramci akreditovanych studijnich oboru.

10.10 Fakulta struéné a vystizné charakterizuje svoje plsobeni v regionu, pfipadné uvede, zda
a pro¢ ma nadregionalni a celostatni charakter. Uvede, jakym zpusobem probiha
spoluprace s regionalnimi samospravami a zda se podili napf. na pripravé strategii a
plania rozvoje regionu.

FZS je jedinou vysokou Skolou v Usteckém kraji, vzdélavajici profesionaly v oborech
fyzioterapie, ergoterapie, vSeobecna sestra a porodni asistentka. FZS se podili spole¢né
s Krajskou zdravotni, a.s. a Zdravotnim Ustavem na rozvoji Biomedicinského centra Usteckého
kraje. Usiluje spoleéné s Krajskou zdravotni, a.s. a vedenim Usteckého kraje o transformaci
Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem na nemocnici fakultniho nebo univerzitniho typu.
Prvnimi konkrétnimi kroky bylo ustanoveni zatim tfi klinik v této nemocnici. Pracovnici FZS se
podileli na formulaci Regionalni investiéni strategie Usteckého kraje. Hodnotit z tohoto hlediska
muUzeme rovnéz plsobeni studentl v ramci souvislé odborné a souvislé odborné individualni
praxe ve zdravotnickych zafizenich
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11. INTERNACIONALIZACE
11.1 Zapojeni fakulty do mezinarodnich vzdélavacich programi vé. mobilit (podle tabulky)

Programy EU pro vzdélavani a pfipravu na
povolani

Rozvojové
programy

Grundtwig
Erasmus

2]
mCD
s | E
w |3

Pocet vyslanych 14 14
studentd

Pocet pfijatych 5 5
studentd

Pocet vyslanych 2 5
akad. pracovnikl

Pocet pfijatych 5 5
akad. pracovnikl

Dotace (v tis. K&) | 211290 211290

11.2 Mobilita studentti a akademickych pracovnikl podle zemi

Podet T ozl Poget pfijatych
vyslanych gzl pr”?tE/Ch vyslan_ycr) akademickych
ysanyct) studentd © | akademickych oy
studenti oracovniki pracovniki
Dansko 2 - - -
Portugalsko 2 - - -
Slovenska republika 9 2 2 1
Turecko 1 - - 1
Celkem 14 2 2 2

12. ZAJISTOVANI KVALITY A HODNOCENI REALIZOVANYCH CINNOSTI

12.1 Fakulta charakterizuje, jakym zplisobem zajist'uje vnitini hodnoceni kvality vzdélavani.
- Zda je soucasti vnitiniho hodnoceni kvality také Setfeni mezi studenty
- Jaky je mechanismus odhalovani plagiatorstvi u kvalifikacnich a dalSich praci

a) Vnitfni hodnoceni bylo realizovano v téchto oblastech:

- hodnoceni akademickych pracovnik(i zahrnujici ¢innost vzdélavaci, védeckou, vyzkumnou,
vyvojovou a dalSi tvaréi ¢innost ve vztahu ke stanovené vysi osobniho ohodnoceni na dalsi
akademicky rok provedli vedouci kateder,

- hodnoceni prabéhu doktorského studia akademickych pracovnikG za rok 2013 provedli
vedouci kateder,

- hodnoceni publika¢éni ¢innosti akademickych pracovnikd za rok 2013 provadéli vedouci
kateder a prodékan pro védu a zahrani¢ni vztahy,

- hodnoceni plnéni Aktualizace dlouhodobého zamé&ru za rok 2013 proved| dékan fakulty.

b) Studentské hodnoceni kvality vyuky v akademickém roce 2012/13 (letni semestr) a

studentského hodnoceni za zimni semestr 2013/2014,
¢) Plagiatorstvi u kvalifikacnich a dalSich praci je ovéfovano systémem Theses.
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13. NARODNIi A MEZINARODNI EXCELENCE VYSOKE SKOLY

131 Clenstvi fakulty v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruzenich
FZS

‘ ENOTHE — Evropska sit Ergoterapie ve vy$8im vzdélavani

13.2 Clenstvi fakulty v profesnich asociacich, organizacich a sdruzenich
FZS

Ceska asociace sester

Ceska konfederace porodnich asistentek

Ceska Arteterapeuticka Asociace - Asociace klinickych logopedd
Ceska asociace ergoterapeut(

Rehabilitation International (Narodni tajemnik)

Ceska lékarska spolednost J. E. Purkyné ( Spole¢nost neurologicka, Spole¢nost rehabilitaéni a
fyzikalni mediciny, Spole€nost myoskeletalni mediciny)

14. ROZVOJ FAKULTY

14.1 Zapojeni do Fondu rozvoje vysokych skol

Poskytnuté finanéni prostfedky
v tis. K&

Nazev projektu 1 1
Kapitalové Bézné Celkem
Doplnéni pfistrojového vybaveni v laboratofi 849 849
pohybu
849 849
15. ZAVER

Fakulta celkové zhodnoti své plisobeni v uplynulém roce. Uvede, jak se ji dafilo naplhovat své
strategické zaméry a jakym zplUsobem reagovala na pfipadnou zménu vnéjsiho prostredi.

Pocet
tych

y okruh
prija

projektd

a) Hodnoceni strategickych cilti
Nepodafilo se vyrazné navysit pocet studentlli na FZS prestoZze v roce 2012 a 2013 probéhla
Uspésna akreditace studijnich oborl Ergoterapie, Fyzioterapie a VSeobecna sestra v kombinované
formé.

Byla ustanovena Studijni komise FZS za ucelem vétsi propagace studentského hodnoceni kvality
vyuky v rdmci STAG a pravidelné byli studenti seznamovani s vysledky tohoto hodnoceni v€etné
stanovenych opatfeni. Na zakladé vysledkld studentského hodnoceni provadéli prodékan pro
studium a vedouci kateder v uplynulém roce hospitaéni ¢innost.

Na katedrach pokracovalo Usili o zvySovani kvalifikace akademickych pracovnikd FZS s cilem do
roku 2015 ukongit doktorské studium (titul Ph.D.) u 3 akademickych pracovnikl, u 2 akademickych
pracovnikd ukongit habilitacni fizeni, ukoncit jmenovaci fizeni profesorem u 1 akademického
pracovnika. VSichni akademicti pracovnici pokracuji ve studiu doktorského studijniho programu a
ziskavaji potfebné kredity pro ukonceni studia. Pracovnici, ktefi usiluji o habilitani fizeni a
jmenovaci fizeni profesorem provadi vyzkumna Setfeni pro zvySeni publikacni Cinnosti.

V oblasti vyzkumu, vyvoje a inovace byla stanovena Strategie pro vyzkum, vyvoj a inovace na
obdobi 2013 — 2016 a nasledné schvalena Vé&deckou radou FZS.

V roce 2013 FZS UJEP pfipravovala na zakladé svych dlouhodobych plant vznik Nestatniho
zdravotnického zafizeni fakulty. Bylo jednano s pravni kancelafi UJEP o formalnich strankach a s
vedenim krajské pobogky VZP Usti nad Labem o moznostech smluvniho vztahu pro toto zafizeni.
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b)

Hodnoceni priorit za rok 2013

Na MZ CR byly pfedany k posouzeni akreditaéni materialy pro v8echny obory v prezenéni a
kombinované formé& studia a MZ CR vyjadfilo ve svém stanovisku souhlas k opravnéni
absolventu studijnich program( vykonavat zdravotnické povolani.

Bylo zahajeno studium v kombinované formé dvou studijnich obor Fyzioterapie a Ergoterapie.
Vzhledem k tomu, Zze se vroce2013 podafilo akreditovat v kombinované formé i studijni obor
V8eobecna sestra, bylo i toto studium Uspésné zahajeno.

Byla zpracovana Strategie pro vyzkum, vyvoj a inovace na obdobi 2013 — 2016 a nasledné
schvalena Védeckou radou FZS. V roce 2013 bylo uplatnéno 11 vystupl do Rejstfiku informaci o
vysledcich vyzkumné organizace. Akademicti pracovnici prezentovali vystupy své prace ve dvou
odbornych publikacich. Kromé téchto vystupl doslo ke zvySeni poctu pFispévkl na védeckych a
mezinarodnich konferencich, stéZejné& pak na Konferenci FZS.

Vedeni fakulty pokragovalo v usili o vznik Biomedicinského centra Usteckého kraje spoleéné
s vedenim KZ, a.s. a Zdravotnim Ustavem se sidlem v Usti nad Labem.

Realizované ¢innosti

Z analyzy pfi¢in prodluzovani studia nad stanovenou standardni dobu studia a neuspé&Sného
studia se ukazalo, zZe studenti maji nejvétSi problémy ve studijnim oboru Ergoterapie
v pfedmétech Anatomie, Fyziologie, Latinsky jazyk a odborna terminologie, Neurologie. Ve
studijnim oboru Fyzioterapie v pfedmétech Anatomie, Fyzikalni terapie, Latinsky jazyk a odborna
terminologie a Obecna neurofyziologie, ve studijnim oboru Porodni asistentka v pfedmétech
Gynekologie a oSetfovatelska péce, Latinska terminologie, Reprodukéni a sexualni zdravi,
Topograficka a funkéni anatomie, ve studijnim oboru VSeobecna sestra v pfedmétech Anatomie,
Mikrobiologie, epidemiologie a hygiena, OSetfovatelstvi ve vnitfnim Iékarstvi.

Pro vétsi orientaci student(l i akademickych pracovnikll byl zpracovan Informaéni privodce a
studijni plany pro studenty obou forem studia.

Opét se uskutecCnila soutéz o cenu dékana FZS o nejlepSi bakalafskou praci v kazdém
studijnim oboru, vyhodnoceny byly Bakalarské prace studentek:

Benzlova Katefina, Bilkova Anna, Medunova Gabriela a PeStova Tereza.

V ramci CZV pokragovalo specializaéni vzdélavani zdravotnickych pracovnikii v oboru
Organizace a Fizeni ve zdravotnictvi, pocet U€astnikd byl 13. Nové bylo zahajeno vzdélavani
v rdmci CZV v programech Ergoterapie a Fyzioterapie.

Dne 16. fijna 2013 se uskuteCnila 1. mezinarodni konference s nazvem ,Nové trendy ve
zdravotnickych védach®, ktera byla velice kladné hodnocena, jak vSemi pfednasejicimi a
ucastniky, tak i pfitomnymi studenty. Dne 17. fijna 2013 byly uspofadany Oborové dny s cilem
seznamit studenty se vzdélavaci, védeckou, vyzkumnou a inovacéni €innosti fakulty.

O celou jednu ¢tvrtinu se zvysit pocet pfijezdU a odjezdd studentl v ramci programu ERASMUS.

Vydaly se dvé& odborné publikace s cilem propagovat vé&deckou a vyzkumnou d¢innost
akademickych pracovnikl fakulty. Podafilo se udrzet pocet registrovanych publikaci v RIV,
ackoliv se zpfisnila Metodika hodnoceni vysledkd vyzkumnych organizaci.

Studenti fakulty se zapojili do vyzkumné &innosti v po¢tu 31-ti jako pomocné védeckeé sily.
(Barova Petra, Bartova Adéla, Delsartova Jana, Dobficka llona, Douchova Martina, Durlinova
Pavla, Dusova Johana, Gregor Benjamin, Hodbodova Katefina, Horackova Eliska, Hor¢ickova
Barbora, Hrciakova Katefina, Janouskova Petra, JeSeta Zdenék, Jezkova Andrea, Jungerova
Petra, KabeSova Tereza, KrajéoviCova Stanislava, Mackova Tereza, Melzerova Denisa, Metlicka
Martina, Plodkova Tereza, Polakova Miroslava, Prochazkova Eva, Soldanova Petra, Stuchla
Tereza, Salanska Eva, Simkova Lucie, Rendlova Veronika, Vlachova Daniela, Zejklicova
Veronika)

Ve spolupraci s Krajskou zdravotni, a.s. (hlavni FeSitel Prof. MUDr. Martin Sames, CSc., feSitel za
FZS RNDr. Karel Hrach, Ph.D.) jiz bylo zahajeno feSeni projektd NT13883-4_ 2012 "Korelace
parametrd multimodalni monitorace sekundarniho poranéni mozku a jeho lé¢by u pacientd s
kraniocerebralnim poranénim a subarachnoidalnim krvacenim" (obdobi 2012-2015) a NT14448-
3/2013 "Zmény frakéni anizotropie, priméré difuzivity a volumetrickych hodnot u pacientd s
normotenznim hydrocefalem" (obdobi 2013-2015).

Rovnéz ve spolupraci s Krajskou zdravotni, a.s. jsme ustanovili Kliniku gynekologie a porodnictvi
jako spole¢na pracovisté, kde se uskuteCriuje pedagogicky, vyzkumny, vyvojovy a inovaéni
proces a lécebné-preventivni péce.
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d) Propagace fakulty
Byly zpracovany nové propagacni materialy ,Informaéni brozura“ a ,Informacéni letak” s cilem
propagovat studium na fakulté a ¢innost obou laboratofi. Propagace fakulty opakované probiha
v ramci Dne otevienych dvefi a Dnl védy a uméni. Zakladni informace se uchazedi, studenti a
ostatni zajemci dozvi na pravidelné aktualizovanych strankach FZS.

e) Shrnuti

V roce 2013 byly spinény vS§echny priority, strategické cile, ukoly a vSechny body z Aktualizace
dlouhodobého zaméru FZS na rok 2013 kromé bodu 2. Pfiprava akreditacniho materialu pro
kombinovanou formu bakalafského studijniho oboru Radiologicky asistent — nedostate¢né
personalni obsazeni zfad akademickych pracovnika fakult, bodu 10. Zapojeni pracovniki
zdravotniho Gstavu Usti nad Labem do vyuky a bakalafskych praci — pracovnici Ustavu neprojevili
zajem o danou ¢innost a bodu 24. Navazani kontaktd s obdobné zaméfenymi Skolami v Némecku
— Némecké vysokeé Skoly jsou zaméfené na Iékafské obory.

Zpracoval: doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc.

V Usti nad Labem dne: 1. 4. 2014

Za spravnost: Ing. Lenka Machacova, Kamila Machalou$ova
Schvaleno Akademickym senatem FZS UJEP dne: 8. 4. 2014

doc. MUDr. Miroslav Tichy, CSc.
dékan Fakulty zdravotnickych studii
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