VYROCNI ZPRAVA

2016




PfedloZenou vyro€ni zpravu o ¢innosti FZS za rok 2016 jsme vypracovali dle § 21 odst. 1 a) zékona
¢. 111/1998 Sb. o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalich zakont.

V Usti nad Labem dne: 30.5.2017 dof. PhDr. Zdenék Havel, CSc.
dékan FZS



9.

2.

VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI FAKULTY ZDRAVOTNICKYCH STUDIi ZA ROK 2016

Uvod

PInéni Aktualizace dlouhodobého zaméru fakulty za rok 2016

Zakladni tdaje o fakulté

3.1 Nazev fakulty, sidlo

3.2 Organizaéni schéma

3.3 Organy fakulty

3.4 Zastoupeni v reprezentaci Rady vysokych $kol

3.5 Poslani, vize, strategické cile

3.6 Zmény v oblasti vnitinich pfedpisu

Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci éinnost
4.1 Celkovy pocet akreditovanych studijnich programu
4.2 DalS$i vzdélavaci aktivity

Studenti

5.1. Opatieni ke snizeni studijni netispésnosti

5.2 Opatfeni pro omezeni prodluZovani studia

5.3 Realizace vlastnich/specifickych stipendijnich programu

5.4 Poradenské sluzby

5.5 Studenti se specifickymi potfebami

5.6 Mimofadné nadani studenti

5.7 Studenti se socioekonomickym znevyhodnénim
5.8 Podpora studenta - rodiéi

Absolventi

6.1 Kontakt a spoluprace s absolventy

6.2 Zaméstnanost a zaméstnatelnost absolvent

6.3 Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli

5-11

12

12

13

14-15

16

16

17

17

17

17

18

18

18

18

18

18

19

19

19

19

19-20

20

20



T

10.

1.

12.

13.

Zajem o studium
7.1 Prijimaci zkousky
7.2 Spoluprace se stfednimi Skolami

Zaméstnanci

8.1 Kariérni fad, motiva¢ni nastroje pro odménovani zaméstnancu
8.2 Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovniku
8.3 Podpora zaméstnancu - rodiéu

Internacionalizace

9.1 Podpora studenti na zahraniénich mobilnich programech

9.2 Integrace zahranic¢nich éleni akademické obce

Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dal$i tvuréi éinnost

10.1 Propojeni tvuréi a vzdélavaci éinnosti

10.2 Zapojeni studentu do tvaréi éinnosti

10.3 Ugelové finanéni prostfedky na vyzkum, vyvoj a inovace

10.4 Podpora studentu doktorskych studijnich programu a pracovniku

na postdoktorandskych pozicich

10.5 Podil aplikaéni sféry na tvorbé a uskuteéiovani studijnich program

10.6 Spoluprace s aplikacni sférou na tvorbé a pfenosu inovaci
Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych éinnosti

Narodni a mezinarodni excelence

12.1 Mezinarodni a vyznamna narodni vyzkumna, vyvojova a tviréi éinnost,
integrace vyzkumné infrastruktury do mezinarodnich siti a zapojeni fakulty

do profesnich ¢i uméleckych siti
Treti role univerzity
13.1 Plsobeni v regionu

13.2 Nadregionalni pusobeni a vyznam

20

20

20

21

21

21

21

21

21

22

22

22

22-23

23

23

23
23 -24

24

24

24-25

25
26



VYROCNIi ZPRAVA O CINNOSTI FAKULTY ZA ROK 2016

A. HLAVNICAST
1. UVOD

Vyroéni zprava o ¢innosti Fakulty zdravotnickych studii Univerzity J. E. Purkyné v Usti nad
Labem (dale jen FZS) za rok 2016 je predkladana v souladu se zakonem &. 111/1998 Sb.
o vysokych Skolach. Byla vypracovana s pfihlédnutim k ,,Aktualizaci dlouhodobého z4méru
za rok 2016“. Predklad4 nejsirsi vefejnosti idaje o &innostech souvisejicich s pisobenim FZS
v ramci Ceského vysokého Skolstvi. Jednotlivé kapitoly vyroéni zpravy ukazuiji kvantitativni
a kvalitativni stranky rozvoje FZS v roce 2016. Zachycuje rovnéz podstatné faktory

ovliviiujici zadsadnim zplisobem vysledky &innosti FZS za rok 2016.

2. PLNENI AKTUALIZACE DLOUHODOBEHO ZAMERU
FAKULTY ZA ROK 2016

Priority:

I Uspi;t co nejlépe v hodnoceni fakult AK MSMT CR zejména ve studijni oblasti a vytvofit
si tak podminky pro akreditaci navazujiciho magisterského studijniho oboru fyzioterapie.

2. V navaznosti na potfebu aplika¢ni sféry hledat cesty k navyseni limitu financovanych
studentil v jednotlivych studijnich oborech zejména viak pro obor vieobecné sestry. Vyuzit
k tomu i programy celoZivotni vzdélavani.

3. Vytvatet podminky pro dosaZeni vyrazného kvalifikaéniho ristu viech &lenti kateder
a laboratofi, zejména v habilitaénim fizeni a doktorandském studiu.

4. Zpracovat studii proveditelnosti nové budovy FZS umisténé v prostorach Kampusu UJEP.

1. KVALITA
1.1 Pro podporu vnitiniho zajistovani kvality vypracovat a disledné aplikovat Kariérni ¥ad
pracovnikt fakulty.
Kontrolované vystupy: Smérnice
Odpovédnost: Dékan
Nesplnéno, nebyla vydana smérnice fakulty; fakulta se ¥idi smérnici rektora
¢.10/2016 Karierni fad akademickych pracovnikia UJEP.

1.2 Vyhodnotit vysledky vnitiniho hodnoceni kvality, zajistit jejich dostupnost v akademické
obci a pfijata opatieni implementovat do ADZ 2017.
Kontrolované vystupy: Vysledky hodnoceni kvality
Odpovédnost: Dékan
Spinéno

1.3 Do vyhodnoceni strategickych dokumentii zapojit studenty, absolventy, akademické
a neakademickeé pracovniky i KZ, a.s.
Kontrolované vystupy: Schvalené strategické dokumenty

Odpovédnost: Dékan, prodékani
Splnéno



1.4

Pro podporu pozitivniho vnimani fakulty ur¢it skupinu pracovnikii zodpovédnou za
propagaci, kterd navaze intenzivni komunikaci s Oddélenim marketingu a propagace
UJEP a s Organiza¢nim a tiskovym oddélenim Krajské zdravotni, a.s. Usti nad Labem.
Kontrolované vystupy: Skupina pracovniki pro propagaci FZS

Odpovédnost: Dékan, vedouci skupiny

Splnéno

2. KVALITNI VZDELANI

2:1

2.2

23

24

2.5

2.6

Navysit pocet financovanych studentti i celkovy poéet studenti na stav 700.
Kontrolované vystupy: Evidovany pocet studenttl, pocet financovanych studentii
Odpovédnost: Dékan a prodékan pro studium

Splnéno

Pripravit a realizovat pfipravné kurzy za tfelem zvydeni Uspd3nosti uchazeéi
v piijimacim fizeni.

Kontrolované vystupy: Pocet u¢astnikil kurzu

Odpovédnost: Prodékan pro studium a vedouci kateder

Splnéno

Zpracovat a piedloZit ,,.Dotaznik pro hodnoceni ¢innosti a zpracovani vlastni hodnotici
zpravy* Akreditaéni komisi.

Kontrolované vystupy: Hodnotici zprava termin do 31. 1. 2016

Odpovédnost: Dékan, prodékani a vedouci kateder

Spinéno

Na zaklad¢ vnitiniho auditu ..Pfijimaci fizeni na FZS & 4/15“ vydat piikaz dékana
k organizaci pfijimaciho fizeni a diisledné kontrolovat jeho plnéni.

Kontrolované vystupy: Organizace pfijimaciho fizeni

Odpovédnost: Dékan a prodékan pro studium

Splnéno

Pripravovat materidly k akreditaci navazujictho magisterského studijniho oboru
fyzioterapie.

Kontrolované vystupy: Podklady pro akreditace

Odpovédnost: Prodékan pro studium

Nesplnéno, fakulta nenapliiovala personalni pozadavky.

Vyhlasit studentskou grantovou soutéz na fakulté v roce 2016.

Kontrolované vystupy: Vyhlaseni dalsiho roéniku studentské grantové soutéze
Odpovédnost: Prodekan pro védu a zahraniéni vztahy

Splnéno

3. DIVERZITA A DOSTUPNOST

3.1

Pfipravit propagacni materidly pro uchazete ze Slovenska a zG&astnit se na Slovensku
veletrhi pomaturitniho vzdélavani.

Kontrolované vystupy: Pocet ui¢asti na veletrzich na Slovensku

Odpovédnost: Prodékan pro studium

Spinéno



3.2

3.3

34

3.5

Zintenzivnit propagaci nasich studijnich obori v Karlovarském a Libereckém kraji za
ucelem navyseni poctu studentii z téchto kraju.

Kontrolované vystupy: Pocet studentii z Karlovarského a Libereckého kraje
Odpovédnost: Prodékan pro studium

Splnéno

Pro zpétnou vazbu kvality vyuky vyuzivat i nadale hodnoceni v systému STAG, studenty
studentské komory AS a studenty studijni komise. Prodékan pro studium projedna
studijni zaleZitosti se studenty prvnich roénikdi a dékan se studenty druhych a tietich
ro¢niki.

Kontrolované vystupy: Zprava o hodnoceni, realizovana setkani

Odpovédnost: Prodékan pro studium, dékan

Splnéno

Vytvofit plan vzajemnych hospitaci s cilem zvysit kvalitu pfednasek a seminaf.
Kontrolované vystupy: Realizované hospitace

Odpovédnost: Vedouci kateder

Splnéno

Z prostredki instituciondlniho planu pro rok 2017 usilovat o ziskani projekti na zvySeni
kvality vzdé€lavaciho procesu a zvyseni kvalifikace akademickych pracovnikd.
Kontrolované vystupy: Projekty z IP 2017

Odpovédnost: Resitelé projekta

Splnéno

4. INTERNACIONALIZACE

4.1

4.2

4.3

4.4

Rozsifit obsah webovych stranek v anglickém jazyce.
Kontrolované vystupy: Rozifeny obsah webovych stranek
Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatizaci
Splnéno

Pripravit udaje o FZS v planované informaéni broZufe a pro video prezentaci o UJEP
v anglickém jazyce

(v elektronické i tisténé verzi).

Kontrolované vystupy: Piipravené materialy

Odpovédnost: Prodékan pro védu a zahraniéni vztahy

Splnéno

Podporovat absolvovani zahrani¢nich staZi odbornych asistentii studujicich doktorsky
studijni program.

Kontrolované vystupy: Vyjezd alespori dvou odbornych asistentt

Odpovédnost: Prod¢kan pro védu a zahraniéni vztahy

SpInéno

Pokracovat ve vyuce anglického jazyka zaméstnancti FZS pro zvySovani kvalifikace.
Kontrolované vystupy: Kurz pro zaméstnance FZS

Odpovédnost: Prodékan pro védu a zahraniéni vztahy

Splnéno



4.5

4.6

Vytvofit dalsi e-learningové kurzy v anglickém jazyce v systému Moodle pro piijizdéjici
zahrani¢ni studenty v rdmci programu Erasmus+.

Kontrolované vystupy: Dva nové kurzy za kazdou katedru

Odpovédnost: Prodékan pro studium, vedouci kateder

Splnéno

Zajisténi odbornych praxi pro piijizd&jici zahraniéni studenty na odbornych pracovistich.
Kontrolované vystupy: Pocet zahrani¢nich studentt absolvujicich mobilitu
Odpovédnost: Fakultni koordinatoii a vedouci kateder

Spinéno

5. RELEVANCE

5.1

52

53

5.4

Disledné dodrzovat vnitini pfedpisy fakulty k zajisténi standardniho fungovani
pracovist’,

Kontrolované vystupy: DodrZovani vnittnich piedpisii

Odpovédnost: Dékan, prodékani, vedouci kateder

SpInéno

Vytvatet podminky pro zvy3ovéni kvalifikace pracovnikii kateder a laboratoii a to, jak
pro studium doktorskych studijnich programd, tak i pro piipravu podklada pro habilita¢ni
fizeni u akademickych pracovnikd.

Kontrolované vystupy: Smlouvy s OA studujici doktorsky studijni program, plany OA
pro habilita¢ni Fizeni.

Odpovédnost: Prodekan pro védu a zahraniéni vztahy, tajemnik, vedouci kateder
Splnéno

Posilit kvalifikaéni strukturu kateder o nové akademické pracovniky zejména s titulem
Ph.D.

Kontrolované vystupy: Néastup novych pracovnikt

Odpovédnost: Dékan, tajemnik, vedouci kateder

SpInéno

Rozsifit spolupraci zejména s fakultou biomedicinského inZenyrstvi CVUT v Praze,
s Fakultami zdravotnickych studii Zapadoteské Univerzity v Plzni, Univerzity
Pardubice, Ustavem zdravotnickych studii Technické Univerzity v Liberci ve
vyucovacim procesu a vyzkumu vyvoji a tviiréi ¢innosti.

Kontrolované vystupy: Formy spoluprace na rok 2016

Odpovédnost: Dékan, prodékani

Dobra spoluprace kromé Fakulty zdravotnickych studii Technické Univerzity v Liberci.

6. KVALITNI TVURCI CINNOST

6.1

Zapojit se do univerzitniho projektu U21 — Kvalitni, moderni a oteviena instituce,
projekty ,,Piiprava zdravotnickych odbornikii na zmény vékové struktury ve spole¢nosti*
a ,ZvySeni poftu studentdi v oboru porodni asistence ze znevyhodnénych
socioekonomickych skupin®.

Kontrolované vystupy: Podani projektu

Odpovédnost: Prod€kan pro rozvoj a informatizaci

Splnéno



6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Zapojit se do univerzitniho projektu MATEQ — Institut materialG a technologii pro
environmentalni aplikace a kvalitu Zivota oblastmi nanomateridly pro biomedicinské
aplikace* a ,,Pocitatova analyza biologickych a fyziologickych signal®.

Kontrolované vystupy: Podani projektu

Odpovédnost: Prod¢kan pro rozvoj a informatizaci

Splnéno

Vyhlasit Cenu dékana za vyzkumnou, vyvojovou a tvirdéi &innost za rok 2016,
S ud€lenim ceny je spojena penéZita odména.

Kontrolované vystupy: Vyhliseni ceny dékana

Odpovédnost: Prodékan pro védu a zahraniéni vztahy

SpInéno, Cena udélena na setkani akademické obce ke Dni u&iteld 28.3.2017.

Stanovit dlouhodobou koncepei kateder a laboratofi v oblasti vyzkumu, vyvoje a dalsi
tviréi ¢innosti,

Kontrolované vystupy: Stanoveni koncepce kateder a laboratofi do roku 2019
Odpovédnost: Vedouci kateder a laboratofi, prodékan pro védu a zahraniéni vztahy
Spinéno

Posileni spoluprace s pfednosty klinik KZ, a.s. Masarykovy nemocnice Usti nad Labem
v oblasti vyzkumné a dal3i tviir¢i innosti, v oblasti publikaéni &innosti.

Kontrolované vystupy: Plan vyzkumné a dal$i tviréi ¢innosti.

Odpovédnost: Prodekan pro védu a zahraniéni vztahy

SpInéno

Zmenit strukturu a program konference ,,Nové trendy ve zdravotnickych védach IV .«
Kontrolované vystupy: Program konference v r. 2016.

Odpovédnost: Prodékan pro védu a zahrani¢ni vztahy

Splnéno

Uzavfit smlouvu o spolupraci se zahrani¢ni vysokou $kolou z regionu Sasko.
Kontrolované vystupy: Uzavieni smlouvy o spolupraci.

Odpovédnost: Prodékan pro védu a zahrani¢ni vztahy

Nesplnéno, smlouva o spolupraci mezi FZS UJEP a vysokou $kolou z regionu Sasko
uzaviena nebyla. Spoluprice se zahrani¢ni instituci je umoZnéna na ziklads
celouniverzitni smlouvy, napt. Technische Universitit Dresden.

Zahgjit doktorandské studium u ¢ty akademickych pracovnikii.
Kontrolované vystupy: Pfijimaci fizeni do doktorského studia
Odpovédnost: Uchazeci o studium v doktorském studijnim programu
Splnéno

Podpora studentii doktorandského studia zapojenim v centralizovaném projektu,
»Podpora vzdélavéni doktorandi a karierntho riistu post-doktorandi.

Kontrolované vystupy: Realizované oblasti podpory

Odpovédnost: Prodékan pro védu a zahrani¢ni vztahy a spolufesitel

Splnéno



6.10 Zahajit ptipravu habilitaéniho fizeni u akademickych pracovnikii s Ph.D.

Kontrolované vystupy: Jednotlivé plany akademickych pracovnikii
Odpovédnost: Odborni asistenti s titulem Ph.D.
Splnéno

6.11 Vyhodnotit ¢innost Etické komise a ptipadné upravit smérnici ,,Etickd komise®.

Kontrolované vystupy: Aktualizace smérnice dékana ¢.3/2015 Eticka komise
Odpovédnost: Prodékan pro védu a zahraniéni vztahy
SpInéno

6.12 Zahajit spolupréci s Vyzkumnym ustavem balneologickym.

Kontrolované vystupy: Témata bakalafskych praci, spole¢né vyzkumné téma
Odpovédnost: Prodékan pro védu a zahrani¢ni vztahy a vedouci katedry KFE
Splnéno

6.13 Aktualizovat Strategii VaVal pro rok 2016.

Kontrolované vystupy: Plnéni harmonogramu
Odpovédnost: Prodékan pro védu a zahraniéni vztahy
Splnéno

7. EFEKTIVNI FINANCOVANI{

7.1

7.2

7.3

7.4

78

ZvySenim poctu financovanych studentli a projektovou &innosti navysit neinvestiéni
dotace z MSMT.

Kontrolované vystupy: Navysené neinvesti¢ni dotace

Odpovédnost: Dékan a tajemnik

Splnéno

Usilovat o navySeni mimorozpo&tovych pfjma formou doplitkové &innost vedlejsi hlavni
¢innosti, sponzoring, apod. Zejména se zaméFit na dopliikovou &innost laboratof.
Kontrolované vystupy: Navyseni mimorozpoctovych pijmu

Odpovédnost: Tajemnik, vedouci kateder a vedouci laboratoii

SpInéno

Usilovat o realizaci druhé etapy rekonstrukce Velké Hradebni 15 ze spoleéného FRIMu.
Kontrolované vystupy: Finanéni prostfedky na rekonstrukci

Odpovédnost: Prod¢kan pro rozvoj a informatizaci

Splnéno

Zajistit finan¢ni prostfedky na materialni a pistrojové vybaveni Velké Hradebni 15.
Kontrolované vystupy: Materidlni a pfistrojové vybaveni

Odpovédnost: Tajemnik

Nesplnéno, doslo k posunu terminu dokonéeni rekonstrukce objektu na druhou polovinu
roku 2017.

V akademickém roce 2016/2017 zahdjit vyucovaci proces a &innost ,Laboratofe pro
studium chronickych onemocnéni* Velka Hradebni 15.

Kontrolované vystupy: Zah4jit vyuCovaci proces a ¢innost v laboratofi

Odpovédnost: Prodékan pro rozvoj a informatizaci

Nesplnéno, zména vyuziti budovy Velka Hradebni 15 pro Katedru fyzioterapie.
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7.6 Zpracovat studii proveditelnosti nové budovy FZS umisténé v prostorach Kampusu
UJEP.
Kontrolované vystupy: Studie proveditelnosti
Odpovédnost: Dékan a prodékani
Spinéno

B. PRILOHOVA CAST

B.1 Pl:{I:LOHA c 1 -TEXTOVA CVJASVT'
B.2 PRILOHA C.2 - TABULKOVA CAST

11



B.1 PRILOHA C. 1 - TEXTOVA CAST

3. ZAKLADNI UDAJE O FAKULTE
3.1 NAZEV FAKULTY, SiDLO

Uplny nézev:  Fakulta zdravotnickych studif, Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem — FZS UJEP
http:/fzs.ujep.cz/

Adresa: Velka Hradebni 13,400 01 Usti nad Labem

Sidlo: Velka Hradebni 13, 40001 Usti nad Labem

Podaci posta: Pasteurova 1, 400 96 Usti nad Labem

12



w

ORGANIZACNI SCHEMA

3.2

ANIDIOI I
INNZNSLNI ¥ INDYHICOId3d ||
| ¥ooczasING venH

WHINITH
AN INDO [ wyioioundinoounan

WHINITA |

YHOIDO0IQHWH |

13

INBNITHINC
HOAHDINCUHT

IN313000
INFIONLS

WNIQNLS Odd
HOL1vHO8Y]

. \‘|J _‘ ‘ — | Bt 3540 - )
I wnianis

MINIErYL (Sl | oud |

_ | | | ” _ NYN300ud |

[ S —_— - | — _ J )

| 1VN3S _ _
| AMOmIaVHY ,ﬁ | vavd ¥X2303A |




3.3 ORGANY FAKULTY

Vedeni FZS

dékan

doc. PhDr. Zdenék Havel, CSec. od 10. 11. 2015 dosud
prodékanka pro védu a zahranicni vztahy

PhDr. Hana Kynstov4, Ph.D. od 1. 6. 2013 dosud
prodékan pro studium

RNDr. Karel Hrach, Ph.D. od 1.9.2015 do 31. 7. 2016
PhDr. KateFina Vanikova, PhD. od 1. 8. 2016 dosud

prodékan pro rozvoj a informatizaci

Ing. Milo§ Némecek od 1. 4. 2012 dosud
tajemnik fakulty

Ing. Milo§ Némeéek od 1. 4. 2012 dosud
Katedry:

Katedra fyzioterapie a ergoterapie

vedouci katedry Mgr. Petra Pecharova od 1.9.2015 do 31. 7. 2016

Od 1. 8. 2016 doslo k rozdéleni Katedry ergoterapie a fyzioterapie na Katedru ergoterapie
a Katedru fyzioterapie.

Katedra fyzioterapie
vedouci katedry PhDr. Eva Buchtelova, Ph.D. od 1. 8. 2016 dosud

Katedra ergoterapie
vedouci katedry Mgr. Petra Pecharova od 1. 8. 2016 dosud

Katedra oSetrovatelstvi a porodni asistence
vedouci katedry Mgr. Ivana Lamkova, Ph.D. od 1. 9. 2015 dosud
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VEDECKA RADA

l Interni ,L Externi ]
[doc. MUDr. Tomss Binder, CSc. |[Ing. Pavel Bernath |
I&Dr. Eva Buchtelova, Ph.D. ”prof. Ing. Vaclav Bunc, CSc. j

|prof. MUDr. Vladimir Cerny, Ph.D., FCCM _|lprof. Dr. Ing. Zdengk Kas, CSc.

[prof. MUDr. Pavel Cervinka, Ph.D., FESC, FSCAI |[MUDr. Josef Lichne

1

|
|doc. PaedDr. Pavel Doulik, Ph.D. ”Mgr. Zdetika Mik3ové, Ph.D. I
ldoc. PhDr. Zdengk Havel, CSc. |[doc. PaedDr. llona Mauritzové, Ph.D. |
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PhDr. Buchtelova Eva, Ph.D. Dvorsky Lukas

Megr. Cefovsky Zdenek Hons Pavel

Mgr. Don¢evova Lucie Tomsova Markéta

Mgr. Hamanova Alena Vlkova Helena

Mgr. Chraskova Jana (predseda AS)

Mgr. Lamkova Ivana, Ph.D.

Mgr. Pecharova Petra
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34 ZASTOUPENI V REPREZENTACI RADY VYSOKYCH SKOL

Jméno ¢lena | funkce

| RVS | PhDr. Hana Kynstova, Ph.D. | clven Komlf ¢ pro
= . | _ U ] | v&deckou Cinnost

3.5 POSLANI, VIZE, STRATEGICKE CiLE POSLANI

Poslanim FZS je rozvijet vzdélavaci, vyzkumnou, vyvojovou a daldi tviréi ¢innost
v nelékafskych zdravotnickych oborech vriameci CR a vyznamng ovliviiovat kvalitu
poskytovani zdravotni péce v severozapadnich Cechach i v samotném mésté Usti nad Labem.
Fakulta bude ve vsech svych studijnich oborech zaméfena na starnouci populaci
ve spolecnosti.

Napliiovéni role fakulty v oblasti vzdélavaci a tviiréi ¢innosti bude uskuteéiiovano vzajemnou
spolupraci s aplikatni sférou na narodni a mezindrodni trovni. Bude spolupracovat
s organizacemi a institucemi kraje. Podpora stanovenych cild bude dosahovana vyuZitim
efektivniho financovéni ze zdrojii narodnich dotaénich programi, vlastni doplitkové a vedlejm
hlavni hospodafské Cinnosti, mezindrodnich strukturdlnich fondi a zdroji ze vzijemné
spoluprace fakulty a aplikaéni sféry.

Vedeni fakulty bude usilovat o vybudovani nového vzdélavaciho a vyzkumného zdzemi
v kampusu, které bude vybaveno nejnovéjsimi p¥istroji pro napliiovani role fakulty.

VIZE

FZS je spoleCenstvi studenti a zaméstnancl, uzndvand instituce, s vyprofilovanymi
nelékarskymi zdravotmckyml obory a védeckovyzkumnymi sméry. Napliiuje roli vzdélavaci
instituce v CR, zejména pak v Usteckém kraji a roli vyznamného aktéra i partnera v oblasti
zdravotnictvi vtomto kraji. Bude ve vSech svych uskutettiovanych &innostech dbat na
maximalni moznou miru kvality.

V oblasti personalni dojde k intenzivni pfipravé na habilita¢ni fizeni u 6 AP s titulem Ph.D.
a k zvySenému usili AP v doktorskych studijnich programech. V oblasti vyzkumu, vyvoje
a tvirci ¢innosti navy$ime finanéni dotaci.

STRATEGIE

1. Uspét co nejlépe v hodnoceni fakult Akreditatni komise MSMT CR a vytvofit si tak
podminky pro akreditaci navazujiciho magisterského studijniho oboru.

2. V navaznosti na potfebu aplikacni sféry hledat cesty k navyseni limitu financovanych
studentli v jednotlivych studijnich oborech zejména viak pro obor Vseobecna sestra. Pro
zabezpeCeni dostate¢ného poctu absolventii zdravotnickych oborii v Usteckém kraji vyuzit
1 programy celoZivotniho vzdélavani.

3. Vytvafet podminky pro dosazeni vyrazného kvalitativniho riistu vsech ¢&lent kateder
a laboratof{ v habilitatnim fizeni a doktorském studiu. Posilit jazykové kompetence
akademickych pracovniki.

4. ZvySovat nabidku vyuky jednotlivych pfedmétd v cizim jazyce.

5. Realizovat uzkou spolupraci fakulty ve viech ¢innostech predeviim viak ve vyzkumu,
vyvoji a publikaéni ¢innosti s klinikami KZ, a.s. v Usti nad Labem.

6. Zabezpetit zazemi a piistrojové vybaveni pro dalsi vzd&lavaci rozvoj fakulty.

7. Zpracovat studii proveditelnosti nové budovy FZS umisténé v prostorach Kampusu UJEP
a pozadovat po vedeni UJEP vypracovani projektové dokumentace.
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3.6 ZMENY V OBLASTI VNITRNiCH PREDPISU

V roce 2016 byly vydany nebo novelizovany nize uvedené smérnice:

Smémice dékana ¢. 1/2016 Zésady pro zvefejiiovani dokumentii na afednich deskach FZS
a zvetejiovani udaji

Smémice dékana ¢. 2/2016 Organizace piijimaciho ¥izeni na FZS UJEP

Smérnice dékana ¢. 3/2016 Pro odméfiovéni praci konanych v ramei ostatnich osobnich nakladii
sazby za vyuku a zkouseni

Smérnice dékana ¢. 4/2016 Vykazovani pracovni doby pracovniki FZS UJEP

Smérnice dékana ¢. 5/2016 Zasady pro zvefejiiovani dokumenti na ufednich deskach FZS
UJEP a zvetejiiovani udaji — novela

Smémice dékana ¢. 6/2016 Rad celoZivotniho vzdélavani

Smémice dékana ¢. 7/2016 Organizace vyucovaciho procesu na FZS UJEP

Smérnice dékana ¢. 8/2016 Edi¢ni a publika¢ni ¢innost

Smérnice dékana ¢. 9/2016 Hodnoceni AP, kateder a laboratofi

Smérnice deékana ¢. 10/2016 Pro odméfiovani praci konanych v ramci ostatnich osobnich

naklad sazby za vyuku a zkoueni

Smérnice dé¢kana ¢. 11/2016 Eticka komise

Smérnice dékana ¢. 12/2016 Organizace vyucovaciho procesu

Smérnice dékana ¢. 13/2016 Pokyny pro zadavani a odevzdani BP na FZS UJEP

4. SVTUDIJNi PROGRAMY, ORGANIZACE STUDIA A VZDELAVACI
CINNOST

4.1 CELKOVY POCET AKREDITOVANYCH STUDILINICH PROGRAMU

Skupiny studijnich programt  Akreditované studijni programy Celkem

bak. mag. mag. nav. dokt. studijnich
prog./oborl

KD P

Zdravotnické, lékaiské
a farmaceutické védy a 4 - 8
nauky

| Celkem 4 4 8

V souladu s Nérodnim referenénim ramcem terciarniho vzdélavani jsou u vsech studijnich
programi a oborii uvedeny vystupy z uéeni (akreditované programy a obory na fakulté jsou
zaméfeny na piipravu k vykonu regulovaného povolani).

42 DALSI VZDELAVACI AKTIVITY

V kurzech CZV bylo na fakulté prihlageno 16 uéastniki, znichz 2 byli, po splnéni
piedepsanych podminek, pfijati do studijniho programu.

Fakulta realizovala kurzy pfedporodni pfipravy pro vefejnost pod vedenim studentek oboru
Porodni asistentka (odborny garant Mgr. L. Lamplotova). Kurzy v délce 5 tydni probihaly
prib&Zn€, v roce 2016 se jich zicastnilo 97 ucastniki. Dalsi realizované kurzy cviéeni pro
Zeny po operaci prsu (odborny garant PhDr. K. Vanikové, Ph.D.), cvi¢eni pro zdravé panevni
dno a cviceni pro t€hotné (odborny garant Mgr. J. Bredlov).
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5. STUDENTI
5.1 OPATRENI KE SNiZENi STUDIJNi NEUSPESNOSTI

* zajiSténi nabidky ptipravnych kurzi pro stéZejni predméty piijimacich zkousek,

e zachovani vysokych naroki na uchazete p#i pisemnych piijimacich zkouskach,

e Upravy studijnich pland v poslednim semestru bakalafskych studijnich programii zatazeni
seminaft ke statnim zavérenym zkouskam,

erozdifeni konzultatni ¢innosti pro studenty, popf. rozvoj e-learningu a tvorba studijnich
opor.

5.2 OPATRENIi PRO OMEZENi PRODLUZOVANI STUDIA

Na fakult¢ analyzujeme pfi¢iny prodluZovani studia nad stanovenou standardni dobu studia

1 nedspésnost studentd pii postupu do 2. a 3. roku studia.

Zaméfujeme se pfedevsim na relaci mezi poétem absolventii a poétem uchazedii vstupujicich

do studia realizaci podptirnych opatfeni pro zvy3eni studijni Gisp&snosti:

a) inovace sylabd jednotlivych pfedméti veetné upfesnéni podminek pro kontroly studia
v jednotlivych semestrech,

b) pro hodnoceni kontrol studia stanovujeme prib&zné postupy k ovéfovani znalosti
a dovednosti,

¢) vyhlaujeme optimalni pocet terminti v IS STAG pro kontroly studia.

5.3 REALIZACE VLASTNICH/SPECIFICKYCH STIPENDIJNICH PROGRAMYU

FZS realizuje vlastni stipendijni programy pro fesitele Studentskych granti a studenty
realizujici zahrani¢ni vyjezd v programu Erasmus+.

5.4 PORADENSKE SLUZBY

FZS poskytuje studentiim poradenské sluZby v ramci ¢innosti studijniho odd&leni v souladu
s platnou legislativou UJEP. Akademidti pracovnici kateder provadi poradenskou &innost
tykajici se organizace odborné praxe, pribéhu studia i ptipadné studijni neuspédnosti. Garanti
kurzii pro vefejnost (cviceni pro Zeny po operaci prsu, cviteni pro zdravé panevni dno,
cvieni pro t€hotné, predporodni kurzy) poskytuji odborné poradenstvi v pribshu konani
uvedenych kurzli. Poradenské sluzby poskytuje fakulta také uchazedim o studium
prostiednictvim Pripravnych kurzii ke studiu na FZS.

5.5 STUDENTI SE SPECIFICKYMI POTREBAMI

UchazeCi o studium mohou pozadat v elektronické piihlasce ke studiu o zohlednéni svych
specifickych vzdélavacich potieb tj. o ipravu podminek pro konani pijimaci zkousky (napf.
prodlouZeni asu pro zpracovani piijimaciho testu uchaze¢tm se specifickymi poruchami
uceni; zve€tSeni pisma pro osoby s handicapem zraku). V piipadé prijeti ke studiu, kontaktuji
studenti fakultniho koordinatora, ktery s nimi, ve spolupraci s Centrem podpory pro studenty
se specifickymi vzdélavacimi potfebami UJEP, osobné projedna tpravu podminek pro
studium. V priib&hu studia poskytuji akademiéti pracovnici fakulty studentéim se specifickymi
vzdélavacimi potfebami odbornou konzultaci tykajici se organizace odborné praxe, pribehu
studia i pfipadné studijni netisp&Snosti. Studenti maji k dispozici studijni opory, bezbariérovy
vstup do budovy, vytah, pro studenta na voziku upravené misto v odborné uéebné ergoterapie
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i vuCebné pro vyuku teoretickych predméti, kompenza¢ni pomicky a v blizkosti
bezbariérového vstupu je vyhrazeno parkovaci misto.

5.6 MIMORADNE NADANIi STUDENTI

AkademiCti pracovnici kateder pracovali s mimofadné nadanymi studenty individualné.
Vedouci laboratofi i akademiéti pracovnici kateder pracovali se studenty na vyzkumnych
proj jektech i v rAmci studentské grantové soutéze.

Uspesm studenti realizujici Studentskou grantovou soutéz FZS:

Vlkova Helena, Pospisilovd Karolina, Nistorovd Nicole, Malikova Nikoleta, Kuli¥kova
Kamila, Dvorsky Lukas.

Pomocné védecké sily v ramci FZS:

Balikova Eliska, Bytygi Fabiana, Cicakova Klara, Cirhanova Jana, Cechova Karolina,
Dejdarova Nikola, Dittrichova Pavla, Grausova Tatana, Hlavaty Martin, Jalovcova Andrea,
Kickova Dominika, Kralova Jana, Ku¢erkova Lenka, Malikova Nikoleta, Miillerova Barbora,
Némeckova Michaela, Nistorova Nicol, Novdkova Michaela, Papayovéa Zdefika, Schauerova
Tereza, Skiivanova Pavlina, Sujova Andrea, Sanderové Michaela, Tranova Thy Lih.

Dile bylo studentiim vyplaceno prospéchové stipendium ve vysi 20.000,-K¢ na cely
akademicky rok na kazdého studenta, ktery splnil podminky dle Stipendijniho fadu UJEP
a byli jimi:

Balikova Eliska, Malikova Nikoleta, Brazdova Lucie, Cechova Karolina, Hons Pavel,
Kacerova Kristyna, Kickovd Dominika, Némeckova Eva, Paryzkova Petra, Schauerova
Tereza a Supkova Aneta.

Cenu rektora obdrzela Fabiana Bytyqi.

Stipendium feditele ZP MV CR obdr’ela Romana Raku$anova na Stipendium starosty
méstského obvodu Usti nad Labem — Stiekov byla nominovana Martina Formankova na
Stipendium feditele VZP byl nominovan Martin Havli¢ek na Stipendium starosty méstského
obvodu Usti nad Labem — Severni Terasa byla nominovana Dominika Lokingov4 a na
Stipendium starosty méstského obvodu - mésto byla nominovéana Karolina Svrékova.

5.7 STUDENTI SE SOCIOEKONOMICKYM ZNEVYHODNENIM

Studenti se socioekonomickym znevyhodnénim mohou pozédat o Stipendium na podporu
ubytovani. V pfipad€ prokazani tiZivé socialni situace mize student p¥i piekrodeni standartni
doby studia pozadat o sniZeni ev. prominuti poplatku za studium.

5.8 PODPORA STUDENTU - RODICU

FZS zohledfiuje studium studentt — rodict v souladu s SZR UJEP a Stipendijnim fadem UJEP.
V AR 2015/2016 bylo na FZS celkem 10 studentd rodi¢t a to:

Cihalova Sarka, Kofanova Lucie, Malkovéd Veronika, Mazankova Martina, Nawaz Lucie,
Novékova Veronika, Peskova Jana, Pirotova Michaela, Rihové Petra, Vachutkova Lenka.

6. ABSOLVENTI
6.1 KONTAKT A SPOLUPRACE S ABSOLVENTY

* vyuZiti absolventskych siti pro realizace praxi, staZ{ a exkurzi studentd a pro zadavani témat
zave€re¢nych praci studenti a jejich oponovani,
* oslovovani absolventi s nabidkou jejich vystoupeni s vlastni odbornou prednagkou ve vyuce
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- vroce 2016 se uskuteCnily Oborové dny sautorskymi prezentacemi nejlepsich
zavérecnych praci absolventt FZS,

epravidelnd ucast absolventi na Oborovych dnech FZS — prezentace obhajenych BP,
motivacni pfednasky pro studenty 1. roku studia, zkusenosti ziskané pii zahraniénim pobytu
— ERASMUSH, zkudenosti z prabéhu praxe,

epravidelna ucast absolventi na Mezinarodni konferenci FZS ~Nové trendy ve
zdravotnickych védach®.

6.2 ZAMESTNANOST A ZAMESTNATELNOST ABSOLVENTU

Fakulta zjiStuje zaméstnanost svych absolventli na portdlu Ministerstva prace a socidlnich
véci CR a v Usteckém kraji na Utadech prace. K 30. 9. 2016 bylo nezaméstnano celkem
11 absolventu.

6.3 SPOLUPRACE S BUDOUCIMI ZAMESTNAVATELI

Spoluprace s budoucimi zamé&stnavateli byla rozvijena prostiednictvim partnerskych siti, které
umoziiovaly realizaci studentskych praxi. Pfedavaly podnéty pro zaméfeni bakalaiskych
praci, zajist ovaly zpétnou vazbu o korelaci studijnich plani s potfebami praxe a pfinasely
podnéty pro inovaci studijnich programi a obord. V roce 2016 do t&chto partnerskych siti
patfily napf. Krajska zdravotni, a.s., Zdravotni ustav se sidlem v Usti nad Labem, Lazn&
Teplice v Cechach, as. a dalsi sm]uvm zdravotnicka zafizeni (partnefi FZS). Umoznéni
naborovych akei zaméstnavatelll — Krajska zdravotni a.s., Tereziny lazné apod.

7. ZAJEM O STUDIUM
7.1  PRIJIMACI ZKOUSKY

Fakulta ma vlastni pisemné testy pro piijimaci fizeni z biologie ¢lovéka a somatologie.
Pfijimaci fizeni zajidt'uje prostfednictvim akademickych a neakademickych pracovnika
fakulty.

7.2 SPOLUPRACE SE STREDNIMI SKOLAMI

Vyznamnym nastrojem komunikace se stfednimi $kolami se stal titény .,Special®
univerzitniho Zpravodaje o moznostech studia na UJEP, ktery byl distribuovan spole¢né
s informacnim letdkem o Dni otevienych dveii na vybrané stfedni 3koly v Usteckém,
StiedoCeském, Karlovarském a Libereckém kraji. Tento ,.Special” univerzita distribuovala
také na veletrzich vysokoskolského vzd&lavani v Brng&, Praze, Karlovych Varech a v Nitfe.
Pro osloveni uchaze¢i déle vyuzila inzerci v novinach, vylep informacnich letakd v MHD,
propagacni kampan na traditnich webech Vysokeskoly.com a KamPoMaturite.cz,
v profesnich novinach cilenych na uchaze¢e o kombinované studium - Infolisty KZ, a.s. Na
webu FZS byly informace soustfedény v sekei studium. FZS oslovila prostfednictvim dopisu
138 stiednich $kol a gymnazii (Ustecky, Stredocesky, Liberecky, Karlovarsky a Jihomoravsky
kraj) s nabidkou studijnich obort v prezenéni i kombinované formé.
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8. ZAMESTNANCI

8.1 KARIERNI RAD, MOTIVACNI NASTROJE PRO ODMENOVANI
ZAMESTNANCU

Fakulta m4 zpracovanou Smémici dékana FZS UJEP Usti nad Labem &. 9/2016 ..Hodnoceni
akademickych pracovniki, kateder a laboratofi®, ktera je spolu s Piikazem rektora & 3
»Pracovni fad* zavazna pro vechny akademické pracovniky FZS UJEP. Smérnice dékana

€. 9/2016 konkretizuje podminky na FZS UJEP.

MOTIVACNI NASTROJE
Ptilohou vySe uvedené Smémice dékana &. 9/2016 a jednotlivé motiva&ni nastroje jsou
bodove ohodnoceny, coz se vyuziva pro stanoveni odmén akademickych pracovniki.

82 ROZVOJ  PEDAGOGICKYCH DOVEDNOSTI AKADEMICKYCH
PRACOVNIKU

Fakulta umoziuje rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovnikii uéasti na
odbornych kurzech, které jsou poradany odborniky z praxe — napi. Kinestetickd mobilizace,
Respiracni fyzioterapie, Moderni fyziotréninky, Jak na poruchy dychani — plicni rehabilitace
apod. nebo pofdda vlastni kurzy, napf. ,Kurz statistiky pro AP“, Didaktika (Seminaf
organizovany akademickymi pracovniky PF UJEP).

8.3 PODPORA ZAMESTNANCU - RODICU

Fakulta podporuje rodi¢e mezi svymi zaméstnanci, skladbou rozvrhu a uvoliovanim
béhem doktorského studia.

9; INTERNACIONALIZACE

9.1 PODPORA STUDENTU NA ZAHRANICNICH MOBILITNICH
PROGRAMECH

V ramci tvodu do studia a oborovych dni, které jsou pofadany kazdoroéné na zacatku fijna,
jsou studenti informovani fakultnim a akademickym koordinatorem o moZnostech studia
a praktickych stdzi v ramci programu ERASMUS+, Pfed vyjezdem studenti ve spolupraci
s akademickymi koordindtory provedou fadnou komparaci studijniho planu, takZe se na FZS
nestava, ze by studentlim nebyly uzndny pfedméty, které absolvuji v pribéhu zahrani¢niho
studijniho vyjezdu.

Moznost podani Zadosti o ,,Mimoi4dné stipendium®. Zadost mohou podat studenti FZS, ktefi
uspéSné absolvuji zahrani¢ni studijni pobyt nebo praktickou staz. Mimotadné stipendium
vypsal dékan fakulty v zimnim semestru akademického roku 15/16 a to ve vysi 7 000,- K¢&.
Utast studentii na programu mobilit je dile podporovana zvySenim propagace programu
Erasmus+ na fakulté. Probihaji informac¢ni schiizky pred vybérovym fizenim. Studenti, ktefi
jiz vyjezd absolvovali, prezentuji své zkuSenosti s vyjezdem na partnerskou VS.

Aktualizace informacnich materialt pro studenty k programu Erasmus+ je k dispozici v denni
mistnosti studenti. Osobni konzultace s fakultnim a akademickym koordinatorem, ktefi
individualné pfipravi studijni plan s ohledem na absolvovani odbornych praxi na pracovisti
v zahranici.
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9.2 INTEGRACE ZAHRANICNiICH CLENU AKADEMICKE OBCE

Nabidka ucasti na akci Staff week, pofadani workshopli na pracovisti a realizace odbornych
prednaSek (kurzi, semint) s tématikou, vztahujici se k védeckému zaméru fakulty.

10. y\?ZKUMNA, VYVOJOVA, UMELECKA A DALSI TVURCI
CINNOSTI

Fakulta povaZuje propojeni vyukové &innosti s védeckou, vyzkumnou a inovadni &nnosti

za dulezity faktor.

Vyuzivéa k tomu tyto néstroje:

e formulovani témat studentskych kvalifikaénich praci podle témat vyzkumné &innosti

1 podle potfeb partneri z praxe,

zadavani témat studentskych kvalifikaénich praci v ndvaznosti na potieby praxe,

vyhlaSeni Studentské a Interni grantové soutéze,

zapojeni pomocnych védeckych sil na katedrach a v laboratotich fakulty,

prezentace vybranych absolventii na kaZzdoro¢ni fakultni konferenci ,Nové trendy

ve zdravotnickych védach* a na fakultnich ,,Oborovych dnech®,

zapojeni odbornikli z praxe do vedeni a konzultaci studentskych kvalifika¢nich praci,

e spolupraci s regiondlnimi institucemi — Krajskou zdravotni, a.s. - Masarykovou
nemocnici, 0.z. a Zdravotnim ustavem se sidlem v Usti nad Labem, Laznémi Teplice
v Cechéach,

° spolenou vyukovou a tviréi ¢innosti s klinikami v Masarykové nemocnici, o. z. Usti nad
Labem,

e realizaci vyuky na odbornych pracovistich v regionu,

* podporou mobilit akademickych pracovniki a studentli v programu Erasmus+.

10.1 PROPOJENI TVURCI A VZDELAVACI CINNOSTI

Za ucelem propojeni tviréi a vzdélavaci ¢innosti se studenti fakulty seznamuji s pfistroji pro
biomechanickou analyzu pohybu, v Laboratofi pro studium pohybu nebo s piistroji pro
monitoring a analyzu kardiovaskularniho a respiraniho systému v Laboratofi pro studium
chronickych onemocnéni. Zaroveri se u¢i analyzovat slozeni téla (aktivni svalova hmota, tuk,
voda) a aktivné vyhledavat u rizikovych jedinc miru kardiovaskularni zatéze.

V oblasti studia a tvir¢i cinnosti spolupracuje fakulta s klinikami, coZ jsou spole¢na
pracovisté fakulty a Krajské zdravotni, a.s. - Masarykovy nemocnice, 0.z. v Usti nad Labem.
Déle se studenti zapojuji do Studentské grantové soutéZe vyhlagované dékanem FZS.

10.2 ZAPOJENI STUDENTU DO TVURCI CINNOSTI

Dékan fakulty vyhlaSuje Studentskou grantovou soutéZ pro studenty bakala¥skych studijnich
obori. V AR 2015/2016 se SGS zulastnili Vlkova Helena, Fenclova Eliska, Pospisilova
Karolina, Nistorova Nicole, Malikova Nikoleta, Kuliskova Kamila a Dvorsky Lukas. Garanti
projektl jsou akademiCti pracovnici. Jednd se o projekty zaméfené na srovnani
ergoterapeutické intervence u vybrané diagnézy ve Slovinsku a v Ceské republice, vliv
konceptu Propriofoot na postaveni pletence dolni konéetiny, vliv postinterrupéniho syndromu
na Zivot Zeny, hodnoceni bolesti v détském veku a roboticky asistovanou rehabilitaci u déti
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s DMO. Projekty jsou prezentovany na fakulté za ucasti ostatnich studentti a akademickych
pracovnikl vzdy zacatkem nadchdazejiciho roku.

Studenti se pravidelné Ucastni soutéZe ,.Cena dékana FZS o nejlepsi bakalafskou praci®.
Aktivne se podileji na realizaci Oborovych dni a zapojuji se do piiprav a nasledn& do realizace Dne
zdravi na FZS a Dni védy a uméni. Absolventi fakulty se prezentuji na fakultni konferenci.

103 UCELOVE FINANCNi PROSTREDKY NA VYZKUM, VYVOJ A INOVACE

Prehled projekti védy, vyzkumu a umélecké &innosti, jeZ byly na FZS realizovany v roce
2016, je uveden v nasledujici tabulce - Centralné evidované projekty (CEP)

Zdroj dle Finanéni podpora

Nazev grantu, vyzk. projektu, patentu nebo klasifikace UJEP Soucast UJEP
dalSich tvlréich aktivit MSMT (v tis. K&)

Centrum komplexni rehabilitace PN Horni A
BefFkovice - Nové postupy a metody v ergoterapii NF-CZ11-OV-2- 0 FZS
a fyzioterapii. 028-2015

Pozn.: A = mezinarodni a zahrani¢ni granty, B = GACR, C = rezortni ministerské granty

104 PODPORA STUDENTU DOKTORSKYCH STUDIJINICH PROGRAMU
A PRACOVNIKU NA POSTDOKTORANDSKYCH POZICICH

FZS umoznila post — doktorandim FZS zapojeni do projektu CRP MSMT ,Podpora
vzdélavani doktorandi a karierniho riistu post-doktorand*. V pribéhu roku 2015 probghlo na
FZS sestaveni tymu doktorandi a v roce 2016 probihaly pravidelné schizky. Konzultovana
témata se zaméfila na tvorbu disertaénich projekti, studijni plany a na publikadni &innost
v oblasti zdravotnictvi v ramci doktorského studia. Post — doktorand se ugastnil internich
seminaiG Analyzy potencidlu rizik postdoki na UJEP, Efektivni vyuzZiti ICT a Academic
Writting. Dale prob&hl semindf na téma Fyzkum ve zdravotnictvi, uréeny pro studenty
doktorského studijniho programu a individualni konzultace.

10.5 PODIL APLIKACNi SFERY NA TVORBE A USKUTECNOVANI
STUDIINICH PROGRAMU

Na FZS vyucovali profesofi, docenti a lékafi z Krajské zdravotni, a.s., Usti nad Labem. Pi
realizaci odborné praxe spolupracuje FZS s mentorkami klinické praxe (specialisté
jednotlivych zdravotnickych profesi s odbornou zpiisobilosti), které jsou zaméstnané prevazné
v Krajské zdravotni a. s. Studenti vykonavaji praxi na 260 zdravotnickych pracovitich,
a to i mimo Ustecky kraj.

Pocet smluv celkem  Pocet smluv uzavienych v

Subjekt r. 2016

10.6 SPOLUPRACE S APLIKACNI SFEROU NA TVORBE A PRENOSU INOVACI

Na podporu spolupriace mezi fakultou a Krajskou zdravotni, a. s. Masarykovy nemocnice,
0. z. v Usti nad Labem bylo v minulosti ustanoveno osm klinik: Klinika anesteziologie,
perioperaéni a intenzivni mediciny, Neurochirurgické klinika, Kardiologicka klinika, Klinika
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urologie a robotické chirurgie, Gynekologicko-porodnicka klinika, Klinika tirazové chirurgie,
Ocni klinika a Détska klinika.

Fakulta vyuziva ,telemostu” pro nizkolatenéni 3D HD pienosy v realném ¢ase i ze zdznamu.
Pasivni 3D projekce probihd ve specializované udebné na FZS, umoziiuje i interaktivni
komunikaci s pracovnikem v Masarykové nemocnici.

11. gAJIST()vANi KVALITY A HODNOCENI REALIZOVANYCH
CINNOSTI

Hodnoceni realizovanych ¢innosti na FZS je zpracovano ve Vyroéni zpravé o &innosti
a VyroCni zpravé o hospodateni. V lednu 2016 by zpracovan ,,Dotaznik pro hodnoceni ¢innosti
a zpracovani vlastni hodnotici zpravy FZS UJEP v Usti nad Labem*“ pro Akreditaéni komisi
MSMT CR. Dotaznik zahrnoval poslani pracovisté; strukturu a tvorbu studijnich programi
a oborti; uskuteciiované studijni programy; védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, inovadni a dalsi
tvaréi Cinnost; oblast akademickych pracovnikid, studentli; organizaci studia; materialni
zabezpeCeni a administrativu; vnitini hodnoceni pracovisté a zapojeni fakulty do univerzitniho
prostiedi.

12. NARODNI A MEZINARODNI EXCELENCE

12.1 MEZI'\FARODN! A VYZNAMNA NARODNI VYZKUMNA, VYVOJOVA A
TVURCi CINNOST, INTEGRACE VYZKUMNE INFRAST RUKTURY DO
MEZINARODNICH SiTi A ZAPOJENI FAKULTY DO PROFESNICH ClI
UMELECKYCH SITi
Zapojeni FZS do €lenstvi v mezinarodnich asociacich, organizacich a sdruZenich:

oAcademia Eurasiana Neurochirurgica — memebership

0AO Alumni Association Switzerland

0AO Alumni Czech Chapter

0AO Trauma Europe (Gold member)

oCesk4 kineziologické spole&nost

nCeska lékaiska komora

oCesk4 Iékarska spole¢nost J. E. Purkyné

oEuropean Association of Neurosurgical Societies

oEuropean Skull Base Society

oEuropean Society for Sexual Medicine

oEuropean Society for Trauma and Emergency Surgery
oEuropean Society of Parenteral and Enteral Nutrition
oEuropian Society of Perinatal Medicine

oInternational Society for Clinical Biostatistics

oInternational Society of Andrology

olnternational Society of Pediatric and Adolescent Diabetology
oMember of Safety & Quality of Practice Committee under World Federation of
Societies of Anaesthesiologists Central European Neurosurgical Societ
oSkull Base Surgery Committee

oSpoleénosti pro Grazovou chirurgii CLS J. E. Purkyné

oThe Endocrine Society

Zapojeni FZS do ¢lenstvi v profesnich asociacich, organizacich a sdruZenich:
oAndrologické sekce Ceské urologické spole¢nosti CLS JEP
oDAsociace klinickych logopeda
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13.

13.1

Fakulta je svymi studijnimi programy vyznamnym dodavatelem nelékaiskych zdravotnickych
odborniki v Usteckém kraji. Procentudlni zastoupeni studentdl v jednotlivych studijnich
ergoterapii 24,5%, fyzioterapii 33%, porodni asistentka 12,5%
a vieobecnd sestra 30%. Praxe vSech studentli probihad zejména v KZ, as. a ostatnich

oborech je nasledujici:

DAsociace vzdélavatelti nelékarskych zdravotnickych profesi v CR
nCeska asociace ergoterapeut

nCeska asociace sester

oCeska diabetologicka spolecnost CLS JEP

oCeské gastroenterologickd spole¢nost

nCeské glaukomova spole¢nost

nCeska gynekologicko- porodnicka spole¢nost CSL JEP
oCeska kardiologické spole¢nost

nCeska konfederace porodnich asistentek

DCeska lékarska spole¢nost Jana Evangelisty Purkyné
nCeské neurochirurgické spolecnosti

nCeska pediatrické spole¢nost CLS JEP

nCeska spole¢nost anesteziologie, resuscitace a intenzivni mediciny
oCesk4 spolegnost intenzivni mediciny

oCeské spole¢nost pro neurovédy

oCesk4 spolecnost pro sexudlni medicinu

oCeska spole¢nost robotické chirurgie CLS JEP

oCeska traumatologicka spole¢nost

oCeska urologicka spole¢nost CLS JEP

oCesko - slovenské endokrinologicka spole¢nost CLS JEP
oSdruzeni nemocni¢nich gynekologii a porodnikii

oSekce infekénich nemoci v gynekologii a porodnictvi
DSekce nemocni¢nich 1ékatti v gynekologii a porodnictvi
oSekce perinatalni mediciny

oSexuologicka spole¢nost CLS JEP

DSpolecnost klinické vyzivy a intenzivni metabolické péée
oSpoleénost pro hemostazu a trombézu CSL JEP

oSpolek pro vyzivu

TRETI ROLE FAKULTY

PUSOBENI V REGIONU

zdravotnickych zafizenich kraje.

Pracovnici fakulty uzce spolupracuji s Usteckym krajem, dékan fakulty ma pravidelné
schiizky s naméstkem hejtmana Usteckého kraje RSDr. Stanislavem Rybakem. Zaroven
Je ¢lenem Rady rozvoje lidskych zdroju Usteckého kraje. Univerzita ma uzavienou smlouvu

o memorandum s UK, KZ, a.s. a ZU Usteckého kraje.

Akademi¢ti pracovnici organizuji pro obéany kraje odborné kurzy ve spolupraci s VZP napf.

predporodni kurz.
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13.2 NADREGONALNI PUSOBENI A VYZNAM

Na fakult€ studuji studenti z riznych kraji republiky: ve studijnim programu ergoterapie je to
63%, ve fyzioterapie 60%, v porodni asistenci 40% a vSeobecné sestry 25% studentéi mimo
ustecky kraj.

Akademicti pracovnici fakulty te$i projekt ,,Centrum komplexni rehabilitace PN Horni
Betkovice™ podpoteného finanénimi prostiedky z Norskych fond.

Fakulta spolupracuje s ostatnimi fakultami stejného zaméfeni v ramci CR, napt. FZS ZU, FZS
Univerzita Pardubice, Fakulty Biomedicinského inZenyrstvi v Praze.

Ve védecké radé fakulty jsou zastoupeni odbornici z celé CR.

Zpracovaly: PhDr. Hana Kyns$tova, Ph.D. a Kamila Machalousova
Za spravnost: PhDr. Hana Kynstova, Ph.D. a Kamila Machalougova
V Usti nad Labem dne: 26. kvétna 2017

Schvaleno Akademickym senatem FZS UJEP dne: 30. kvétna 2017
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B.2 PRILOHA C.2 - TABULKOVA CAST

Tab. 1. Akreditované studijni programy (pocty)

Tab. 2. Kurzy celoZivotniho vzdélavani (CZV) na fakulté (pocty kurzll)

Tab. 3. Kurzy celozivotniho vzdélavani (CZV) na fakulté (potty ucastni k)

Tab. 4. Studenti v akreditovanych studijnich programech (poéty studii)

Tab. 5. Studijni neuspésnost 1. roéniku studia (v %)

Tab. 6. Stipendia studentim podle ucelu stipendia (po&ty fyzickych osob)

Tab. 7. Absolventi akreditovanych studijnich programi (poéty absolvovanych studii)

Tab. 8. Zajem o studium na fakulté

Tab. 9. Akademicti a védecti pracovnici a ostatni zameéstnanci celkem (prepoctené pocty)

Tab. 10. Vékova struktura akademickych a védeckych pracovniki (pocty fyzickych osob)

Tab. 11. Pocty akademickych a védeckych pracovnik( podle rozsahu pracovnich uvazkd a nejvyssi
dosazene kvalifikace (potty fyzickych osob)

Tab. 12. Akademicti a védedti pracovnici s cizim statnim ob&anstvim (potty fyzickych osob)

Tab. 13. Mobilita studentt, akademickych a ostatnich pracovnikii podle zemi (bez ohledu na zdroj
financovani) (vysoka $kola bez dalsiho zasahu pouze vypini tabulku piislusnymi hodnotami)

Tab. 14. Konference (spolu)pofadané vysokou $kolou (poéty)

Tab. 15. Odbornici z aplikagni sféry podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich
programech (poéty)

Tab. 16. Studijni obory, které maji ve své obsahové napini povinné absolvovani odborné praxe po

dobu alespofi 1 mésice (podty)
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