=
L
[2a]
<C
|
a
=L
=
=
(72
=
=
L
=
5>
=
2 =
==
o.
i
-
=L
=
N
e
[
=
=
pouim |

=
=
—
7}
=
[~
A
-
o
=
-—
Q
=
(3]
f el
=]
~N

I {E]

REALIZACE STRATEGICKEHO ZAMERU

b &4 4

VZDELAVACI A TVURCi CINNOSTI

FAKULTY ZDRAVOTNICKYCH STUDII
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Realizace Strategického zaméru FZS UJEP na obdobi 2026-2030
pro rok 2026

PRIORITY

1. Ve vzdélavacim procesu dbat na adekvatni naro¢nost pii ovérovani
ziskanych odbornych znalosti a dovednosti studentti, disledné vyzadovat
plnéni vSech studijnich povinnosti a napliiovat tak pozadavek na vysokou
kvalitu vzdé&lavani a studijni Gsp€Snost. Ve vyucovacim procesu vyuzivat
nejmodernéjsi dostupné pfistrojové a materialni zabezpeceni fakulty.

2. Pribézné plnit harmonogram odevzdavani kontrolnich zprav u stavajicich
studijnich programi. Akreditovat a zahajit doktorsky studijni program
,Rizeni a efektivita zdravotnictvi®.

3. Soustfedit se na univerzitni urovni na feSeni strategickych projektt: OP ST
— RUR Region univerzité, univerzita regionu, OP JAK — U21+ a usilovat o
zapojeni do dalSich navrhli projekta.

4. 'V oblasti tvurci ¢innosti dale podporovat fakultni ¢i mezifakultni projekty,
mezi které patii zejména ITI - DIGITECH, projekty OP TAK,
Visegradského fondu, EIT HEI DigiCare Innovation, ¢i projekty smluvniho
vyzkumu. Kazdoro¢né zvySovat pocet zaslanych navrhi projektti do agentur
typu GACR, TACR, AZV ¢&i jinych poskytovateld.

5. Usilovat o finantni zdroje z programii Evropské unie, zdroje subjekti
aplikacni sféry, CZV a doplitkové Cinnosti jako dal$iho zdroje financovani
chodu fakulty.

6. Vytvaret prostiedi se zfetelnym mezindrodnim charakterem fakulty,
zaloZenym na integraci piijizdé€jicich zahraniénich studentt a hostujicich
vyucujicich do Zzivota akademické obce fakulty. Ve spolupraci i se
zahraniénimi partnerskymi institucemi pofadat védecké konference a
nadale vydavat odborny Casopis.

7. Realizovat opatieni pro zajiSténi prostorového zabezpeCeni podporovanych
studijnich programi MSMT v navaznosti na planované navySovani poctu
studujicich.

8. Koordinované zavadét v ramci univerzity vyuzivani informacnich systému
a dalSich IT aplikaci tak, aby dochéazelo k G¢elnému sniZeni administrativni
zat&ze pracovnika fakulty, studentli i uchazeci.
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1. ROZYiJET KOMPETENCE STUDU.’]iCiCH PRIMO RELEVANTNI
PRO ZIVOT A PRAXI V 21. STOLETI

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Ve vzd€lavacim procesu dbat na adekvatni naroCnost pii ovéfovani
ziskanych odbornych znalosti a dovednosti studentii, disledné vyzadovat
plnéni vSech studijnich povinnosti a napliiovat tak poZzadavek na vysokou
kvalitu vzdé€lavani a na zvySovani studijni ispé$nosti.

Kontrolované vystupy: pocet absolventii s ukoncenym studiem ve standardni dobé studia
plus 1 rok.

Odpovédnost: prodékan pro studium, garant studijniho programu.

Ptipravit dle pozadavkd NAU (nové: Narodni akreditaéni Gfad pro tercidrni
vzdelavani) kontrolni zpravu pro studijni program Organizace a Fizeni ve
zdravotnictvi. Pfipravit podklady pro reakreditaci studijnich programi
Ergoterapie, Fyzioterapie, Ochrana a podpora zdravi, Porodni asistence,
VSeobecné osetrovatelstvi.

Kontrolované vystupy: kontrolni zprava, Zddosti o reakreditaci.
Odpovédnost: prodékan pro studium, garant studijniho programu, vedouci kateder.

Akreditovat a zahajit doktorsky studijni program ,Rizeni a efektivita
zdravotnictvi®.

Kontrolované vystupy: Zddost o akreditaci, pocet zapsanych doktorandii.

Odpovédnost: dékan, prodékan pro studium, prodékan pro védu a zahranicéni vztahy,
garant studijniho programu.

Kvalitu vyu€ovaciho procesu disledné ovéfovat zpétnou vazbou. Relevantni
pfipominky studentli AS FZS, Studijni komise, v anketé Kvalita vyuky
v systému STAG zohlednit pfi pfipravé i realizaci vyu¢ovaciho procesu a
odborné praxe.

Kontrolované vystupy: zapisy z jedndni AS FZS, Studijni komise, pFipominky v anketé
Kvalita vyuky v systému STAG.

Odpovédnost: dékan, prodékan pro studium, garant studijniho programu, vedouct
katedry.

Ve vyuCovacim procesu reflektovat nejmodernéjsi trendy v digitalizaci
zdravotnictvi (simula¢ni metody, virtualni realitu, 3D tisk, vyuziti Al) a
prenaSet tyto metody do vyuky s vyuZzitim nejmodernéjSiho dostupného
piistrojového a materialniho vybaveni fakulty.

Konirolované vystupy: pocet semindri a dal$ich akci pro studenty i vyucujici.
Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu, vedouci kateder.

Nejlepsi studenty i nadale motivovat zejména udé€lovanim mimotadného

stipendia za vynikajici studijni vysledky ¢i za vzornou reprezentaci fakulty.
Kontrolované vystupy: pocCet udélenych mimorddnych stipendii.
Odpovédnost: prodékan pro studium, vedouci kateder.

2/6



1.7.

Podporovat rozvoj tvorby studijnich predmét v anglickém jazyce s cilem
posilit internacionalizaci studia.

Kontrolované vystupy: pocet studijnich predmetii v AJ.

Odpovédnost: prodékan pro studium, vedouci kateder.

2. ZLEI"SIT DOSTUPNOST A RELEVANCI FLEXIBILNICH FOREM
VZDELAVANI

2.1

2.2,

2.3.

24.

2.5.

2.6.

Podporovat a zvySovat rozvoj profesnich a pedagogickych kompetenci
akademickych pracovnikii napt. formou workshopi ¢&i aktivizacnich
semindii od externich odborniki, s cilem zvySovat kvalitu vyucovaciho
procesu a studijni GspéSnost.

Kontrolované vystupy: pocet absolvovanych kurzi.
Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu, vedouci kateder.

Pokracovat v realizaci flexibilnich forem vzdé€lavani — kurzii a programi
Celozivotniho vzdé€lavani (CZV), kurzii specializa¢niho vzd€lavani,
certifikovanych kurzi a tuto nabidku v souladu s poptavkou rozsifovat.

Kontrolované vystupy: pocet realizovanych kurzii.
Odpovédnost: prodékan pro studium, vedouci kateder.

Realizovat program celozivotniho vzdélavani vedouciho k zisku micro
credentials a pfipravit dalsi obdobny program ve vybraném studijnim
programu.

Kontrolované vystupy: pocet realizovanych programii.
Odpovédnost: prodékan pro studium, vedouci kateder.

Podporovat elektronické sdileni studijnich materialti i pro studenty prezencni
formy studia.

Kontrolované vystupy: pocet kurzii vyuZivajicich e-learningovy systém.

Odpovédnost: garanti studijnich programii, vedouci kateder.

Pokracovat v realizaci ptipravnych kurzli pro uchazece o studium.
Kontrolované vystupy: pocet ucastnikil pripravnych kurzi.
Odpovédnost: prodékan pro studium, vedouci kateder.

Realizovat ,,vyrovnavaci“ kurzy pro studenty ve vybranych studijnich
pfedmétech scilem zvySit studijni Gsp€Snost. UmoZnit studentiim

samostatnou pripravu ve specializovanych ucebnach.
Kontrolované vystupy: pocet vyrovnavacich kurzil.
Odpovédnost: prodékan pro studium, vedouci kateder.
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3. PODPOROVAT AKADEMICKE PRACOVNIKY FAKULTY
V DOKTORSKEM STUDIU

3.1.

3.2.

U akademickych pracovniki v doktorském studiu vytvaret adekvatni

podminky pro fadné ukonceni jejich doktorského studia.
Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet zahajenych a ukoncenych doktorskych studii.
Odpovédnost: dékan, prodékan pro védu a zahranicni vztahy, vedouci kateder.

Pribézné kontrolovat plnéni studijnich povinnosti akademickych

pracovnikl v doktorském studiu.
Kontrolované vystupy/indikdtory: zprava o priibéhu doktorského studia.
Odpovédnost: vedouci katedry, prodékan pro védu a zahranicni vztahy.

4. POSILOVAT STRATEGICKE RIZENI A EFEKTIVNI VYUZIVAN{
KAPACIT V OBLASTI VYZKUMU A VYVOJE

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

Podporovat zapojeni akademickych pracovnikii do pfipravy projektovych
zadosti. Usilovat o propojeni vyzkumnych zamérd mezi katedrami,
klinikami, s dal§imi fakultami UJEP, s aktéry z regionu i se zahrani¢nimi
partnery.

Kontrolované vystupy/indikdtory: pocty podanych projektovych navrhii.

Odpovédnost: prodékan pro védu a zahranicni vztahy, prednostové klinik, vedouci
kateder.

Podporovat internacionalizaci pozvanim zahrani¢nich pedagogickych nebo
védeckych pracovnikii ke kratkodobému pobytu a realizovat zahranicni

mobility akademickych pracovniki FZS.

Kontrolované vystupy/indikatory: realizované pobyty.
Odpovédnost: dékan, prodékan pro védu a zahranicni vztahy, vedouci kateder.

Realizovat na FZS mezinarodni odbornou konferenci ,,Interhealth® s novym

konceptem a zahrani¢nimi partnery.

Kontrolované vystupy/indikdtory: usporadani konference.

Odpovédnost: prodékan pro védu a zahranicni vztahy, referdt pro védu a zahranicni
vztahy.

Pokra¢ovat v souladu s piislu$nou smérnici dékana v hodnoceni vysledkd
tvir¢i Cinnosti, zaméfit se na pracovniky, ktefi dosahuji excelentnich
vystup.

Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet excelentnich vysledkit.

Odpovédnost: prodékan pro védu a zahranicni vztahy, referdt pro védu a zahranicni
vztahy, dékan.

PokraCovat ve spolupraci na vydavani odborného casopisu Health and
Caring.

Kontrolovane vystupy/indikatory: vydani dal§iho rocniku Casopisu.

Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu.
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4.6.

Podporovat aktivni spolupraci mezi vyzkumnikem/akademickym
pracovnikem a studenty, napf. prostrednictvim studentskych projekti aj.
Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet studentskych projektil.

Odpovédnost: vedouct kateder, prodékan pro védu a zahranicni vztahy, referdt pro védu
a zahranicni vztahy.

5. USILOVAT O STRATEGICKE RiZENI FAKULTY

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

Nadale pokracovat ve spolupraci s dalsimi fakultami UJEP (FSE, PF, FSI)
na zajisténi realizace studijnich programu akreditovanych na FZS.
Kontrolované vystupy/indikatory: pocty studentii ve spolecné realizovanych SP.
Zodpovédna osoba: prodékan pro studium, garanti studijnich programi.

PokraCovat v usili o doplnéni finan¢nich zdroji snizujicich ekonomickou
zavislost na dotaci ze statniho rozpoctu o zdroje subjektil aplikacni sféry,
grantové prostfedky, programy a kurzy CZV a dopliikové &innosti.
Pokralovat v tomto ohledu v dobré spolupraci zejména, ale nejen, s méstem
Usti nad Labem a Usteckym krajem.

Kontrolovane vystupy/indikatory: ziskané financni prostiedky.

Odpovédnost: dékan, prodékan pro védu a zahraniéni vztahy, prodékan pro rozvoj a
kvalitu, tajemnik, vedouci kateder.

Pokradovat v kooperaci fakulty s Krajskou zdravotni, a.s. prostfednictvim
spole€nych €innosti v simulacnich centrech, laboratofich a aulach fakulty.
Kontrolovane vystupy/indikatory: realizované spolecné akce.

Zodpovédna osoba: prednostové klinik, vedouci kateder, vedouci Centra informacnich
technologii.

Pokracovat ve spolupraci s fakultnimi stfednimi $kolami, zejména v oblasti
propagace studia na FZS UJEP, pii realizaci praxi ¢&i v souvislosti
s kvalifika¢nimi pracemi.

Kontrolované vystupy/indikatory: realizované spolecné akce.

Odpovédnost: prodéekan pro rozvoj a kvalitu.

Podporovat zaméstnance v rozvoji jazykovych kompetenci s dirazem na
anglicky jazyk.

Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet proskolenych pracovniki.

Odpovédnost: prodékan pro védu a zahranicni vztahy.

6. SNIZIT ADMINISTRATIVNi ZATiZENi PRACOVNIKU FAKULTY,
ABY SE MOHLI NAPLNO VENOVAT SVEMU POSLANI

6.1.

Zvysovat kompetence akademickych pracovniki pfi vyuZivani podptirnych
IS UJEP (IMIS, HAP, STAG, Moodle) a v implementaci nastroji virtualni
reality, Al a pripadnych dalsich dostupnych technologii do vyukové, tvtréi,
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6.2.

ale 1 administrativni ¢innosti, pfislusna interni Skoleni realizovat i pro

zahrani¢ni pracovniky.
Kontrolované vystupy/indikdtory: pocty realizovanych Skoleni.
Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu, vedouci Centra informacnich technologii.

V navaznosti na legislativni zmény pokracovat v digitalizaci procesu
piijimaciho fizeni.

Kontrolované vystupy/indikatory: dokumentace pFijimaciho Fizeni.

Odpovédnost: prodékan pro studium, prodékan pro rozvoj a kvalitu, vedouci studijniho
oddéleni, vedouci Centra informacnich technologii.

7. BUDOVAT A RO’ZViJEvT Z’AZEMi A INFRASTRUKTURU FAKULTY
JAKO MODERNI VZDELAVACI INSTITUCE

7.1.

7.2.

7.3.

V maximalni moZné mife nadale vyuzivat simula¢ni centra ve vzdélavaci i
v tvlréi ¢innosti, zajistit prostfedky na jejich prub&znou obnovu.
Kontrolované vystupy/indikatory: pocet pFedmétii realizovanych v simulacnich centrech,
pocet realizovanych vyukovych hodin v simulacnich centrech.

Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu, vedouci kateder, vedouci Centra
informacnich technologii, tajemnik.

I nadale zkvalithovat zazemi fakulty sohledem na navySovani poctu
studentq.

Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet mist k sezeni ve spolecnych prostorech fakulty a
dalsi vybaveni poskytujici adekvatni zazemi pro studenty.

Odpovédnost: tajemnik, dékan.

Vyhodnotit prib&h prvniho roku provozu zdravotnického zafizeni
ambulantniho typu jako nové souéasti fakulty pro vzdélavaci a vyzkumnou
¢innost.

Kontrolované vystupy/indikatory: pocet akademickych pracovnikii (studentil) zapojenych
do aktivit tohoto zafizen.

Odpovédnost: tajemnik, prodékan pro rozvoj a kvalitu, vedouci kateder.

Projednala Védecka rada FZS UJEP, schvdleno per-rollam dne 28. 11. 2025

Schvaleno AS FZS UJEP: 16. 12. 2025 ;

doc. PhDr. Michal Vostry, Ph.D. )‘/

|
( / dé&kan FZS UJEP
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