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Realizace Strategického zaméru FZS UJEP na obdobi 2021-2025
pro rok 2024

PRIORITY

1. Ve vyu€ovacim procesu vyuzivat nové pfistrojové a materialni vybaveni
fakulty s cilem zvySovat kvalitu vzdélavani. V maximalni moZné mife
vyuZivat simulac¢ni centra.

2. Zahgjit  studium vnov€ akreditovanych studijnich  programech
Biomedicinska technika (ve spolupraci s FSI UJEP) a Ochrana a podpora
zdravi.

3. Voblasti tvliréi ¢innosti se soustfedit prioritné na strategické projekty
feSen€é na univerzitni urovni: OP ST — RUR Region univerzit&, univerzita
regionu, OP JAK — U21+, ITI — DIGITECH. Ve védecko-vyzkumnych
aktivitdch klast i nadale diiraz na jejich propojeni se zaméfenim studijnich
programu akreditovanych na FZS.

4. PokraCovat v Usili o doplnéni finanénich zdrojt snizujicich ekonomickou
zavislost fakulty na dotaci ze statniho rozpoétu o zdroje subjektt aplikadni
sféry, grantové prostiedky, programy a kurzy CZV a doplitkové &innosti.

5. Efektivné a Gsporné vyuzivat energii pro provoz budovy.

1. ROZVIJET KOMPETENCE STUDUJICICH PRIMO RELEVANTNI
PRO ZIVOT A PRAXI V 21. STOLETI

1.1. Podat Zadost o prodlouzeni platnosti akreditace SP Pediatrické
oSetfovatelstvi, Radiologicka asistence, Zdravotnické zachranarstvi.
Kontrolované vystupy/indikdtory: Zddost o prodlouzeni platnosti akreditace.
Odpovédnost: prodékan pro studium, garant SP.

1.2. Zahajit spoluprici s externimi partnery pro pfipravu realizace odborné praxe
nove akreditovanych SP Biomedicinska technika, Ochrana a podpora zdravi.
Kontrolované vystupy/indikdtory: smlouva o spoluprdci pri realizace odborné praxe
studenti.

Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu, garant SP.

1.3. Roz8ifovat spolupraci s externimi partnery a zvysit podet projekti smluvniho
vyzkumu pro tviir¢i ¢innosti profesné zaméfenych SP.
Kontrolované vystupy: pocet projektii realizovanych ve spoluprdci s externimi partnery.
Odpovédnost: prodékan pro védu a zahranicni vztahy, garant SP.
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1.4. PokraCovat v realizaci pfipravnych kurzi pro uchazeée pro studium.

1.5.

1.6.

Kontrolované vystupy: pocet uicastnikii pfipravnych kurzi.
Odpovédnost: prodékan pro studium, vedouci kateder.

Disledné a odpovédné ovéfovat znalosti a dovednosti studentii s cilem

zvySovat studijni UspéSnost a kvalitu profesnich kompetenci absolventi.
Kontrolované vystupy: pocet absolventii s ukoncenym studiem ve standardni dobé + 1
rok.

Odpovédnost: prodékan pro studium, garant SP.

Kvalitu vyucovacitho procesu ovéfovat zpétnou vazbou. Relevantni
pfipominky studentl Studentské komory AS FZS, Studijni komise, v anket&
Kvalita vyuky v systému STAG zohlednit v p¥ipravé i realizaci vyudovaciho

procesu. Realizovat nejméné dvé hospitace za semestr vedoucimi kateder.
Kontrolované vystupy: zdpisy z jednani AS FZS, Studijni komise, pFipominky studenti
v systemu STAG.

Odpovédnost: vedouci kateder, prodékan pro studium, garant SP.

2. ZLEPﬁIT DOSTUPNOST A RELEVANCI FLEXIBILNiCH FOREM
VZDELAVANI

2.1

2.2.

Podporovat zvySovéani a rozvoj profesnich i pedagogickych kompetenci
akademickych pracovnikd s cilem zvySovani kvality vyuovaciho procesu a
sniZeni studijni neGisp&$nosti.

Kontrolované vystupy/indikatory: pocet absolvovanych kurzii.

Odpovédnost: vedouci kateder, prodékan pro rozvoj a kvalitu.

Podporovat pripravu a realizaci flexibilnich forem vzd&lavani — kurzl a
programti CZV, specializaéniho vzd&lavani a certifikovanych kurz.
Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet kurzii a programii CZV, pocet jejich vicastnikil.
Odpovédnost: vedouci kateder, garanti kurzi / programii CZV, prodékan pro studium.

3. PODPOROVAT ~ AKADEMICKE PRACOVNIKY  FAKULTY
V DOKTORSKEM STUDIU

3.1.

3.2.

U akademickych pracovnikli v doktorském studiu vytvafet adekvatni
podminky pro fadné ukonceni jejich doktorského studia.

Kontrolované vystupy/indikatory.: pocet ukoncenych doktorskych studii.
Odpovédnost: dékan, vedouct katedry.

Zajistit metodické kurzy / workshopy pro akademické pracovniky
v doktorském studiu.

Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet realizovanych akci.

Odpovédnost: prodékan pro védu a zahranicni vziahy.
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3.3.

34.

PribéZné kontrolovat plnéni studijnich povinnosti akademickych

pracovnikll v doktorském studiu.
Kontrolované vystupy/indikdtory: zprdva o pritbéhu doktorského studia.
Odpovédnost: vedouct katedry, prodékan pro védu a zahranicni vztahy.

Usilovat o zahraniéni mobility akademickych pracovnikd v doktorském
studiu.

Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet realizovanych mobilit.

Odpovédnost: vedouci katedry, prodékan pro védu a zahranicni vztahy.

4. POSILOVAT STRATEGICKE RIZENi A EFEKTIVNI VYUZIVANIi
KAPACIT V OBLASTI VYZKUMU A VYVOJE

4.1.

4.2.

4.3.

44,

4.5.

Vyhledavat aktudlni vyzvy v oblasti tviiréi &innosti na regionalni ¢&i
celostétni urovni (krajské projekty, TACR, GACR, AZV). Do projektovych
zaméri zapojovat jako aplikaéniho garanta zejména Krajskou zdravotni, a.s.
Kontrolované vystupy/indikatory: diseminace vyzev mezi akademické pracovniky.
Odpovédnost: prodékan pro védu a zahranicni vztahy, referdt pro védu a zahranicni
vztahy.

Iniciovat zapojeni akademickych pracovnikGi do piipravy projektovych
Zadosti. V piipadé potieby vzniku multidisciplinarniho tymu koordinovat
spolecnou pfipravu zadosti, vyuZivat pfi tom Vyzkumné centrum FZS UJEP.
Usilovat o propojeni vyzkumnych zdmérG mezi katedrami a vybranymi
klinikami. Do pfipravovanych vyzkumnych zamér(i zapojit také zahraniéni
instituce.

Kontrolované vystupy/indikdtory: pocty podanych projektovych ndvrhii,

Odpovédnost: vedouci katedry, prednostové klinik, prodékan pro védu a zahranicni
vztahy.

Podporovat internacionalizaci pozvanim zahraniénich pedagogickych nebo
v€deckych pracovnikll ke kratkodobému pobytu a realizovat zahraniéni
mobility akademickych pracovnikii FZS.

Kontrolované vystupy/indikdtory: realizované pobyty.
Odpovédnost: vedouci katedry, prodékan pro védu a zahranicni vztahy.

Usporadat v PreSov€ mezinarodni konferenci ,Nové trendy ve
zdravotnickych védach® ve spolupraci stamni Fakultou zdravotnickych

odborov, usilovat o roz$ifovani zahrani¢nich partnert této konference.
Kontrolované vystupy/indikdtory: uspoFdddnt konference.

Odpovédnost: vedouci katedry, prodékan pro védu a zahranicni vztahy, referdt pro védu
a zahranicni vztahy.

Vytvaret podminky pro zahajeni habilitatniho fizeni u dvou akademickych
pracovniki splitujici podminky k udéleni akademického titulu docent.
Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet podporenych akademickych pracovniki.
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

Odpovédnost: vedouci katedry, prodékan pro védu a zahraniéni vztahy, dékan.

Pokracovat v souladu s pfislusnou smérnici dékana v hodnoceni vysledkd
tvirci Cinnosti, zaméfit se na pracovniky, ktefi dosahuji excelentnich
vystupti.

Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet excelentnich vysledki.

Odpovédnost: prodékan pro védu a zahranicni vztahy, dékan.

Podporovat akademické pracovniky v rozvoji komunikaénich dovednosti
s diirazem na anglicky jazyk.

Konirolované vystupy/indikdtory: pocet proskolenych pracovniki.

Odpovédnost: prodékan pro védu a zahranicni vztahy.

Zavést systém pravidelnych internich seminai/workshopl zaméfenych na

sdileni znalosti a zkuSenosti v oblasti vyzkumu a vyvoje.

Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet internich semindfi/workshopi.

Odpovédnost: prodékan pro védu a zahranicni vztahy, referdt pro védu a zahranmiéni
vztahy.

Navazat strategické partnerstvi s dal§imi vyzkumnymi institucemi a
univerzitami, jak na ndrodni, tak mezinarodni drovni s dopadem na sdileni
know-how. Zvysit tak konkurenceschopnost ve védeckém vyzkumu.
Kontrolované vystupy/indikdtory: pocet partnerskych instituci a univerzit.

Odpovédnost: vedouci kateder, prodékan pro védu a zahranicni vztahy, referdt pro védu
a zahranicni vztahy.

4.10.PokraCovat ve spolupraci na vydavani odborného ¢asopisu Health and

Caring. Zajistit vydani specialné zaméfeného &isla.
Kontrolované vystupy/indikdtory: vyddni specidiné zaméfeného isla casopisu.
QOdpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu.

4.11.Podporovat  aktivni spoluprdci mezi vyzkumnikem/akademickym

pracovnikem a studenty, napt. prostfednictvim vyzkumnych studentskych
projektu aj.

Konitrolované vystupy/indikdtory: pocet studentskych projektis, ucast studentii na
védeckych konferencich.

Odpovédnost: vedouci kateder, prodékan pro védu a zahranicni vztahy, referdt pro védu
a zahranicni vztahy.

5. USILOVAT O STRATEGICKE RiZENi FAKULTY

5.1.

5.2.

Nadale pokracovat ve spolupraci s dal$imi fakultami UJEP (FSE, PF, FSI)

na zajiSténi realizace studijnich programi akreditovanych na FZS.
Kontrolované vystupy/indikdtory: pocty studentii ve spolecné zajistovanych SP.
Zodpovédnd osoba: dékan, prodékan pro studium.

PokraCovat v usili o dopInéni finanénich zdroji sniZujicich ekonomickou
zavislost na dotaci ze statniho rozpoétu o zdroje subjektd aplikaéni sféry,
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

grantové prostedky, programy a kurzy CZV a doplitkové &innosti.
Kontrolované vystupy/indikatory: ziskané financni prostredky.
Odpovédnost: tajemnice, vedouci kateder.

Posilovat kooperaci fakulty s Krajskou zdravotni, a.s. prostfednictvim
spolecnych Cinnosti v simulaénich centrech, laboratofich a aulach fakulty.
Kontrolované vystupy/indikatory: realizované spolecné akce.

Zodpovédna osoba: prednostové klinik, vedouci kateder, vedouci Centra informacnich
technologi.

Zah4jit bliZ3i spolupraci se Socialni agenturou v Usti n. L. se zamé&Fenim na
program pracovni rehabilitace a socialni rehabilitace. Ve spolupraci
s Psychiatrickou klinikou UJEP a KZ, a.s. se podilet na provozu poradny pro

kognitivni funkce.
Kontrolované vystupy/indikatory: polet spolecnych aktivit, pocet zapojenych studenti.
Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu, vedouct katedry ergoterapie.

Posilovat spolupraci s fakultnimi stfednimi $kolami, zejména v oblasti
propagace studia na FZS UJEP a pfi realizaci praxi.

Kontrolované vystupy/indikatory: realizované spolecné akce.

Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu.

Zajistovat aktudlnost informaci, jimiZ je fakulta navenek prezentovana
prostiednictvim webovych stranek a socidlnich médii.

Kontrolované vystupy/indikatory: zvefejnéné pFispévky, tiskové zpravy.

Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu, asistentka dékana.

6. SNIZIT ADMINISTRATIVNI ZATiZENi PRACOVNIKU FAKULTY,
ABY SE MOHLI NAPLNO VENOVAT SVEMU POSLAN{

6.1.

6.2.

Digitalizovat procesy v gesci CIT FZS s cilem zjednodusit administrativu
spojenou se zvysujici se efektivitou vyuzivani SIM center, aul a odbornych
uceben ve vzdélavani studenti.

Kontrolované vystupy/indikatory: pocty realizovanych skoleni.

Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu, vedouci Centra informacnich technologii.

Zlepsit  komunikaci mezi védeckym pracovnikem/akademickym
pracovnikem a administrativnimi oddélenimi instituce, aby se urychlily
administrativni procesy spojené napf. s podavanim nédvrh projektd, tj. sniZit
administrativni zatéz.

Kontrolované vystupy/indikadtory: zkrdceni doby potrebné pro administrativni procesy,
digitalizace procesu.

Odpovédnost: prodékan pro védu a zahraniéni vziahy, referdt pro védu a zahraniéni
vztahy.
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7. BUDOVAT A ROZViJEvT Z’AZEMi A INFRASTRUKTURU FAKULTY
JAKO MODERNI VZDELAVACI INSTITUCE

7.1. V maximalni moZné mife vyuZivat simulaéni centra ve vyudovacim procesu.
Kontrolované vystupy/indikatory: pocet vyukovych hodin v simulacnich centrech.
Odpovédnost: vedouci kateder, vedouct Centra informacnich technologii.

7.2. Rozvijet dale persondlni a technické zajisténi provozu ICT technologii na

fakulte korespondujici s rostouci aktivitou fakulty v této oblasti.
Kontrolované vystupy/indikatory: nové ICT vybaveni, persondlni rozvoj CIT FZS.
Odpovédnost. prodékan pro rozvoj a kvalitu, vedouci Centra informacnich technologii.

7.3. Ziidit odborné pracovi§té ergoterapie zahrnujici &innosti ve stavajici
laboratofi, poradnu pro kognitivni funkce, psychomotorické skupinové i
individualni cvi¢eni pro déti, individualni ergoterapeutické intervence.
Kontrolované vystupy: ustanoveni pracovisté a jeho ndpiné.

Odpovédnost: prodékan pro rozvoj a kvalitu, vedouci katedry ergoterapie.

Projedndno na poradé vedeni FZS UJEP: 10. 10. 2023 a 31. 10. 2023
Projedndno na Védecké radé FZS UJEP: 22. 2. 2024
Schvileno AS FZS UJEP: 13.3.2024 ................

PhDr. Mgr. Michal Vostry, Ph.D.

ekt FZS UJEP
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