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ORGANIZACNI RAD FAKULTY ZDRAVOTNICKYCH STUDII UJEP

Cast1

Zakladni ustanoveni

Organiza&ni fad Fakulty zdravotnickych studii UJEP v Usti nad Labem (dale jen "organiza¢ni fad")
je v souladu se zakonem &. 111/1998 Sb. o vysokych $kolach a 0 zmé&né a doplnéni dalsich zakoni
(dale jen ,zdkon“) a spolu se Statutem Fakulty zdravotnickych studii UJEP (déle jen ,,Statut
fakulty*) a vnitinimi pfedpisy UJEP upravuje vnitfni len&ni organizace, zakladni povinnosti, prava

a odpovédnost pracovnikil, jakoZ i organizaci a fizeni fakulty.

Cast II
Organizace fakulty

1. V gele fakulty stoji dékan fakulty (déle jen ,.d&kan®), ktery je jmenovan rektorem univerzity.
De€kana zastupuji v oblasti studia, v&dy a zahrani¢nich vztahd, rozvoje a kvality, vystavby a
vnéjSich vztahti jim jmenovani prodékani v rdmei udélenych pravomoci.

2. Za administrativni, ekonomicko-hospodatskou &innost a majetek fakulty odpovida tajemnik
fakulty.

3. Fakulta se organizatn¢ déli na katedry, kliniky, Gstavy, centra, laboratote, a dalsi pracovistd
zfizena pro zajisténi chodu fakulty.

4. Stalym poradnim organem dé&kana je vedeni fakulty a kolegium dékana. Kolegium dékana tvoii:
prod€kani, tajemnik, vedouci kateder, vedouci CIT, vedouci Vyzkumného centra a predseda
Akademického senatu.

5. Zékladni organizaéni struktura FZS (viz PFiloha & 1 tohoto ptikazu).

CL1

Prava, povinnosti a odpovédnest pracovniku

1. Prava, povinnosti a odpov&dnost pracovnikii stanovi pfislusna ustanoveni Zakoniku prace,

zékona a dal8i pracovnépravni predpisy platné pro pracovniky vysokych $kol.



. Pokud pracovnik ukonéi plisobeni v pracovni funkci ziskanou jmenovanim, & povétenim, anebo
pokud ukon¢i pracovni pomér na fakulté, zpracuje predavaci protokol dle osnovy (Pfiloha 2)
Organizaéniho fadu.

. Akademicti pracovnici fakulty se ¥idi zakonem, &asti VII., Statutem UJEP a Statutem fakulty,
Casti IV. ¢L. 18. Plni ukoly vyplyvajici z ustanoveni ¢asti VI, ¢l. 1. Organizaéniho ¥adu fakulty

a dalsi ukoly uloZené vedoucim katedry.

ClL2

Pracovni a platové poméry

. Mzdové poméry pracovnikli upravuje Zakonik prace, zakon o vysokych 3kolach, vnitini predpisy
UJEP popf. dalsi pravni pfedpisy.

. O mzdovém zafazeni, jeho zménach, o urdeni vy$e osobniho pfiplatku a piiplatku za vedeni
rozhoduje d€kan, ktery sjedndvd pracovni smlouvu. Vychéazi pfitom znavrhu vedouciho
pracoviSté, ve kterém je pracovnik zafazen. P¥i rozhodnuti vychazi z podminek uréenych
Vnitinim mzdovym piedpisem UJEP.

. Pracovné€ préavni vztahy fesi:

d¢kan s prod€kany, tajemnikem, akademickymi pracovniky a asistentkou d&kana. Dale je fesi
tajemnik s pracovniky délnickych profesi a technickohospodaiskymi pracovniky v ramci ginnosti

souvisejicich s provozem fakulty mimo vyse uvedené.

CL3
Zasady vnéjsiho styku fakulty

. Dékan fakulty jedna jménem fakulty v plném rozsahu. Ostatni vedouci pracovnici jednaji
v rozsahu odpovidajicim jejich funkei, pfipadné dle delegovanych pravomoci.

. Vztahy fakulty sjinymi subjekty se uskuteétiuji smluvni spolupraci, ziizovanim spoleénych
pracovist’ nebo jinymi formami spoluprace. Dohody o spolupraci se uzaviraji pisemn& a nabyvaji
platnosti aZz podpisem dékana nebo jiného zmocnéného pracovnika a vedoucim pracovnikem

partnerského subjektu.



Cast III

Postaveni a pisobnost dékana

ClL1

Pusobnost dékana

1. Postaveni d€kana a jeho plisobnost upravuje § 28 zakona a Statut fakulty.

2. Dékan je nejvy3sim piedstavitelem fakulty a za svou &innost je odpovédny rektorovi UJEP.

3. D&kan ptimo Fidi asistentku d¢kana, prod€kany, tajemnika fakulty, vedouci kateder a dali

soucasti fakulty, zf{izené pro zajisténi chodu fakulty.

4. Dékan zodpovid4 zejména za:

a)

b)
©)

d)

g

dodrZovani zdkonii a ostatnich pravnich predpisti, statutu UJEP a fakulty, vnitinich
pfedpisd univerzity a vniténich predpist fakulty,

vypracovani strategického zaméru fakulty,

fadnou organizaci studijni, pedagogické, tviréi ¢innosti a za vytvafeni podminek pro tyto
¢innosti,

hospodateni s finanénimi prostfedky fakulty podle i¢elového uréeni a fadnou spravu
majetku, ktery fakulta spravuje,

vybérové fizeni akademickych pracovnikii a vedoucich pracovniki,

urceni rozsahu plsobnosti prod¢kant, tajemnika, vedoucich kateder, popiipadé dalsich
pracovnikil fakulty v souladu se zakonem a Statutem fakulty,

harmonogram akademického roku na fakultg,

5. Dékan dile:

a)

b)

fesi studijni a disciplinarni problematiku studenti v souladu s piislusnymi vnitinimi
pfedpisy,

rozhoduje v souladu se stipendijnim fiddem UJEP o poskytnuti prospéchového a
mimofadného stipendia,

vytvafi persondlni plan rozvoje fakulty a kaZdoro¢né& provadi priibéZné hodnoceni,
povéfuje jednoho z prodékanii svym statutarnim zastupcem,

miiZe podle potieby zFidit misto daliiho prodékana,

spolecné s generdlnim feditelem KZ a.s. jmenuje vedouciho Ustavu biomediciny a
laboratorni diagnostiky (viz Pfiloha & 4 - Statut Ustavu biomediciny a laboratorni

diagnostiky).



6. Dékan jmenuje a odvolava:
a) na zakladé souhlasu Akademického senatu fakulty Veédeckou radu fakulty a
Disciplinarni komisi fakulty,
b) na zaklad¢ vyjadfeni Akademického senatu fakulty prod€kany fakulty,
c) tajemnika fakulty.
7. Dé&kan navrhuje Akademickému senatu fakulty ziizeni, slou¢eni, splynuti, rozdéleni nebo zruseni
pracovist’ fakulty.
8. D&€kan vydava rozhodnuti, smérice a ptikazy, které jsou zdvazné pro vSechny pracovniky
a studenty fakulty.
9. Stalymi poradnimi organy dékana jsou:
a) vedeni fakulty,
b) kolegium dékana.

ClL2

Asistentka dékana

1. Asistentka d¢kana zabezpeCuje administrativni agendu souvisejici s ¢innosti dé&kana
a jeho poradnich organii.
2. Plni zejména tyto tikoly:
a) organizuje a pfipravuje ¢innosti d€kana podle jeho pokynd,
b) zajistuje evidence a kontrolu plnéni ukold vyplyvajicich z rozhodnuti a p¥ikazh dékana,
¢) zpracovava a archivuje zéapisy z jednani, porad a kolegii dékana,
d) odpovida za hospodarné ¢erpani limitovanych prostfedkii na poho$téni a vécné dary,
e) vede podaci denik sekretariatu, sleduje a kontroluje vyfizovani pisemnosti pfikdzanych
dékanem,
f) pfimo vede hlavni uzel podatelny a hlavniho postovniho uzlu,
g) vede korespondenci d€kana (dopisy, pfiprava podkladi na kolegium rektora atd.),
h) provadi evidenci a odpovida za vedeni ufedni desky v tidt&€né podobé (kromé studijnich
zaleZitosti),
1) piipravuje podklady pro propagaci fakulty a spolupracuje s Oddélenim marketingu,
propagaci UJEP, KZ, a.s. a s odpovidajicimi médii,

j) zajistuje objednavky kancelafskych pomiicek, myci potfeby aj. na dékanat.



Cast IV

Postaveni a piisobnost prodékana pro studium

Cl.1

Piisobnost prodékana pro studium

1. Prodékan pro studium:

a)

b)
<)

d)

g

h)

i)

k)

fidi vedouci studijntho odd€leni a pracovniky povéfené Fizenim jednotlivych
magisterskych studijnich programd,

vede priibéZné zdznamy o vnitinim hodnoceni kvality vzd&lavaci &innosti fakulty,

v jeho fidici piisobnosti jsou studijni programy ve viech formach studia a vzdélavani
véetné programii CZV,

odpovida za ptipravu a priib&h pfijimaciho fizeni,

odpovida za sestaveni rozvrhu vyuky a harmonogramu akademického roku (viz P#floha
¢. 5. - Proces tvorby rozvrhu),

metodicky vede vedouci kateder v ramci svého svéfeného useku,

odpovida za priibéh vyuky dle studijnich plani a harmonogramu akademického roku a za
dodrZovani studijnich ptedpisi,

odpovidad za piipravu zadosti o udéleni akreditace studijniho programu, prodlouZeni
platnosti akreditace studijniho programu, opravnéni uskute¢fiovat studijni program
v ramci institucionalni akreditace,

odpovida za organizaci statnich zkousek,

urCuje rozsah a obsah dokumentace o studijnich vysledcich a prib&hu studia studenth
vedené na studijnim oddéleni,

sleduje kvalifikatni strukturu kateder tak, aby byla zajisténa akreditace studijnich
programi a optimalizovan pocet akademickych pracovnikd, neprodlend upozoriiuje
dékana na pfipadné nedostatky a navrhuje odpovidajici opatieni,

dle potfeby a po projednani s dékanem jmenuje a fidi poradni komise,

odpovidd za materidly ze studijni oblasti, které fakulta zvefejiiuje klasickym nebo
elektronickym zpisobem,

spolupracuje s katedrami pfi zaji§t'ovéani rozvoje studijnich opor a e-learningu, koordinuje
¢innost oborovych a pfedmétovych rad,

navrhuje dékanovi ¢leny, pfedsedu oborové rady a predsedy piedmétovych rad, pokud

neni studijni program v kompetenci pfisluiné katedry,
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p) plni dalsi ukoly uloZené d¢kanem.

CL2
Studijni oddéleni

1. Studijni oddéleni fidi vedouci studijniho oddé&leni.

2. Studijni oddéleni zabezpecuje zejména tyto tkoly:

a)
b)
c)

d)

g

h)

)
k)
D

zpracovava dokumentaci a podklady pro #idici ¢innost dékana a prodékana pro studium,
zpracovéava podklady pro harmonogram akademického roku,

na zéklad¢ akreditovanych studijnich programi provadi zapisy studentt a kontroly jejich
studia,

vede matriku student,

vede a zpracovava administrativni spravni agendu vSech forem studia a vzdélavani
v programech CZV a odpovida za jeji archivaci,

zpracovava predepsané statistické vykazy,

eviduje, kontroluje a archivuje dokumentaci o studentovi dle pokyni prodékana pro
studium,

zaji¥t'uje organizaci piijimaciho Fizeni, imatrikulace, statnich zkousek, promoci,

vyfizuje agendy stipendii,

vydavava potvrzeni o studiu a potvrzeni o ukondeni studia,

vyhotovuje seznamy studentu, distribuuje je katedram a dal§im pracovistim fakulty,
podava informace studujicim vSech forem studia o organiza¢nich, studijnich a dal$ich
zalezitostech,

zodpovida za evidenci, Uschovu a skartaci pfisné zOétovatelnych tiskopist, zodpovida za
aktualizaci udaji o sv&feném useku, zvefejiiuje je na vnitini a vn&j§i poditadové siti,
zpracovava a vede agendy souvisejici s poplatky za studium,

zpracovava brozuru Informacni prtivodce a studijni plany pro pfislu$ny akademicky rok.



CL3

Oddéleni magisterskych studijnich programi

1. Oddegleni magisterskych studijnich programi je ¥izeno prodékanem pro studium.

2. Pracovnik povéfeny Fizenim studijniho programu:

a)

b)

2

h)

3

k)

D

ve spolupraci s prodékanem pro studium stanovuje naplfi prace pracovnik oddéleni,
rozsah pfimych pedagogickych povinnosti pracovnikli s piihlédnutim k jejich tviréi
¢innosti,

odpovidd za plnéni pedagogickych povinnosti pracovnikii oddéleni, vyplyvajicich
z magisterskych studijnich programi a studijnich predpist,

sleduje a je odpovédny za persondlni stav, zpracovdva Kariémi plin jednotlivych
akademickych pracovnikd oddélent,

navrhuje prod€kanovi pro studium témata diplomovych praci,

navrhuje prodékanovi pro studium é&leny komisi pro statni zkousky, ¢leny oborovych
a predmétovych rad,

navrhuje prod€kanovi pro studium navrhy na sluZebni cesty pracovnikii oddélent,
pfedkldda prod€kanovi pro studium navrhy na vybaveni oddéleni zafizenim a
pfistrojovou technikou,

odpovida za vedeni dokumentace odd&leni, za skartaci a archivaci dokumentt odd&lent,
odpovida v souladu s platnymi predpisy za bezpe&nost prace studentti a akademickych
pracovnikill v priib&hu pedagogické Einnosti zajistované oddélenim,

jednd jménem oddéleni, organizuje zaseddni odd&leni magisterskych studijnich
programii,

svoldva a fidi porady pracovnikii odd&leni, zajistuje zpracovani zdznami ze zasedani
oddéleni, zapisy z nich postupuje prod&kanovi pro studium a prod&kanovi pro rozvoj
a kvalitu,

odpovidd za spradvnost a aktudlnost udaji o oddgleni, které odd&leni zvefejtiuje

klasickym nebo elektronickym zptisobem,

m) zajit'uje odborné a daldi akce pro odbornou a laickou vefejnost,

n)

plni dalsi tkoly uloZené prodékanem pro studium.



3. Odd¢leni magisterskych studijnich programi zabezpeuje zejména tyto tikoly:

a)

b)

c)

d)

zajiStuje podklady pro pfijimaci Fizeni, stitni zkouSky magisterskych studijnich
programt a zavé&reéné zkousky programu CZV,

zpracovava podklady pro rozvrhové akce, tvofi rozvrh v systému STAG pro magisterské
studijni programy a programy CZV,

zajiStuje vyuku studentit podle akreditovanych magisterskych studijnich programi ve
viech forméch studia, vzd&lavani Géastnikd programi CZV a spolupracuje v této oblasti,
zgjiStuje po administrativni strance tviréi &innosti v magisterskych studijnich
programech a spolupracuje v této oblasti s referentkou pro v&du a zahraniéni vztahy,
zajist'uje dalsi ukoly vyplyvajici z obecné zavaznych pravnich predpisii, pokynii, smérnic

a ptikazli prodé€kana pro studium.

CastV

Postaveni a pisobnost prodékana pro rozvoj a kvalitu

CL1

Piisobnost prodékana pro rozvoj a kvalitu

1. Prodékan pro rozvoj a kvalitu:

a)
b)
©)
d)

g)
h)

)

fidi vedouciho centra informa¢nich technologii,

odpovida za rozvoj a kvalitu,

metodicky vede vedouci kateder v rdmci svého svéfeného tseku,

koordinuje a zpracovava prubéh vnitiniho hodnoceni kvality vzd&lavaci, tviréi a dalsi
¢innosti fakulty,

zpracovava ve spolupraci s ostatnimi prodékany a vedoucimi kateder zpravu o vnitinim
hodnoceni kvality vzd€lavaci, tviir¢i a s nimi souvisejicimi ¢innostmi fakulty,

navrhuje strategicky zdmér vzd€lavaci a tvuréi ¢innosti fakulty vypracovany v souladu se
strategickym zamérem univerzity, navrhuje kaZdoro¢ni plan realizace strategického
zaméru fakulty a oba materidly kazdoro¢né vyhodnocuje,

navrhuje tajemnikovi plan rozvoje materialniho zdzemi fakulty,

odpovid4 za kvalitu a fungovani vngjsich i vnitinich informacnich systéma,

koordinuje ¢innost spojenou s rozvojovymi projekty,

odpovidad za spravnost a aktudlnost Gdaji o svéfeném useku, které fakulta zvefejfiuje

klasickym nebo elektronickym zptisobem,
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k) zpracovava Vyroéni zpravu o ¢innosti fakulty,

1) zabezpeCuje vngjsi vztahy fakulty — v soucinnosti s ostatnimi &leny vedeni fakulty
pfipravuje smluvni spolupraci s podniky, izemnimi organy, zdravotnickymi institucemi a
dal§imi pracovisti,

m) plni dal$i ukoly uloZené dékanem.

CL2

Centrum informacénich technologii (Centrum IT)

1. Centrum informacnich technologii tvoii vedouci centra, spravce simulaénich center, technik
simula¢nich center a technik IT.

2. Pracovnici centra IT jsou smluvné zafazeni jako THP. Dle pracovné pravnich vztahii jsou
podfizeni tajemnikovi fakulty, dle ¢innosti se zodpovidaji prodékanovi pro rozvoj a kvalitu.

3. Centrum informa¢nich technologii zodpovida za technické zajisténi provozu simuladnich center,
laboratofi a odbornych uéeben (viz Priloha & 6 Provozni Fad simulacnich center, laboratoFi a
odbornych uceben).

4. Centrum dale zajiSt’'uje zejména tyto ¢innosti:

a) provoz a udrzbu viech IT technologii na fakulté, jako jsou veskeré datové sitg, IT
koncova zafizeni v kancelafich a u€ebnach, informaéni systém, kamerovy systém, AV
technika a projek¢ni technika,

b) spravu vSech IT technologii na fakulté z pohledu evidence majetku a kazdoroéni audit
evidence majetku,

¢) technickou podporu a poradenstvi IT pro zaméstnance a studenty na fakultg, ale i mimo
ni v ptipad€ konferenci a jinych fakultnich akci,

d) spravu webovych stranek fakulty (pfipadn& dalfich PR kanal na technické bazi —
Facebook, Twitter apod.), po strance technické i obsahové,

e) poradenstvi pii vytvafeni materidld pro vyukové ugely s vyuZitim IT technologii
(grafické prace atd.),

f) technickou i obsahovou spravu e-learningového systému Moodle a portilu pro potieby
akreditaci studijnich programi na FZS,

g) nakup, pfipadné piipravu vefejnych zakdzek pro nakup IT technologii (HW i SW) a
jejich naslednou ptipravu pro pouziti na fakultg,

h) pracovnici centra IT se vzdjemné zastupuji v piipad€ nepiitomnosti.

5. Vedouci centra informaénich technologii:
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a) pravidelné kontroluje plnéni kol pracovnikd centra,

b) je opravnénou osobou pro praci se ziznamem kamerového systému FZS,

¢) pravideln¢ informuje o ¢innosti centra IT prod&kana pro rozvoj a kvalitu,

d) je povinen se podilet na dal$ich &innostech uvedenych v bodu 4 tohoto &lanku,

¢) fedi s tajemnikem fakulty pracovn& pravni vztahy vSech pracovnikii centra.

6. Spravce simulaénich center
Zabezpeluje zejména tyto ukoly:

a) vsouladu s Prilohou & 6 Provozni Fdd simulacnich center, laboratori a odbornych
uceben tidi provoz veskerych simuldtord a zafizeni umisténych v simula¢nich centrech,
odpovida za jejich servis a udrzbu,

b) je povinen se podilet na dal$ich ¢innostech uvedenych v bodu 4 tohoto &lanku,

¢) pravideln¢ informuje o své ¢innosti vedouciho centra,

d) plni dal3i ukoly uloZené vedoucim centra informaénich technologii.

7. Technik simulaénich center
Zabezpecuje zejména tyto tkoly:

a) dle pokyni spravce simula¢nich center zajistuje provoz a provadi servis a udrzbu
veSkerych simulatori a zafizeni umisténych v simulanich centrech a odbornych
uCebnach,

b) kooperuje s uzivateli simulatort a zatizeni v simulaénich centrech a odbornych uéebnach
pfi pfipravé vyuky a realizaci doplitkové a tvliréi ¢innosti na t&ch to zafizenich,

c¢) je povinen se podilet na dalSich ¢innostech uvedenych v bodu 4 tohoto &lanku,

d) pravideln¢ informuje o své ¢innosti vedouciho centra,

e) plni dali dkoly uloZené vedoucim centra informaénich technologii.

8. IT technik
Zabezpecuje zejména tyto ukoly:

a) zajiSt'uje provoz a udrzbu vsech IT technologii na fakultg, jako jsou veskeré datové sitg,
IT koncové zafizeni v kanceldfich a udebnéach, informacni systém, AV technika a
projekeni technika,

b) zajist'uje technickou podporu a poradenstvi IT pro zaméstnance a studenty na fakultg, ale
1 mimo ni v pfipadé€ konferenci a jinych fakultnich akei,

¢) je povinen se podilet na dal$ich ¢innostech uvedenych v bodu 4 tohoto &lanku,

d) pravidelné informuje o své &innosti vedouciho centra,

e) plni dal3f ukoly uloZené vedoucim centra informaénich technologii.
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Cast VI

Postaveni a plisobnost prodékana pro védu a zahraniéni vztahy

CL1

Piisobnost prodékana pro védu a zahrani¢ni vztahy

1. Prodékan pro védu a zahrani¢ni vztahy:

a)

b)
c)

d)

g)
h)

fidi vedouci laboratofi, vedouciho Vyzkumného centra (viz Pfiloha ¢ 3 - Statut
vyzkumného centra FZS UJEP) a referentku pro védu a zahrani&ni vztahy,

vede priib&€Zné zdznamy o vnitinim hodnoceni kvality tviiréi ¢innosti fakulty,

koordinuje tviréi ¢innost kateder a Oddeleni magisterskych studijnich programii a
navrhuje strategie k jejimu rozvoji,

odpovida za edi¢ni ¢innost fakulty,

odpovida za vedeni administrativni agendy tviir&i ¢innosti na fakulté, kontroluje plnéni
ukold schvéalenych Védeckou radou fakulty,

odpovida za organizaci zahraniénich vyménnych pobytd studentii a akademickych
pracovnikd,

metodicky vede vedouci kateder v ramci svého svéfeného tiseku,

organizuje interni grantovou ¢&innost fakulty, organizuje expertni a posuzovatelskou
¢innost,

organizuje védecké konference a odborné seminate poradané fakultou,

zpracovava ve spoluprici s prodékanem pro rozvoj a kvalitu koncepci zahrani¢nich stykf
fakulty a predklada ji dékanovi,

koordinuje tviiréi spolupraci s vysokymi $kolami a védeckymi pracovisti v CR a
zahrani¢i,

dle potieby a po projednani s d€kanem jmenuje a #idi poradni komise,

odpovida za materidly ztviréi &innosti, které fakulta zvefejiiuje klasickym nebo
elektronickym zptisobem,

odpovidd za Cinnost Etické komise, Grantové komise a Edi¢ni rady,

plni dal$i ukoly uloZené d&€kanem.
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ClL2

Referentka pro védu a zahraniéni vztahy

1. Referentka pro védu a zahraniéni vztahy zabezpecuje zejména tyto ukoly:

a)

b)

c)

d)

2

h)

i)

k)
D)

zpracovava podklady pro fidici, koordinacni a kontrolni ¢innost dékana a prod&kana pro
védu a zahraniéni vztahy,

vede a organiza¢né zajist'uje agendu tviréi Einnosti, ediéni ¢innosti, vychovy védeckych
pracovnikil, jmenovacich a habilitaénich fizeni a internich grantd,

zpracovava agendu tviréi ¢innosti a zahraniénich vztahl v souéinnosti s oddélenim pro
védu a oddélenim vnégjsich vztahti UJEP,

ve spoluprici s pfislu§nymi katedrami zabezpeluje pfijimani zahrani¢nich hosti a
lektoru,

provadi zdznamy a jejich kontrolu do systému na evidenci a zpracovani publikaéni
¢innosti (OBD, RIV),

provadi administrativni a organizaéni prace spojené s ¢innosti Védecké rady,

soustavné vyhledavad vyzvy vSech instituci tykajici se vyzkumu a vyvoje v oblasti
zdravotnickych obort a pravidelné o nich informovuje prodékana pro védu a zahrani¢ni
vztahy,

zpracovava podklady pro projektové zadosti v souéinnosti s feitelem projektu,
zpracovava podklady pro Etickou komisi, Grantovou komisi a Edi¢ni radu fakulty,

plni funkci fakultniho koordinatora pro pifjezdy a vyjezdy studenti a AP. Organizuje
vybérova fizeni k obsazeni mist pro studijni pobyty a praktické staZe v zahrani¢i, pofada
vybérova Fizeni pro obsazeni mist pro vyukové pobyty a Skoleni zamé&stnanci
v zahrani¢i,

zpracovava podklady pro uzaviradni meziinstitucionalnich smluv,

provadi konzultadni ¢innost pro studenty a akademické pracovniky, ktefi se uGcastni

zahraniéni mobility,

m) uCastni se zahrani¢nich vyjezdl za Gcelem prohloubeni spoluprice a uzavirani novych

n)
0)

p)

meziinstitucionalnich smluv,

ucastni se vyjezdni porady koordinatorti programu Erasmus+,

zajiStuje poradenskou ¢innost studentim a vyu€ujicim pii pfipravé dokumentti (Learning
Agreement atd.),

pfipravuje podklady pro webové stranky fakulty v oblasti tviiréi ¢innosti a zahrani¢nich

vztahu,
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Q)

podili se na organizaci v&decké konference a seminaiti v oblasti tviréi E&innosti
pofadanych FZS,

kontroluje zahrani¢ni cestovni piikazy zamé&stnanc pied i po cesté, podili se na
organizaci a zafizovani dopravy v rdmci zahraniénich cest zamé&stnanci,

zajist'uje dalsi ¢innosti dle pokyni prod€kana pro védu a zahraniéni vztahy,

Zabezpetuje administrativni préace spojené se stravovacimi kupony.

Cist VII

Postaveni a pilisobnost tajemnika

CL1

Piusobnost tajemnika

1. Tajemnik zastupuje d&kana ve vSech hospodéfskych a administrativnich &innostech fakulty,

pokud v konkrétnim piipadé nebo u uréité agendy nerozhodne dékan jinak.

2. Tajemnik:

a)

g)
h)

fidi technika pro provoz a udrzbu budovy FZS Socialni pé¢e 3652/13, sprivce budovy
Velka Hradebni 15, pracovniky dé&lnickych profesi a technickohospodatské pracovniky,
kromé asistentky d¢kana, vedouciho a pracovnikii Centra informaénich technologii,
pracovniki laboratoii, vedouciho a referentek studijniho oddgleni, referentky pro védu a
zahrani¢ni vztahy a tajemniki kateder.

fesi pracovné pravni vztahy a zpracovava a fidi dislokaci pracovist,

organizuje vybérova fizeni k obsazovani mist akademickych pracovniki,

zabezpeuje provadéni a kontrolu hospodatské a administrativni &innosti fakulty,
zabezpecuje piipravu a rozpis rozpo¢tu fakulty a odpovida za jeho plnéni a hospodarné
vyuZzivani hmotnych a finan¢nich prostiedkd,

sleduje dodrzovéani rozpoctové kazng a o p{padnych nedostatcich neprodleng informuje
dékana,

odpovida za spravu Glelové zfizenych fondd,

zabezpetuje materidlni vybaveni fakulty a petuje o jeho udrzbu, pefuje o spravu
majetku, ktery mé fakulta v uZivéni, ¥idi provoz budov a odpovidd za zabezpeéeni
inventarizace,

odpovida za organizaci vybérovych fizeni na ndkup investicniho majetku a realizaci

vefejnych zakdzek, které jsou v gesci fakulty,
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g

h)
i)
b))
k)
)

j) zabezpecuje provadéni a kontroluje splnéni povinnosti v oblasti BOZP a PO (viz Priloha
C. 7 - Bezpecnostni zdsady pro pouZivdni spotfebicii (mikrovinnd trouba, rychlovarnd
konvice a prodluzovaci $tuiry),

k) zabezpeCuje administrativni prace spojené s dochazkou a vyuétovanim dohod,

1) odpovida za stalou provozni zalohu a jeji administraci,

m) zpracovava Vyro¢ni zpravu o hospodafeni fakulty,

n) provadi ekonomické zhodnoceni prongjmu prostor fakulty podle rezervace, které vytvaii
Ing. Lenka Borkovcova (viz Priloha & 8 - Kalkulace prondjmu prostor FZS UJEP),

0) je odpovédnou osobou za autoprovoz fakulty (viz Pfiloha & 9 - Organizace a ¥izeni
autoprovozu v podminkach FZS).

p) plni dalsi tkoly ulozené dékanem.

Cl.2
Technik pro provoz a udrzbu budovy FZS Socidlni péée 3652/13

odpovida, provadi, #di, a zabezpecuje provoz budovy FZS Socialni péce 3652/13,

je nadfizenym pracovnikem zaméstnanci udrzby,

provadi a zabezpetuje ukoly dané jeho pracovni naplni,

je hmotné& odpovédny za svéfeny inventar,

zpracovava plany revizi vyhrazenych zafizeni (v koordinaci s energetikem UJEP),
zpracovava plany preventivni udrZby v souladu s oborovymi normami a provoznimi fady
vySe uvedenych zafizeni a systémtl,

sleduje ozndmeni o nedostatcich a zdvadach na majetku v budové FZS UJEP sociélni péde
3652/13, zavady odstraiiuje nebo po dohodé zajist'uje zpiisob odstranéni zavad a nedostatki.
kontroluje dodrZovéni bezpe¢nostnich pfedpisi a poZarnich pfedpisi; je poZarnim
preventistou,

zodpovida za systémy EZS a EPS v budovg,

zodpovidé za chod recepce,

zajiStuje nakup drobného materidlu pro provadéni drobné udrzby,

ma ve své sprave klicové systémy v budové,

je kontaktni osobou pro Oddé€leni objektové bezpednosti MNUL,

m) plni dalsi ukoly uloZené tajemnikem fakulty.

15



CL3
Spravce budovy Velka Hradebni 15

a) odpovida, provadi, fidi a zabezpeduje provoz budovy Velka Hradebni 15 (dale jen VH 15),

b) je hmotn€ odpovédny za svéfeny inventaf,

¢) provadi a zabezpecuje ukoly dané jeho pracovni naplni,

d) sleduje ozndmeni o nedostatcich a zdvadach na majetku v budové VH 15, zavady odstratiuje
nebo po dohod¢ zajist'uje zplisob odstranéni zavad a nedostatkt,

€) kontroluje funkénost zabezpedeni objektu,

f) je fidiem - ptilezitostné ¥di sluzebni auta FZS,

g) zajistuje autoprovoz fakulty — kontroluje stav automobilti a zajidtuje véasné odstratiovani
zavad a nedostatkli na vozidlech, pfedava podklady pro mésiéni vyhodnocovani provozu
vozidel; dodrZuje povinnosti vyplyvajici z uzaviené hmotné odpovédnosti (CCS karta),

h) kontroluje dodrZovani bezpe&nostnich pfedpisié a poZamich predpist; je poZarnim
preventistou v budové VH 15,

1) plni dalsi ukoly uloZené tajemnikem fakulty.

Cast VIII

Organizace a piisobnost katedry

CL1
Piisobnost katedry

1. Katedra zajist'uje zejména tyto finnosti:
a) vyuku studentii podle akreditovanych studijnich programti ve viech formach studia,
b) vzdé&lavani udastnikd programi CZV,
¢) zabyva se tviir¢i ¢innosti souvisejici se strategickym zdmérem fakulty, a to piedeviim ve
studijnich programech, ve kterych katedra uskuteéiiuje vzdélavaci &innost,
d) seznamuje veifejnost s vysledky tviiréi &innosti,
e) zajiStuje dalsi ukoly vyplyvajici zobecn& zdvaznych prévnich predpist, pokyni,
smérnic a piikazi dékana fakulty.
2. Potet pracovnikii kateder, jejich zafazeni a rdmcové uvazky stanovuje dékan vzhledem
k realizaci studijnich programii a k zapojeni katedry do tviiréi ¢innosti.
3. Na pracoviSti mohou plsobit v ramci svého doktorského studia nebo studijntho pobytu dalsi

vysokoskolsky vzd€lani pracovnici.
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Cl.2
Vedouci katedry

1. Vedouci katedry jsou d€kanem povéfeni fizenim katedry zpravidla na zaklad€ vyb&rového fizeni.

Funk¢ni obdobi vedouciho katedry je nejvyse Etyfleté.

2. Vedouci katedry:

a)

b)

i)
k)

1)

jednd jménem katedry, odpovida za pInéni pedagogickych povinnosti pracovniki
katedry, vyplyvajicich ze studijnich programt a studijnich ptedpist,

je odpovédny za personalni stav, tviréi &innost a kvalifikatni rist akademickych
pracovniku katedry,

provadi pravidelné hodnoceni akademickych pracovniki katedry dle smérnice dékana,
zpracovava Kariémi plén jednotlivych akademickych pracovniki katedry,

odpovid4 za vedeni dokumentace na katedfe,

schvaluje témata bakalafskych a diplomovych praci,

stanovuje naplii prace pracovniki katedry, stanovuje rozsah piimych pedagogickych
povinnosti pracovniki s pfihlédnutim k jejich tviiréi ¢innosti,

piedklada prostfednictvim referatu pro védu a zahraniéni vztahy ke schvéleni dékanovi
navrhy na sluzebni zahrani¢ni cesty a na pofadani akci
s mezinarodni Gc¢asti,

kontroluje dochazku AP a pfedava ji ke zpracovani tajemnikovi katedry,

predklada dekanovi navrhy na nové studijni programy, programy CZV,

pfimo fidi neakademické pracovniky katedry, uruje jejich pracovni népli v rdamci
katedry a kontroluje jejich ¢innost,

piedkladd dékanovi navrhy na vypsdni vyb&rovych fizeni na mista akademickych

pracovnik,

m) pfedklada de€kanovi navrhy ve mzdovych a pracovné-pravnich zaleZitostech pracovnikd

n)
0)

katedry,

predklada dekanovi navrhy na vybaveni katedry zafizenim a pfistrojovou technikou,
odpovida v souladu s platnymi pfedpisy za bezpe€nost prace studenthi a akademickych
pracovnikil v pritbé¢hu pedagogické ¢innosti zajist'ované katedrou,

odpovida za ucelné hospodateni s finanénimi prostfedky pfidélenymi katedfe,

navrhuje d&kanovi €leny komisi pro statni zkousky a zavére¢né zkousky programu CZV,
jmenuje ¢leny oborovych a pfedmétovych rad,

piedklada prodékanovi pro védu a zahrani¢ni vztahy navrh Edi¢niho planu katedry,
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t) svolava a fidi porady pracovnikd katedry, zajidtuje zpracovani zéznami ze zasedéni
katedry, zapisy z nich zveiejiiuje na cloudu FZS UJEP,

u) odpovidd za spravnost a aktudlnost udaju o katedfe, které katedra zvefejiiuje klasickym
nebo elektronickym zplsobem,

v) zajituje odborné a reprezentaéni a dalsi akce pro odbornou a laickou vefejnost,

w) plni dal$i dkoly uloZené dékanem.

CL3

Postaveni a piisobnost zistupce vedouciho katedry

. Vedouci katedry v pfipadé potfeby pisemné povéfuje, ptipadné odvolavd, svého zastupce po
dobu svého funkéniho zafazeni.

. Zastupce vedouciho katedry zastupuje vedouciho katedry po dobu jeho nepfitomnosti v rozsahu
uréeném vedoucim katedry a plni dal3i ukoly, kterymi jej vedouci katedry povet.

. Zastupce vedouciho katedry se zpravidla podili na organizovani tviiréi ¢innosti nebo organizaci

a zajiStovani praxe studentd v rozsahu stanoveném vedoucim katedry.

Cl 4
Oddéleni katedry

. Vedouci katedry v pfipadé vysokého po¢tu akademickych pracovnikd nebo zaméfeni katedry na

vice studijnich programi zfizuje po souhlasu dékana oddéleni katedry.

. Oddéleni katedry ¥idi vedouci oddé&leni, ktery je podiizen vedoucimu katedry

. Vedouci oddéleni:

a) ve spolupraci s vedoucim katedry stanovuje néplii prace pracovnikli oddéleni, stanovuje
rozsah piimych pedagogickych povinnosti pracovnikii s pfihlédnutim k jejich tvarei
¢innosti,

b) odpovidd za plnéni pedagogickych povinnosti pracovnikii oddgleni, vyplyvajicich ze
studijnich programi a studijnich pfedpisi,

¢) sleduje a je odpov€dny za tviréi ¢innost, persondlni stav a kvalifikadni rist
akademickych pracovniki oddé&leni,

d) odpovida za vedeni dokumentace oddéleni,

€) kontroluje dochazku AP a pfedava ji ke zpracovani tajemnikovi katedry,

f) ve spoluprici svedoucim katedry provadi pravidelné hodnoceni akademickych
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g)

h)

i)

k)

D

pracovnikli oddéleni dle smérnice dékana,

navrhuje vedoucimu katedry témata bakalafskych a diplomovych praci,

navrthuje vedoucimu katedry €leny komisi pro statni zkoudky, &leny oborovych a
pfedmeétovych rad,

predklada vedoucimu katedry navrhy na sluZebni cesty pracovnikii odd&leni,
predkladd vedoucimu katedry navrhy na vybaveni oddéleni zafizenim a piistrojovou
technikou,

odpovida v souladu s platnymi pfedpisy za bezpe¢nost prace studentl a akademickych
pracovnikil v prib&hu pedagogické ¢innosti zajistované oddélenim,

svolavéd a fidi porady pracovniki oddéleni, zajistuje zpracovani zdznami ze zasedani
oddeleni, zapisy z nich postupuje vedoucimu katedry,

odpovida za spravnost a aktualnost udaji o oddé&leni, které odd&leni zvetejtiuje klasickym
nebo elektronickym zptsobem,

zajistuje odborné a dalsi akce pro odbornou a laickou vefejnost,

plni dal3i tkoly uloZené vedoucim katedry.

CL5
Postaveni a piisobnost tajemnika katedry

1. Vedouci katedry stanovuje pracovni naplii tajemnika katedry v ramci ¢innosti katedry.

2. Tajemnik katedry se zpravidla podili na:

a)
b)
©)
d)
€)

g)
h)

i)
k)
D

zpracovani podkladt pro tvorbu rozvrhu,

zpracovani Uvazkl akademickych pracovniki katedry,

organiza¢nim zajiSté€ni zasedani katedry a zpracovani zaznami ze zasedani katedry,
kontrolni ¢innosti v ramci systému STAG,

zpracovava DPP, dohody o zajisténi praktické vyuky studenti a praxi na zdkladé
dodanych podkladt,

zpracovava objednavky a nakup pomicek,

vede administrativni agendu pro katedru,

zajist'uje administrativu statnich zkousek katedry,

organizuje akce katedry,

odpovida za skartaci a archivaci dokument katedry,

zajist'uje evidenci a vyuctovani cestovnich piikazi,

dalsich ukolech dle pokynii vedouciho katedry.
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CL6

Oborova rada

1. Oborova rada (dile jen ,,OR“) je sdruZeni akademickych pracovniki daného studijniho
programu, kterou jmenuje vedouci katedry. Pfedsedou OR je zpravidla garant studijniho
programu, mistopfedseda je volen z fad ¢lent OR. Zasedani OR je zpravidla 1x za akademicky
rok.

2. Cilem OR je monitorovat nejnové&jsi védni poznatky z daného oboru, pefovat o vysokou
odbornost vyucovaciho procesu, jeho kvalitu, pistrojové a materialni vybaveni. Jednim
z dilezitych tikold je sledovat hodnoceni kvality vyuky studenty a nasledné navrhovat opatieni

pfi negativnim hodnoceni.

CL7

Piredmétova rada

1. Pfedmétovd rada (dale jen ,,PR*) je sdruZeni akademickych pracovnikt vyucovaného predmétu.
Ptedsedu a ¢leny pfedmétové rady jmenuje vedouci katedry. Zasedéni PR je zpravidla 1x za
akademicky rok.

2. Cilem PR je monitorovat nejnové&jsi v&dni poznatky z daného predmétu, pecovat o vysokou

odbornost vyu¢ovaného pfedmétu, jeho kvalitu, pistrojové a materialni vybaveni.

Cast IX

Organizace a pilisobnost laboratori

CL1

Cinnost laborato¥i

1. Laboratoie zajiSt'uji zejména tyto &innosti:
a) ve spolupraci s vedoucimi kateder zajidt'uji vyuku predmétf, které odpovidaji zaméfeni
laboratofe,
b) dle svého zaméfeni se podileji na realizaci méfeni pro bakalaiské a diplomové prace
studentl fakulty, popfipad€ studentd jinych fakult UJEP,
¢) zabyvaji se tviir¢i Cinnosti souvisejici se strategickymi zaméry fakulty,

d) v oblastech svého zaméfeni se podileji na podavani zadosti o projekty rizného typu,
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g)

h)

v oblasti védy spolupracuji s tuzemskymi a zahrani¢nimi institucemi,

publikuji vysledky své prace vodbornych ¢&asopisech, zejména recenzovanych
a impaktovanych,

vysledky své prace aktivn€ prezentuji na tuzemskych a zahraniénich seminafich
a konferencich,

podili se rovnéZ na dopliikové ¢innosti.

CL2

Vedouci laboratori

1. Vedouci laboratofi jsou povéfeni d€kanem fizenim laboratofe na zdklad& vybé&rového fizeni z fad

akademickych pracovnikt fakulty.

2. Funk¢ni obdobi vedoucich laboratofi je nejvyse Styfleté.

3. Vedouci laboratore:

a) jedna jménem laboratofe

b)

©)
d)

g2)

h)

)

sleduje a je odpovédny za persondlni stav laboratofe,

stanovuje napli prace a prib&zné hodnoti &innost pracovniki laboratofe

pfedklada d€kanovi navrhy ve mzdovych a pracovné-pravnich zaleZitostech pracovnikii
laboratoie,

piedklada ke schvéleni prod€kanovi pro v€du a zahraniéni vztahy ndvrhy na sluZebni
zahrani¢ni cesty a na pofadani akci s mezindrodni tiasti,

piedklada prod€kanovi pro vé€du a zahraniéni vztahy navrhy na vypsani vybérovych
fizeni na mista pracovnikt laboratoie,

ptedkladd prod€kanovi pro védu a zahrani¢ni vztahy navrhy na vybaveni laboratofe
zafizenim a pfistrojovou technikou,

piedklada prodeékanovi pro v&€du a zahrani¢ni vztahy mési¢ni pfehledy o ¢innosti a
méfeni v laboratofi a podklady pro kolegium dékana,

odpovida za spravnost a aktudlnost dajli o laboratofi, které laboratof zvefejiiuje
klasickym nebo elektronickym zpiisobem,

plni dal3i tikoly uloZené dékanem a prodékanem pro védu a zahrani¢ni vztahy.
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Cist X
Organizace a piisobnost kliniky
. Kliniky Fakulty zdravotnickych studii Univerzity J. E. Purkyn& v Usti nad Labem, a Krajské
zdravotni, a.s. — Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem, o. z. (d4le jen ,klinika*) jsou
spoleéna zafizeni Fakulty zdravotnickych studii Univerzity J. E. Purkyng v Usti n. L. a
Krajské zdravotni, a. s. — Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem, o. z., kde se
uskuteciiuje pedagogicky, vyzkumny, vyvojovy a inovaéni proces a lé&ebné-preventivni
péce.
. Klinika zajiSt'uje v ramci pedagogického procesu vyuku studentii a absolventd vysokych
Skol, a ve spolupraci s vedoucimi kateder Fakulty zdravotnickych studii Univerzity J. E.
Purkyng v Usti nad Labem vyuku predméti odpovidajicich odbornému zaméfeni kliniky a
navrhuje témata zdvé€reCnych praci. Pracovnici kliniky jsou zpravidla jmenovéni do komisi
pro statni zkousky.
. Klinika déle zajiStuje v ramci vyzkumného, vyvojového a inovaéniho procesu publikaéni
¢innost dle platné Metodiky hodnoceni vysledk@i vyzkumnych organizaci a hodnoceni
vysledkdl ukon¢enych programi. V této oblasti spolupracuje s katedrami a laboratofemi
Fakulty zdravotnickych studii Univerzity J. E. Purkyné v Usti nad Labem. Pracovnici
kliniky se pravidelné zapojuji do projektové ¢innosti.
. Cinnost kliniky Hdi jeji pfednosta v souladu s timto prohlagenim a Organiza¢nim Fadem
Krajské zdravotni, a. s.
. Vybérova fizeni na mista pfednosti klinik vypisuje generalni feditel Krajské zdravotni, a. s.
po dohodg s de¢kanem Fakulty zdravotnickych studii Univerzity J. E. Purkyné v Usti nad
Labem. Nedojde-li k dohod& podle pfedchozi véty, rozhodne o vypsani vybérového Fizeni
piedstavenstvo Krajské zdravotni, a.s. po projednani s rektorem Univerzity J. E. Purkyné v
Usti nad Labem.
. Pfednostu kliniky jmenuje generalni feditel Krajské zdravotni, a. s., po dohod& s dékanem
Fakulty zdravotnickych studii Univerzity J. E. Purkyng v Usti nad Labem na zakladd
vysledki vybérového fizeni zfad profesord, docentii, odbornych asistentd a lékaft s
doktorandskym titulem CSc. nebo Ph.D. Nedojde-li k dohodé podle piedchozi véty,
rozhodne o jmenovéni pfednosty pfedstavenstvo Krajské zdravotni, a.s. po projednani
s rektorem Univerzity J. E. Purkyn& v Usti nad Labem.
. Pfednostu kliniky odvolava generalni feditel Krajské zdravotni, a. s. po dohod& s dékanem

Fakulty zdravotnickych studii Univerzity J. E. Purkyné v Usti nad Labem. Nedojde-li
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k dohod¢ podle predchozi véty, rozhodne o odvolani piednosty piedstavenstvo Krajské

zdravotni, a.s. po projednani s rektorem Univerzity J. E. Purkyné v Usti nad Labem.
Cast XI
Zivérecna ustanoveni

1. ZruSuje se Piikaz d€kana €. 1/2023 Organiza¢ni ¥4d FZS UJEP.
2. Organiza¢ni f4d fakulty nabyva platnosti a u¢innosti dne 20. 10. 2023.

doc. PhDr. Zdené&k Havel, CSc.
dékan FZS UJEP
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Prikaz dékana & 2/2023
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Priloha & 2 Prikaz dékana & 2/2023

PREDAVACI PROTOKOL

Stfedisko

Utvar

Predavana funkce

Dlivod piedavani

Datum predavani

Predavajici

Prejimajici

Nadfizeny pracovnik

Zakladni charakteristika
pracovniho mista

Zapojeni do projektovych
tymQ, komisi apod.

Podpisova prava

Seznam zvlastnich
opravnéni

Seznam razitek (otisk)

Seznam klic¢a




Kédv FzS

Pravidelné zpracovivané
ukoly

Telekomunikaéni udaje

Vybaveni pomiickami vé.
oopPP

Nedofes$ené zaleZitosti

Predané spisy a
dokumentace

Vysledek inventarizace

Piejimajici se prub&iné seznamoval s problematikou
stiediska

Vyjadieni pfedavajiciho: Datum Podpis
Vyjadfeni pfejimajiciho: Datum Podpis
Nadfizeny pracovisité: Datum Podpis

V pfipadé potfeby se uvedou podrobnosti v pfiloze k pfedavacimu protokolu vé. inventarizaéniho
protokolu.
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Priloha & 3 Prikaz dékana & 2/2023

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Fakulta zdravotnickych studii

STATUT VYZKUMNEHO CENTRA
Fakulty zdravotnickych studii

Univerzity Jana Evangelista Purkyng v Usti nad Labem

Zpracoval: PhDr. Mgr. Michal Vostry, Ph.D.

doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc.
dékan FZS UJEP
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L
Zakladni ustanoveni
. Vyzkumné centrum Fakulty zdravotnickych studii Univerzity Jana Evangelisty Purkyng
v Usti nad Labem (déle jen ,,VC FZS UJEP*) je zfizovano za ucelem zvySeni kvality a
relevance vyzkumné a publikatni ¢innosti FZS UJEP a rozvijeni vyzkumné spolupréce s
ostatnimi fakultami UJEP, zdravotnickymi a socialnimi zat{zenimi a soukromymi subjekty.
. Cinnost vyzkumného centra je realizovéana za podminek stanovenych v tomto statutu.

. Vyzkumné centrum je samostatnou organiza¢ni jednotkou v ramei FZS UJEP.

II.
Cinnost centra
. VC FZS UJEP realizuje vyzkumné aktivity odpovidajici dlouhodobému zdméru Univerzity
Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem, FZS UJEP a aktualnim potiebam FZS UJEP, a
to na narodni i mezinarodni Grovni.

. VC FZS UJEP realizuje nezbytné organiza¢ni aktivity slouzici k podpote védy a vyzkumu.

IIL.
Struktura a organizace
. V &ele VC FZS UJEP je vedouci, ktery je akademickym pracovnikem FZS UJEP.
. Vedouciho VC FZS UJEP jmenuje a odvolava dékan fakulty.

3. Vedouci VC FZS UJEP fidi a odpovida za €innost centra, je podiizen prodgkanovi pro védu

a zahrani¢ni vztahy. Vedouci VC FZS UJEP stanovuje vyzkumné zaméfeni centra, a
navrhuje prodékanovi pro védu a zahranitni vztahy jmenovani a odvoldni strategickych
¢lent centra.

. Clenstvi ve VC FZS UJEP se déli na strategické a tviréi.

4.1 StrategiCti ¢lenové tvoii vyzkumnou zakladnu centra. Strategickym ¢lenem se miiZe stat
akademicky pracovnik FZS UJEP s prokazatelnymi piedchozimi vyzkumnymi a
publikanimi vystupy typu Jimp. Strategické &lenstvi vznikd na zékladé navrhu
vedouciho centra a jmenovani prodékanem pro védu a zahraniéni vztahy.

4.2 Tvar¢imi ¢leny centra jsou studenti v magisterském, navazujicim magisterském nebo

doktorském stupni studia, akademiéti pracovnici FZS, ostatnich fakult UJEP, akademicti

nebo vyzkumni pracovnici jinych &eskych nebo zahraniénich vzdélavacich nebo v&decko-

vyzkumnych instituci, ktefi spolupracuji se strategickymi &leny na vyzkumnych projektech.
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Tvuréi Elenstvi vznikd na zaklad€ rozhodnuti vedouciho VC FZS UJEP a zanikd po
ukonceni feSeného vyzkumného projektu.

5. VySe pedagogického, resp. pracovniho tvazku akademickych pracovnikit FZS UJEP se v
souvislosti s ¢lenstvim ve VC FZS UJEP neméni, nebot’ &lenstvi v centru na sebe nevaze
Zadnou vysi pracovniho Givazku ani jiné pracovnépravni nalezitosti.

6. Strategicti a tvar¢i ¢lenové centra se ze své Cinnosti ve VC FZS UJEP zodpovidaji
vedoucimu centra.

7. Strategické Clenstvi zanikd rozhodnutim prod€kana pro védu a zahraniéni vztahy na zakladé
Zadosti vedouciho VC FZS UJEP.

8. Vedouci centra piedklada pravidelné vyroéni zpravu o ¢innosti VC FZS UJEP prodékanovi

pro védu a zahrani¢ni vztahy.

IV.
Priva a povinnosti ¢lenii Vyzkumného centra FZS UJEP

1. Clenové VC FZS UJEP maji pravo:
a. realizovat vyzkumné a tvuréi aktivity odpovidajici ciliim centra;

b. predkladat navrhy pozadavky souvisejici s vyzkumnou aktivitou centra

vedoucimu centra.
2. Clenové VC FZS UJEP maji povinnost:

a. [idit se pokyny vedouciho centra v souvislosti s &innosti centra; tkoly a
povinnosti vyplyvajici z ¢lenstvi v centru nesmi byt v rozporu s tkoly a povinnostmi,

které maji ¢lenové na piislusnych katedrach, resp. pracovistich;

b. prezentovat a vykazovat vysledky vyzkumu souvisejiciho s ¢innosti centra jako

vystupy VC FZS UJEP.
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V.
Financovani Vyzkumného centra FZS UJEP

1. VCFZS UJEP ziskava finanéni prostfedky pro svou &innost z nasledujicich zdroju:

e o

o

a. realizovanych vyzkumnych a rozvojovych projektii;
b.

realizovaného smluvniho vyzkumu,

institucionalnich programt UJEP;

fakultnich a univerzitnich prostfedki institucionalni podpory védy a vyzkumu;
sponzoringu;

z hospodaiskych vysledkii FZS UJEP na zskladé rozhodnuti d&kana FZS UJEP.

VI

Zavérecné ustanoveni

1. Tento statut byl projednéan kolegiem dékana dne 17. tinora 2021.

2. Tento statut nabyva platnosti a uginnosti dne 22. tinora 2021.

doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc., v. 1.
d¢kan FZS UJEP
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Priloha & 4  Prikaz dékana & 2/2023

UNIVERZITA J.E. PURKYNE V UST{ NAD LABEM

Fakulta zdravotnickych studii

Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

Fakulta zdravotnickych studii

STATUT USTAVU BIOMEDICINY
A LABORATORNI DIAGNOSTIKY

Fakulty zdravotnickych studii
Univerzity Jana Evangelista Purkyn& v Usti nad Labem

a Krajské zdravotni, a. s. - Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem, o. z.

Zpracoval: RNDr. Ing. Petr Kelbich, Ph.D.

doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc.
dékan FZS UJEP
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CL1
Ziakladni ustanoveni

Ustav biomediciny a laboratorni diagnostiky Fakulty zdravotnickych studii University J. E. Purkyné
a Krajské zdravotni, a. s. - Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem, o. z. (déle jen fJBLD) je
spole¢né pracovisté FZS UJEP (dile jen FZS) v Usti nad Labem a Krajské zdravotni, a.s. —
Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem, o.z. (dale jen KZ) sludujici védecko-vyzkumné a
pedagogické aktivity FZS, Oddgleni klinické biochemie Krajské zdravotni, a. s. - Masarykovy
nemocnice v Usti nad Labem, o. z., Odd¢leni laboratorni imunologie Krajské zdravotni, a.s. —
Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem, o.z. a Biomedicinské centrum Krajské zdravotni, a. s. -
Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem, o. z., za ucelem zvySeni prestize laboratorniho
komplementu, poskytnuti teoretickych &innosti pro potieby KZ, roziffeni zézemi pro vyucovaci
proces FZS a vzajemného posileni KZ a FZS na poli védecko-vyzkumném a publikaénim.

QL
Cinnost astavu

1. UBLD provadi b&zna i vysoce specidlni a naroéna laboratorni vySetieni pro potieby FZS,
KZ a dalSich zdravotnickych subjektd.

2. UBLD poskytuje konsilidrni a poradenské &innosti pro potieby FZS, KZ a dalsich
zdravotnickych subjekti.

3. UBLD se zapojuje do pregradudlniho, postgradudlniho a specializaéniho vyudovaciho
procesu. Ve spolupraci s vedoucimi kateder FZS zajistuje vyutovaci proces predméti,
odpovidajicich odbornému zaméteni UBLD. Pracovnici UBLD vedou kvalifikadni
(bakalafské a diplomové) prace a jsou jmenovani dékanem FZS do komisi pro SZ.

4. UBLD realizuje védecko-vyzkumné projekty, které mu byly schvaleny. Ptipravu a
naslednou realizaci projektd zajistuje po odborné i administrativni strance.

5. Publika¢ni vystupy a dal3i vysledky tviréi ¢innosti pracovnikii UBLD, souvisejici s &innosti
UBLD, jsou prezentovany jako vystupy FZS a KZ.

6. Prednosta UBLD jmenuje &estné ¢leny UBLD za jejich mimotadny p¥inos k rozvoji tohoto

pracoviste.

CL. 111
Organizace ustavu

1. UBLD fidi prednosta v souladu s timto statutem. Piednosta jmenuje svého statutarniho
zastupce.

2. Vybérové fizeni na misto prednosty UBLD vypisuje KZ po dohodé s dékanem FZS.
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3. Pfednostu jmenuje generalni feditel KZ po dohodé s d€kanem FZS na ziklad& vysledki
vyb&rového fizeni. Minimalnim poZadavkem na jmenovani pfednostou je titul CSc. nebo
Ph.D.

4. Pfednosta predklad4 kazdoro¢né zpravu o &innosti tstavu dékanovi FZS a generalnimu

fediteli Masarykovy nemocnice v Usti nad Labem.

CL1IV
Financovani ustavu

UBLD ziskava finanéni prostiedky pro svoji ¢innost z nasledujicich zdroji:
a) z provoznich prostiedki KZ, a.s. a FZS UJEP,
b) z vyzkumnych projekta,
¢) ze smluvniho vyzkumu,

d) z dopliikové ¢innosti.

ClLV
Zavérecné ustanoveni

1. Tento statut byl schvalen dékanem FZS UJEP dne 6. 2. 2023.
2. Tento statut byl schvalen feditelem od$tépného zavodu dne 6. 2. 2023.
3. Tento statut nabyva platnosti a G¢innosti dne 1. 3. 2023.

doc. PhDr. Zdenék Havel, CSc., v.r. MUDr. Ale$ Chodacki, v.r.
dékan FZS UJEP feditel od$tépného zavodu
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Priloha ¢ 5 Prikaz dékana & 2/2023

PROCES TVORBY ROZVRHU

Koordinétor rozvrhovych akci na FZS UJEP:

a) realizuje pfed zah4jenim piipravy rozvrhu na zimni a letni semestr poradu s tajemniky
kateder (Cerven, listopad),

b) informuje tajemniky kateder o terminech planovanych akei externich subjektt (KZ, a.s.)
v aulach fakulty a v simula¢nich centrech v pribéhu vyuky pfislusnych semestra,

¢) rozhoduje o prostorovém zabezpedeni vyuky spoleéné vyucovanych predméta pro dva a vice
studijnich programa,

d) kontroluje piipravu prostorového zabezpeeni vyuky odbornych pfedméti v odbornych
ucebnach (napf. vyuka Anatomie, Fyziologie, Patologie, odetfovatelské pfedméty apod.),

€) ve spoluprici s tajemniky kateder koordinuje postup piipravy rozvrhovych akei,

f) fedi ptipadné kolize jednotlivych rozvrhovych akei.

Zpracovala: PhDr. Katefina Tich4, Ph.D.
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Priloha & 6  Pfikaz dékana & 2/2023

PROVOZNI RAD SIMULACNICH CENTER, LABORATOR{ A ODBORNYCH UCEBEN

1. Uvodni ustanoveni

Tento provozni fad definuje postup pfi uZivani a udrzbé specializovanych zatizeni a pomiicek pro
odbornou vyuku (dile jen zafizeni) a simulatori. Seznam simuldtorii a zarizeni podléhajicich
tomuto provoznimu fadu je definovan v P¥iloze ¢ 1 Provozniho #idu simula¢nich center,
laborato¥i a odbornych uéeben.

2. Dulezité pojmy
2.1 Simula¢ni zaFizeni (simulatory)

Spravce simula¢nich center (dale jen Spravce SC)

Spravee simula¢nich center je pracovnik Centra informaénich technologii FZS (CIT FZS)
proSkoleny k obsluze simulaénich center a simuldtorii v ndm umisténych. Dohlizi na provoz
simula¢nich center, eviduje a zajit'uje veskery provoz viech zde umisténych simuldtorii. Odpovida
za servis a udrzbu simuldtora.

Spravcem SC je David Barta (kontakt: fzs-servis(@rt.ujep.cz).

Simulator

Simuldtorem rozumime zpravidla figurinu vybavenou autonomnim elektronickym systémem
urlenym k provadéni simulaci. Soucésti simulatoru je zpravidla ovladaci tablet a pacientsky
monitor. Simuldtor je umistén v simuladnich centrech. Ovladani a provoz simulatoru podléha plné
Spréavci simula¢niho centra.

2.2 Specializovana zafizeni a pomiicky pro odbornou vyuku

Odpovédny pracovnik

Odpov&dny pracovnik je ten, jenz ma dané zafizeni v evidenci majetku UJEP. Odpovida za
pravidelnou kontrolu zafizeni a jeho provoz a udrzbu. Seznam odpovédnych pracovnikd je
definovan spolu se seznamem zafizeni v P¥iloze €. 1 Provozniho Fidu simula¢nich center,
laboratofi a odbornych ué¢eben.

UZzivatel

UZivatelem zafizeni je proskoleny pracovnik FZS, ktery zaFizeni uZiva se souhlasem odpovédného
pracovnika (viz PFiloha & 1 Provozniho Fidu simulaénich center, laborato¥i a odbornych
uceben).

35



Zafizeni

Zatizenim rozumime jakoukoliv specializovanou pomiicku pro odbornou vyuku vedenou v evidenci
majetku UJEP, kterd neni simulatorem. Zafizeni miZe byt umisténo v odbornych uéebnach,
laboratofich, nebo simulaénich centrech.

Provozni denik

Ke kazdému zafizeni ma odpovédny pracovnik povinn& zpracovany piistrojovy denik. Pro evidenci
Cinnosti slouZi provozni denik vedeny v elektronické podobé, ktera je definovana v Priloze & 2
Provozniho Fidu simulaénich center, laborato¥i a odbornych udeben.

Soucasti provozniho deniku k danému zarizeni je seznam uZivatela opravnénych k jeho pouZivani.

3. Povinnosti spojené s pouZivinim zafizen/ (netyka se simulitori)

Spravce SC

* Zavadi ke kazdému zaFizeni provozni denik definovany v P¥iloze &.2 Provozniho Fidu

simulaénich center, laboratofi a odbornych uéeben.
Aktualizuje seznam uZivateli v provoznim deniku.
Provadi periodickou kontrolu stavu zafizeni a provozniho deniku.

* Na zdklad¢ informaci od odpov&dného pracovnika objednava spotiebni material nezbytny

k provozu daného zafizeni, ktery musi byt vzdy pfedem schvalen dokladem o zajisténi
finan¢niho kryti/objednavkou véetn& nakladového zdroje. Spotiebni materiél se pofizuje ze
zdroj pfislusné katedry/oddéleni, jejimZ &lenem je odpovédny pracovnik (kterd mé zarizeni
v evidenci majetku).

Odpovédny pracovnik

Vede provozni denik zarizeni.

Provadi periodickou Udrzbu zafizeni (1x mésién&) a o stavu zaf{zeni provadi zdznam do
provozniho deniku.

Provadi zaSkoleni uZivatelii daného zaFizeni a informuje o této skuteénosti spravee SC, ktery
uZivatele eviduje v provoznim deniku.

Kontroluje potfebu doplnéni spotfebniho materidlu nezbytného k provozu zarfizeni a
v pfipad€ nutnosti objednani informuje o této skuteénosti spravce SC.

O jakékoliv zavadé na zarizeni neprodlené informuje spravce SC.

UZivatel
e Pfi pouZivani zafizeni dodrzuje manual k obsluze véetné pokynii k Gdrzbé.
* Provadi zdznam o pouzivani zaFizeni do provozniho deniku.
 Po poutiti zajisti zarizeni proti neopravnéné manipulaci (uloZi jej na uréené misto).
* Vpfipade jakychkoliv problémi se zafizenim neprodlend informuje odpovédného

pracovnika.
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4. Provoz simula¢nich center
V budové fakulty se nachazeji 3 simula¢ni centra.

Simulaéni centrum 1 (déle jen SIM1) se nachazi ve 2. patfe budovy a sklddad se ze simulaéni
mistnosti (2.04), rezie simula¢niho centra (2.04a) a pfipravny simula¢niho centra (2.04b).

Simula¢ni centrum 2 (déle jen SIM2) se nachazi ve 3. patfe budovy a sklada se ze simula¢ni
mistnosti (3.02), rezie simula¢niho centra (3.02a) a p¥ipravny simulaéniho centra (3.02b).

Simula¢ni centrum 3 (dale jen SIM3) se nachézi ve 1. podzemnim podlazi budovy a sklada se ze
simula¢ni mistnosti (0.11) a pfipravny simulaéniho centra (0.10). V simula¢ni mistnosti je umistén
sanitni viiz s potfebnou vybavou pro provadéni simulaci.

V simula¢nich mistnostech miiZze probihat bud’ vyuka nebo simulace. Vyukou rozumime provoz
zarizeni odpov&dnym pracovnikem nebo uZivatelem, simulaci potom provoz simuldtorsi tizenych
spravcem SC. Vyuku je mozné v simulaéni mistnosti provozovat bez piitomnosti spravce SC,
simulaci potom vyhradné v jeho pifitomnosti, ktera je z technického hlediska nezbytna.

V pfipad€¢ simulace provadi spravce SC piipravu simulace, dozoruje jeji pribéh, casto
v pfitomnosti akademického pracovnika, a provadi naslednou Gdrzbu simuldtorii véetn€ jejich
piisluenstvi. Sleduje zdsoby spotfebniho materialu potiebného k provozu simuldtorii a zajistuje
jejich objednavky. Zajist'uje vypnuti a uloZeni simuldtori a jejich ptislusenstvi na uréené misto.

Spravece SC nezajiStuje obsahovou stranku simulace, podili se vSak na jeji pFipravé ve
spoluprici s akademickym pracovnikem nebo uzivatelem, vidy v dostateéném piedstihu pred
samotnou simulaci.

Vyuka i simulace v simulaénich centrech je rezervovana vyhradné prostfednictvim Ing. Lenky
Borkovcové po souhlasu spravee SC. Pozadavek na rezervaci musi byt dodan Ing. Lence
Borkovcové vzdy do desdtého dne predchoziho mésice. Pozadavek na rezervaci miize byt zamitnut
s ohledem na obsazenost simula¢nich center. P¥ipadné kolize terminii rezervaci projedna Ing. Lenka
Borkovcova se Zadateli. Soucasti poZadavku na rezervaci musi byt jednozna¢né rozliSeni vyuky a
simulace, v pfipad¢ simulace je nutné s rezervovanym terminem dodat vyplnéné podklady (tabulku)
k vytvofeni scénafe a pozadavek na pocet technikli. V piipadé rezervaci provddénych mimo
zameéstnance FZS UJEP provadi ekonomické zhodnoceni tajemnice fakulty Ing. Veronika
Davidkova.

Provozni doba simula¢nich center je kazdy pracovni den od 8 do 18 hodin. Prostor
simula¢nich center je monitorovan kamerovym systémem se ziznamem.

V ptipad® zjisténi zavady na simuldtorech je tyto nutné oznadit Stitkem ,NEPOUZIVAT* (viz
Priloha ¢ 3 Provozniho ifadu simulaénich center, laboratofi a odbornych uéeben.) a
informovat spravce SC.

5. Provoz laboratofi a odbornych uc¢eben

V budove fakulty se nachéazeji 2 laboratofe. Laboratof pro studium pohybu (0.06) a Laborato¥
prevence a podpory zdravi pri FZS UJEP (0.15).

V budové fakulty se nachazeni odborné u¢ebny 0.07a, 0.07b, 1.28, 1.29, 1.30, 1.31, 2.02, 2.03,
2.08, 2.09, 2.10, 2.11, 3.03. Odborné ucebny jsou ureny pro praktickou vyuku piedméth
profilujiciho zékladu studijniho programu. Lze je také vyuZivat pro vzd&lavani v programech CZV i
pro komer¢ni ¢innost.

37



Za provoz v laboratofich odpovida vidy vedouei laboratoie, za provoz v odbornych udebnach
odpovidd vidy vyudujici akademicky pracovnik. Zodpovédné osoby jsou povinny zamezit
neopravnéné manipulaci se zafizenimi ze strany studentt, pfipadné dalsich osob, které nejsou
proskolenymi uZivateli zarizeni.

Zarizeni dle definice vySe (viz P¥iloha & 1 Provozniho ¥idu simulatnich center, laborato¥i a
odbornych uéeben), ktera se v t&chto prostorach nachazeji, podléhaji tomuto provoznimu fadu.

V plipadg zjisténi zdvady na zarizenich je tyto nutné oznagit stitkem SNEPOUZIVAT* (viz P¥iloha
¢. 3 Provozniho Fidu simulaénich center, laboratofi a odbornych ueben) a informovat
piislusného odpovédného pracovnika.

Vyucujici i studenti jsou povinni chovat se v odbornych uéebnach ukaznéng, zachazet Setrné a
ohledupIng s vybavenim a dodrZovat tento provozni fad. Jsou povinni dodrZovat zésady bezpeénosti
a ochrany zdravi p#i praci.

Vyulujici jsou zodpov&dni za stav utebny bhem vyuky, po ukonéeni vyuky zkontroluji uzavieni
odborné uebny (Steci zafizeni), ptipadné zavady ohlasi spravci budovy, ev. zapisi do provozni
knihy.

Studenti vstupuji do odborné uéebny pouze s védomim vyu€ujiciho. V rameci pfipravy na vyuku
mohou do odborné udebny vstoupit i mimo rozvrhovou akei (napf. pro pHpravu zpracovani
kvalifikatni prace nebo samostudium). V takovém piipadé si kli¢e vyzvednou na recepci FZS proti
podpisu, po odchodu z odborné uéebny je vrati zpét na recepei a v piipadé zjisténé zavady ihned
informuji tajemnika pfislusné katedry. Studenti maji zakdzano vnaset a konzumovat v odbornych
ucebnich potraviny, odnaset jakékoliv pomicky a bez pokynd vyudujictho manipulovat se
zafizenim odborné u¢ebny.

Studenti studijnich programii Ergoterapie, Fyzioterapie a Zdravotnické zachranafstvi maji pro
potfeby vyuky v odbornych udebnach a absolvovani odborné praxe k dispozici skfiiiky (1.PP -
mistnosti ¢. 0.03, 0.04, 0.05). Kli¢ od skfiiiky je studentim v prezentni formé¢ studia vydavan
panem M. Horejskem (vidy 1 - 3. tyden vyuky v zimnim semestru; 12 - 14h, ¢. dvefi 4.22)
studentim v kombinované formé studia pak vZdy v rémei prvni konzultace (patek, 10 - 12h, ¢. dveii
4.22). Zéloha na kli¢ &ini 500 K¢&. Studenti jsou povinni odevzdat kli¢ od skfifiky p. M. Horejskovi
vZdy v poslednim tydnu v ervnu (12 -14h, &. dvefi 4.22) tak, aby mohlo dojit ke generalnimu
uklidu aten.

Studenti SP Zdravotnické zéchrana¥stvi odevzdavaji kli¢ od skiiiiky vzdy po ukonéeni odborné
praxe p. M. Horejskovi (po domluvé: email milan.horejsek@ujep.cz). Koordinaci zajistuje garant
odborné praxe. Studenti, ktefi absolvuji individuélni praxi v prib&hu prazdnin, odevzdaji kli¢
nejpozdéji do 31. 8. prislusného akademického roku. V piipadg€, Ze student kli¢ od skiitiky ve
stanoveném terminu neodevzda, zaloha mu nebude vracena. Dojde k vymé&né zamku a uloZené véci
budou odstranény.

Mistnost ¢. 0. 03: celkem 7 sk¥inék

2 skiiiiky PC  Mgr. Pecharova (psychomotorické cvideni)

5 skiin€k ZZ  SP Zdravotnické zachranatstvi (kombinovana: forma)
Mistnost &. 0. 04: celkem 126 skiin¢k

126 skiing€k (€. 121 - 246) SP Fyzioterapie (prezenéni forma)

Mistnost &. 0. 05: celkem 120 sk¥inék
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15 skiin€k (€. 111 - 125) SP Fyzioterapie (prezenéni forma)

84 skiin€k  (¢. 126-210) SP Ergoterapie (prezenéni forma)

8 skiin¢k (€. 211 -219) SP Ergoterapie (kombinovana forma)

8 skiin¢k (€. 220 - 228) SP Fyzioterapie (kombinovana forma)

5 skiin€k (€. 229 -233) SP Zdravotnické zachranaistvi (prezenéni forma)

Zpracoval: Ing. Jan Povolny a kolektiv
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Piiloha ¢. 1 Provozniho fadu simulaénich center, laboratofi a odbornych uceben — seznam
simulatort a zafizeni

Simulacni zafizeni - simulatory Inv. ¢islo Odpovédna osoba
TrenaZer odetiovatelskych postupti — SimMan 3G 1003241 Kohlova Alena Mgr.
Porodnicky a novorozenecky simuldtor SimMom, SimNewBorn 1003240 Ospalikava Iveta Mgr.

Spec. zafizeni a pomiicky pro odbornou vyuku - zafizeni Inv. &islo Odpovédna osoba

Virtudlni pitevni stil — Anatomage 1003173 Davidkova Veronika ing.

Kardiologicky pacientsky simuldtor ,K” 1003154 Stupkova Dasa Mgr.

Simulator krevniho tlaku 1003248 LibeSova Lucie Mgr.

Resusci baby QCPR 7018033 Libe3ova Lucie Mgr.

Resusci Anne QCPR AED AW 1003461 Cmorej Patrik Christian PhDr. Mgr. PhD.
Resusci Junior QCPR 7017954 Cmorej Patrik Christian PhDr. Mgr. PhD.
Myro —interaktivni pfistroj rehabilitace horni konéetiny 1003403 Pecharova Petra Mgr.

H2W-4800 NESS H200 rehab. Systém 1003398 Pecharova Petra Mgr.

Armeo Spring — pfistroj pro funkéni terapii horni kongetiny 1003396 Pecharovd Petra Mgr.

Saebo 5, SaeboStim Micro Complete Kit, Arm Sleeve + Glove 1002980 Pecharova Petra Mgr.

Balance Tutor ~ 4D pohyblivy pas 1002913 Vostry Michal PhDr. Ph.D

Airway Management Trainer pro nacvik intubace 7018215 Cmorej Patrik Christian PhDr. Mgr. PhD.
Pediatric INTUB TRAINIER - d&tsky intuba&ni tranasér 7017949 Cmorej Patrik Christian PhDr. Mgr. PhD.
Infant Airway Management — kojenecky intuba&ni trenazér 7018033 LibeSova Lucie Mgr.

NEONATAL INTUBATION — neonataIni intubaé&ni trenazér 7018034 LibeSova Lucie Mgr.

Muiska paZe pro nacvik multivenozniho pistupu 7018286 LibeSovaé Lucie Mgr.

Simulator novorozence 1003240 Ospalikova Iveta Mgr.

Pegboard — funkéni a kognitivni rehabilitace 7018232 Pecharova Petra Mgr.

IMOOVE 200 1003477 Pecharova Petra Mgr.

Ultrazvukovy fantom Zenské panve 1003485 Puhlovd Eva Ph.D.

US-1 - Vyukovy model ,,Echozy” pro vySetieni biicha ultrazvukem 1003516 Cmorej Patrik Christian PhDr. Mgr. PhD.
Phantom celého téla PBU-60 1003515 Cmorej Patrik Christian PhDr, Mgr. PhD.
U/S Mentor with male and female mannequins s pfislusenstvim 1003569 Cihla¥ Filip MUDr. Ph.D.

Simuldtor defibrildtoru Corpuls 1003523P01 Cmorej Patrik Christian PhDr. Mgr. PhD.
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Pfiloha ¢. 2 Provozniho fadu simulaénich center, laboratofi a odbornych uceben — provozni denik

PROVOZNIi DEN{K ZARIZENI
NAZEV

Evidencni &islo
Odpovédna osoba
Umisténi

Sériové Cislo

Rok vyroby
Dodavatel

Servis

ZAZNAMY O PROVOZU
Datum Zaznam Zaznamenal

SEZNAM PROSKOLENYCH OSOB
Jméno Podpis Datum
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Pfiloha ¢. 3 Provozniho fadu simulaénich center, laboratod a odbornych u¢eben — stitek
»Nepouzivat*

NEPOUZIVAT
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Priloha ¢. 7 Prikaz dékana ¢ 2/2023

BEZPECNOSTNI ZASADY PRO POUZIVANI SPOTREBICU

(MIKROVLNNA TROUBA, RYCHLOVARNA KONVICE A
PRODLUZOVACI SNURY).

1. VZdy provozujte elektricka zatizeni, kterd jsou bezpefna a nejsou jakkoliv
poskozena.

2. Nez zacnete pouzivat spotiebiC, nejdiive se piesvédite, Ze je v dobrém a
funkénim stavu.

3. NesnaZte se zasahovat do elektrického zafizeni ani ho opravovat, neodstranujte
kryty ani zaslepky a nedotykejte se Zivych ¢asti.

4. Vidy striktné dodrzujte bezpecnostni pokyny a vystrahy, které souvisi s
pouzivanim elektrickych spotiebict a zafizeni.

5. Pfi pouZivani spotiebicu a zatizeni pouzivejte vZdy jen provéfené a odzkousené
prodluzovaci $iliry.

Zpracovala: Ing. Veronika Davidkova, tajemnice fakulty
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Priloha & 8  PFikaz dékana ¢ 2/2023

Kalkulace prondjmu prostor FZS

1. Odpovédnou osobou za prondjem prostor na fakulté je tajemnice fakulty.
2. Prostory jsou pronajiméany na zakladé Smlouvy o prondjmu prostor, popt. objednavky.
3. Cenik je stanoven nasledovné:

Mistnost Hodinova sazba v K& |
(v€etné DPH)

Aula 1.01 (kapacita 335 mist) 1230,- K¢
Aula 1.11 (kapacita 75 mist + 3D projekce) 350,- K&

| Aula 1.12 (kapacita 156 mist) 750,- K¢
Zasedaci mistnost 4.03 (kapacita 34 mist) 250,- K¢
Simulaéni centrum 1 2 480,- K¢

| (SIMMom, SIMNewB)
Simulaéni centrum 2 2 480,- K¢
(SIMMan 3G, ResusciAnne)

Mistnost Sazba za cely den
7:00-20:00 v K&
(v€etné DPH)
Aula 1.01 (kapacita 335 mist) 15 990,- K&
| Aula 1.11 (kapacita 75 mist + 3D projekce) 4 550,- K&
Aula 1.12 (kapacita 156 mist) 9 750,- K¢
Zasedaci mistnost 4.03 (kapacita 34 mist) 3 250,- K¢

Cenik vychazi z nakladové ceny vykona sluzeb dle vnitropodnikové smérnice.

V pfipadé mimofadnych pozadavki se stanovi cena smluvni (napf. pfiprava rautu, stolli, zidli aj.).

Zpracovala: Ing. Veronika Davidkova, tajemnice fakulty
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Priloha & 9 Prikaz dékana & 2/2023

ORGANIZACE A RiZENI AUTOPROVOZU V PODMINKACH FZS

Vozovy park FZS
Fakulta zdravotnickych studii
osoba odpovédnd za autoprovoz: tajemnice
SKODA FABIA 9U1 | Gardz Nové budovy p. Manycz

2190 | FZS, Socialni péce

. 3652/13 dekan
SKODA SUPERB 8AJ | podzemni gardz CPTO | p. Manycz taj emni; o
kombi 2.0 TDI Style 9455
(operativni leasing
SKOFIN) |

. Odpovédnou osobou za autoprovoz na fakulté je tajemnice fakulty.

. Autoprovoz fakulty zajistuje spravce budovy VH13 a VHI1S — pan Milan Manycz, ktery
kontroluje stav automobilil a zajist'uje véasné odstrafiovani zavad a nedostatké na vozidlech,
pfedava podklady pro mési¢ni vyhodnocovani provozu vozidel a dodrZuje povinnosti
vyplyvajici z uzaviené hmotné odpovédnosti (CCS karty).

. Zpracovéani mé&si¢ntho vytétovéni dle knihy jizd na zakladg podkladi od spravce budovy
VH13 a VH1S5 provadi tajemnice katedry Fyzioterapie.

. Pro zaméstnance je k dispozici sluZebni vozidlo Skoda Fabia, které je umisténo v garazi
budovy FZS.

. Na zékladg schvélené Zadanky o prepravu a cestovniho piikazu miZe zaméstnanec vyuzivat
sluzebni vozidlo Skoda Fabia. Ptedpokladem pro schvéleni Zadanky o pfepravu jsou platné
referencni zkousky ¥idicd. Seznam s platnymi referenénimi zkouskami fidica eviduje
tajemnice fakulty.

. Po splnéni vySe uvedenych naleZitosti si zaméstnanec vyzvedne klice a doklady k vozidlu na
recepci FZS. Recepce v soudinnosti se spravcem budovy VH13 a VH15 eviduje seznam
zamestnanct, ktefi si vypljcuji sluzebni vozidlo.

. Sluzebni vozidlo Skoda Superb je opravnén fidit pouze spravce budovy VH13 a VH15.

.V piipad€ pouzZiti soukromého vozidla pro sluZebni ucely odpovida majitel nebo uZivatel
(osoba) za zplisobené $kody provozem vozidla.

. Pfed uskute¢nénim sluZebni cesty soukromym dopravnim prostfedkem musi zamé&stnanec
odpoveédné osobé za autoprovoz na fakulté predlozit platné OTP, pojidténi odpovédnosti
z provozu vozidla, havarijni pojisténi aj. — vSe musi byt doloZeno pfislusnymi kopiemi
dokladt.

10. Pouziti soukromého vozidla p¥i pracovnich cestach povoluje ve vyjimeénych piipadech
d&kan fakulty FZS za pfedpokladu splné&ni odst. 9.

Zpracovala: Ing. Veronika Davidkov4, tajemnice fakulty
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