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Podpora tviréi ¢innosti akademickych pracovnikiu a stimulace
kvalifikac¢niho ristu.

(':l{mek 1.
Uvod

Smérnice upravuje podporu tviréi ¢innosti na Fakulté zdravotnickych studii Univerzity J. E.
Purkyné v Usti nad Labem (dale jen FZS) a stanovuje kritéria pro odméovani akademickych
pracovnikt v ramci kariérniho ristu.

Cilem podpory je stimulace védeckych, vyzkumnych a inovaénich aktivit, vydani odbornych
knih a recenzovanych odbornych ¢lankil (viz Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci a
programil uc¢elové podpory VVI). Rozhodujicim kritériem pro poskytnuti podpory je jejich
uloZeni do systému OBD a vykazani v RIV.

Clinek 2.
Formy podpory

Akademicti pracovnici FZS UJEP mohou Zadat o podporu na tviréi ¢innost prostfednictvim:

L
2,

o

Interni grantoveé soutéze akademickych pracovniki FZS,

zadosti o podporu vydani odborné knihy a recenzovaného odborného ¢lanku
v odborném periodiku, ktery je evidovany v databazi Web of Science (spole¢nost
Thomson Reuters), SCOPUS (spole¢nost Elsevier), a v aktudlnim Seznamu
neimpaktovanych recenzovanych periodik vydavanych v CR,

Zadosti o finan¢éni odménu za ukonceni doktorského studia a habilita¢niho fizeni.

Clanek 3.
Interni grantova soutéz akademickych pracovniki

Projekt do grantové soutéZe mohou predlozit vSichni akademi¢ti pracovnici
zaméstnani na FZS.
Clenem fesitelského tymu mohou byt i pracovnici, ktefi nejsou zaméstnani na FZS.
Projekt musi byt svym obsahem zaméfen na problematiku, ktera je soucasti hlavnich
védeckych a vyzkumnych témat pracovist, a jeho vystupy pfispéji vyraznym
zpliisobem k tviir¢i ¢innosti a prezentaci pracovist’.
Projekt musi mit definované vystupy, které odpovidaji aktualni Metodice hodnoceni
vyzkumnych organizaci a které jsou stanoveny ve vyhlaseni soutéZe. Resitel projektu
je vazan povinnosti vlozit vystupy do systému OBD, resp. RIV, a to nejpozdéji do
konce roku nésledujiciho po roce, v némz byl projekt fesen.
Soucasti ptihlasky projektu je (viz Ptiloha A):

— Nazev projektu (¢esky, anglicky),

— Anotace (¢esky, anglicky),

- Cil,

— Pfehled o soucasném stavu, ktery ma byt feSen

— Metody feseni projektu,

— Harmonogram,

— Rozpocet,

— Vystupy.
PfihlaSka musi obsahovat vyjadifeni vedouciho pracovisté.
Podepsana pifihlaska bude pfedana osobné referentce pro védu a zahrani¢ni vztahy a
zaroveil elektronicky na adresu veda@fzs.ujep.cz, dle termint ve vyhlaseni Interni
grantové soutéze.




8. Celkovy objem finan¢nich prostiedki ¢ini 150 000,- K& na rok, z toho osobni naklady
v maximalni vysi 30%.

9. Cerpani pridelenych finanénich prostfedkii je kazdoroéné, krom& mzdovych
prostfedkd, vterminu od 1. 2. do 30. 11. Narok na vyplaceni 25% mzdovych
prostiedku je v poslednim roce feSeni moZny aZ po vefejné prezentaci zavérenych
zprav projektu.

10. Doba feSeni projektu je stanovena maximalné na 3 roky.

I'1. Pokud by v pribéhu feSeni mélo dojit ke zméné projektu (zména vyuZiti finan¢nich
prostredkd, vyznamnd zména harmonogramu, zména charakteru vystupl atd.), je
nezbytné o tuto zménu predem pozadat. Zadost o zménu se na samostatném formulafi
(viz Priloha F) predkldda prodékanovi pro védu a zahrani¢ni vztahy. Kopii schvalené
Zadosti o zménu fesitel priklada k zavéreéné zprave projektu.

12. Projekty musi byt ukonceny do 30. listopadu v poslednim roce feSent.

13. Resitel musi kazdoro¢ng, nejpozdéji do 31. 12., odevzdat priib&znouw/zavéreénou
zpravu o plnéni projektu (viz Pfiloha B), k niZ pfiloZi kopie vSech schvalenych zmén
projektu. Podepsany original zavére¢né zpravy odevzdd referentce pro védu a
zahrani¢ni vztahy a jeji elektronickou verzi na adresu veda@fzs.ujep.cz.

14. Prodekan pro védu a zahrani¢ni vztahy stanovi termin prezentaci zavérenych zprav
projekta.

Clinek 4.
Podpora vydani
odborné knihy a recenzovaného odborného ¢linku v periodiku.

1. Zadost mohou predloZit v§ichni akademidti pracovnici zameéstnani na FZS s Gvazkem
0,5 a vyssim.

2. Podpotend odbornd kniha ¢i odborny ¢lanek musi splfiovat kritéria dle aktudlni
Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci. Navrhovatel je vdzan vloZenim tidaja do
OBD, resp. RIV a zaroven odevzdanim jednoho vytisku referentce pro védu a
zahrani¢ni vztahy.

3. Zadost se predklada na formulafi (viz Ptiloha C, D) referentce pro védu a zahrani¢i
vztahy a zaroven elektronicky na adresu veda@fzs.ujep.cz, a to nejpozdéji do 30. 1.
toho roku, v némZ mé byt odborna kniha ¢i odborny &lanek vydan. Musi obsahovat
vyjadieni vedouciho pracovisté,

4. Soucasti zadosti je:

— Nazev odborné knihy ¢i odborného ¢lanku (Cesky, anglicky),

— Nakladatelstvi, u kterého bude kniha vydana, nebo ¢asopis, do néhoz bude &lanek
zaslan.

— Anotace (Cesky, anglicky, popf. v jazyce originalu),

— Vy8e, ucel a zdivodnéni pozadované finanéni podpory (viz Ptiloha C, D).

5. V odborné knize finan¢né podpofené FZS musi byt uvedena informace o této podpote,
a to vtomto znéni: ,Kniha vychézi sfinanéni podporou ediéniho fondu Fakulty
zdravotnickych studii UJEP.*

6. Kazda odborna kniha ¢i odborny ¢lanek podpofeny touto cestou se #idi obecnymi
pravidly danymi Smérnici d€kana 3/2017 O edi¢ni a publikaéni ¢innosti FZS UJEP.

Clanek 5.
Finan¢ni odména za ukonéeni
doktorského studia, habilitaéniho Fizeni a profesorského jmenovani.

1. Kazdy akademicky pracovnik FZS stvazkem 0,6 a vy$$im, ktery usp&iné ukonéi
doktorské studium ve standardni dobé studia, ma narok na odménu 50 000,- K&, v ptipadé
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ukonceni o rok pozdé€ji ma narok na odménu 30 000,- K¢& a v piipadé ukonéeni studia o dva
roky pozdé&ji nez je standardni doba studia, ma narok na odménu 10 000,- K¢&.

2. Kazdy akademicky pracovnik FZS s tivazkem 1,0, ktery uspé&$né ukon¢i habilitaéni fizeni,
nebo profesorské jmenovani, méa narok na odménu 100 000,- K&. Akademicky pracovnik
s niz§im Gvazkem nez 1,0 ma narok na odménu odpovidajici vysi pracovniho uvazku.
3. Zadost o finan¢ni odménu podava akademicky pracovnik prostfednictvim formulafe (viz
Ptiloha E) referentce pro védu a zahrani¢ni vztahy do 3 mésicti od vzniku naroku.
Clanek 6.
Zivérecni ustanoveni

1. Zadatel je o vysledku informovan nejpozd&ji do 10 dnd od rozhodnuti.

2. Prostredky ziskané z dotace nejsou narokové, kromé Cl. 5 této smérnice, proto neni moZné
se proti rozhodnuti odvolat.

doc. PhDr. Zdenék’ Havel, CSc.
dékan FZS UJEP Usti nad Labem



Priloha A PRIHLASKA PROJEKTU DO GRANTOVE SOUTEZE FZS UJEP

(format fadkad lze ménit podle potieby)

Nizev projektu ¢esky

Nazev projektu anglicky

Resitel
(jméno, pFijmeni, tituly)

E-mail

Telefon

Pracovisté

SloZeni FeSitelského tymu/
pracovisté

Anotace projektu ¢esky (max. 200 slov)

Anotace projektu anglicky

Cile projektu

Soucasny stav problematiky

Metody FeSeni projektu

Vystupy




Harmonogram/etapy FeSeni

Rozpocet (u viceletych po jednotlivych letech)

Investi¢ni vydaje:

Neinvesti¢ni vydaje z toho:

Drobny hmotny a nehmotny
majetek

Material

Sluzby

Cestovné

OON

Odmeény

CELKEM NIV”

Podrobny komentaf k rozpoétu a jeho zdivodnéni:

Podpis FeSitele:

Dne: Podpis:

Vyjadreni vedouciho katedry:

Dne: Podpis:

Vyjadreni Grantové komise FZS UJEP

Dne: Podpis:

Vyjadreni prodékana pro védu a zahranié¢ni vztahy

Dne: Podpis:

rowr

Pridélené cislo stiediska Cerpani:

* Pomér nakladi na OON v(i¢i celkovym neinvestiénim vydajiim neptekroéi 50%




Piloha B FORMULAR PRUBEZNE/ZAVERECNE! ZPRAVY PROJEKTU
GRANTOVE SOUTEZE

(format fadk 1ze ménit podle potieby)

Nizev projektu ¢esky

Nazev projektu anglicky

Refitel
(jméno, prijmeni, tituly)

E-mail

Telefon

Pracovisté

Popis pribéhu a dosazenych cili projektu

Viechny vystupy projektu (u zivére¢né zpravy za celou dobu Fefeni), véetné informace
o jejich vloZeni do OBD (RIV)

Rozpocet projektu v daném roce

Plan Cerpani

Investi¢ni vydaje

Neinvesti¢ni vydaje z toho:

Drobny hmotny a nehmotny
majetek

Material

Sluzby

Cestovné

OON

CELKEM NIV?

Komentar k ¢erpani rozpoétu:

Podpis Fesitele:

Dne: Podpis:

! Nehodici se §krtnéte
? Pomér nakladii na OON viigi celkovym neinvesti¢nim vydajim nepiekro¢i 50%



Piiloha C ZADOST O PODPORU NA VYDANI ODBORNE KNIHY

AUTOR (AUTORI)

Jméno,
piijmeni:

Jméno,
piijmeni

Jméno,
pfijmeni

NAZEV ODBORNE KNIHY

Vydani: Néklad (pocet
vytiski):

Vydavatel/nakladatel:

Urceno pro: |

Piedpokladany pocet stran publikace: Pozadovany format:

Datum odevzdani kompl. ptipravného rukopisu:

ANOTACE | (v ¢eském jazyce a anglickém + kli¢ova slova)




ROZPOCET

Komentat k rozpoc¢tu, zdivodnéni:

Podpis feSitele:

Dne: Podpis:

NAVRHOVANI RECENZENTI

1 Jméno piijmeni Adresa Telefon (fax,e-mail)
s Jméno a pfijmeni Adresa Telefon (fax, e-mail)

VYJADRENI VEDOUCIHO PRACOVISTE:

Datum: Podpis:
| | Podp

VYJADRENI PRODEKANA PRO VEDU A ZAHRANICNI VZTAHY:

Datum:

| Podpis:




P¥iloha D ZADOST O PODPORU NA VYDANi ODBORNEHO CLANKU

| Pracovisté:

]

AUTOR (AUTORI)

Jméno, piijmeni:

Jméno, pfijmeni:

Jméno, ptijmeni:

Nizev Casopisu:

Evidovano ve

d wWos O Scopus

Predpokladany pocet
normostran (NS)
rukopisu

(1 NS je 1800 znaku
véetné mezer):

ANOTACE

(v Ceském jazyce a anglickém, max. 20 fadek + klicova slova,

max. 5)
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ROZPOCET:

Komentéf k rozpo¢tu, zdivodnéni

Podpis FeSitele:

Dne:

Podpis:

VYJADRENI PRODEKANA PRO VEDU A ZAHRANICNI VZTAHY

Datum:

Podpis:
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P#iloha E FORMULAR

~ ZADOSTI MENU  ZA
DOKTORSKEHO STUDIA A HABILITACNIHO RiZENI'

ODMENU

UKONCENI

Jméno, pFijmeni, tituly

E-mail

Telefon

Pracoviste

Datum uspésného ukonceni
doktorského studia /
habilita¢niho Fizeni'

Univerzita, ktera  titul
udélila

PRILOHA?;

Datum:

! Nehodici se skrtnéte (vymazte)

? Piilohou zadosti musi byt kopie dokladu o uspésném ukongeni doktorského studia nebo habilitaéniho Fizeni.

Podpis:
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Piiloha F FORMVUVLAIVI ZADOSTI O ZMENU V PROJEKTU GRANTOVE
SOUTEZE FZS UJEP

(formét fadki 1ze menit podle potieby)

Nazev projektu ¢esky

Nazev projektu anglicky

Refitel

(jméno, prijmeni, tituly)

E-mail

Telefon

Pracovisté

Popis zmén

Pfedmét zmény Zdlivodnéni zmény Zména ovlivni /
neovlivni
predpokladané
vystupy projektu;
pokud ovlivni, stru¢né
popiste jak

Podpis Fesitele:

Dne: Podpis:

Vyjadreni vedouciho pracovisté:

souhlasim — nesouhlasim

Datum: Podpis:

Vyjadreni prodékana pro védu a zahraniéni vztahy:

souhlasim — nesouhlasim

Datum: Podpis:

Pozn.: Kopie schvilené Zddosti 0 zménu bude predina referentce pro védu a zahraniéni
vztahy nejpozdéji se zdvérecnou zprdvou projektu.

13






