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Nemocnice Tábor, a.s. přijme do pracovního poměru: 
všeobecnou sestru pro Domácí péči Tereza
■ Požadujeme: zdravotnické vzdělání všeobecná sestra; zdravotní způsobilost a trestní bezúhonnost; mini-
málně 2 roky praxe u lůžka; samostatnost, spolehlivost, komunikativnost; ŘP skupiny B, aktivní řidič
■ Nabízíme: plný pracovní úvazek, ranní, odpolední směna; služební mobilní telefon, služební PC; 5 týdnů do-
volené, sick days; MultiSport karta; parkování v areálu nemocnice zdarma; zvýhodněný mobilní tarif; výhodné 
stravování ve vlastní jídelně; příspěvek na penzijní připojištění; další benefity. Nástup dle dohody.
■ Bližší informace podá: Mgr. Ivona Pikešová, vedoucí sestra Domácí péče Tereza Nemocnice Tábor, a.s., 
email: ivona.pikesova@nemta.cz, mob. : 774 819 758 tel.: 381 607 501

NEMOCNICE TÁBOR, A.S.
PŘIJME VŠEOB.SESTRU PRO DOMÁCÍ PÉČI TEREZA

■ Náplň práce: poskytování zdravotnické péče prostřednictvím ošetřovatelského procesu bez odborného dohledu
■ Kvalifikační požadavky: vysokoškolské vzdělání v bakalářském studijním programu nebo vyšší odborné 
vzdělání, v případě dlouholeté praxe - střední vzdělání s maturitou; odborná způsobilost k výkonu povolání 
dle zákona č. 96/2004 Sb., Zákon o podmínkách získávání a uznávání způsobilosti k výkonu nelékařských 
zdravotnických povolání a k výkonu činnosti souvisejících s poskytováním zdravotní péče a o změně 
některých souvisejících zákonů (zákon o nelékařských zdravotnických povoláních); osvědčení k výkonu 
povolání bez odborného dohledu; specializace v  oboru ošetřovatelská péče v  interních oborech výhodou; 
akreditovaný certifikovaný kurz „hojení ran“ výhodou  ■ Další předpoklady: praxe v oboru; uživatelská 
znalost práce s PC – zdravotnická způsobilost; spolehlivost, pečlivost, pracovní nasazení, schopnost týmové 
práce, ochota učit se novému, vstřícnost k pacientům; trestní bezúhonnost (výpis z rejstříku trestů); 
nástup možný ihned případně domluvou; ochota pracovat ve třísměnném provozu (denní, noční, ranní); 
praxe na lůžkovém oddělení výhodou  ■ Platové zařazení: v 10. nebo 11. platové třídě podle předpisů 
příspěvkové organizace, nadstandardní plat (platový tarif + osobní příplatek + možnost odměn).
■ Požadované doklady: strukturovaný profesní životopis; kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání
- kopie dokladu o specializačním studiu, kurzech či jiných vzdělávacích aktivitách
■ Nabízíme: možnost stravování; příspěvek na dovolenou; příspěvek na stravování formou stravenek 
(noční, soboty, neděle, svátky); dovolená 5 týdnů; podpora ve vzdělávání, možnost profesního 
i osobního růstu; příspěvek na stáří od zaměstnavatele; adaptační proces s plnou podporou mentora; 
proplácení práce o víkendech, svátích; příležitost pro kariérní růst a pravidelné vzdělávání; pololetní odměny
■ Přihlášky se strukturovaným životopisem zasílejte e-mailem na adresu: 
personalni@revma.cz, melicharova@revma.cz
■ Kontakt referent personálního útvaru, telefon 234 075 204, vrchní sestra 234 075 239.

REVMATOLOGICKÝ ÚSTAV
PŘIJME VŠEOBECNOU SESTRU NA LŮŽKOVÉ ODD.
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Dětská psychiatrická nemocnice Louny přijme nového kolegu/kolegyni na pozici: 
Lékař/ka dětské a dorostové psychiatrie
■ Požadujeme: ukončené vysokoškolské vzdělání – pozice je vhodná pro absolventy/ky LF se zájmem o pe-
dopsychiatrii, lékaře/ky se základním kmenem, příp. atestací z oboru dětská a dorostová psychiatrie; zodpo-
vědnost, spolehlivost, profesionalitu; vstřícný přístup k pacientům; zdravotní způsobilost a bezúhonnost dle 
zákona č. 95/2004 Sb. 
■ Nabízíme: NÁBOROVÝ PŘÍSPĚVEK VE VÝŠI AŽ 1 500 000 Kč! (v závislosti na ukončeném stupni vzdělávání 
a výši úvazku – bližší info na vyžádání); HPP na plný, příp. zkrácený pracovní úvazek (0,2 – 1,0); zázemí akredi-
tovaného pracoviště; zařazení a platové ohodnocení dle nařízení vlády; vysoké osobní ohodnocení až do 50 % 
platu + osobní příplatek dle nařízení vlády ve výši 5–15 tis. Kč dle vzdělání lékaře; podporu v dalším vzdělávání 
(úhrada vzdělávacích akcí, studijní volno); zaměstnanecké bonusy (příspěvek na penzijní připojištění, stravo-
vání s příspěvkem zaměstnavatele, 6 týdnů dovolené, 3 dny zdravotního volna)
■ Nástup možný ihned, případně dohodou. Pokud máte zájem o další informace, neváhejte se na nás obrátit 
prostřednictvím níže uvedeného kontaktu.
■ Profesní životopis zasílejte na e-mail nadezda.kozlova@dpnlouny.cz, případně nás kontaktujte telefonicky 
(415 620 140, 778 520 814).

DĚTSKÁ PSYCHIATRICKÁ NEMOCNICE LOUNY
PŘIJME: LÉKAŘ/KA DĚTSKÉ A DOROSTOVÉ PSYCHIATRIE

VOJENSKÁ ZDRAVOTNÍ POJIŠŤOVNA ČR vypisuje výběrové řízení na pozici 
revizní lékař pro pobočku VoZP ČR Olomouc
■ Práce na DPP nebo DPČ        ■ Místo výkonu práce: Olomouc, U botanické zahrady 11
■ Náplň práce: Kontrolování využívání a poskytování potřebné zdravotní péče v jejím objemu a kvalitě, dodržo-
vání cen u smluvních zdravotnických zařízení a pojištěnců; schvalovací, povolovací a posuzovací činnost; žádanky 
o schválení nebo povolení výkonů, léčivých přípravků, náhrady cestovních nákladů soukromým vozidlem.
■ Požadujeme:  VŠ vzdělání – absolvování lékařské fakulty - i nelékařské obory (specializovaná způsobilost 
v  oboru, případně předložit certifikát o  absolvování základního kmene); uživatelskou znalost práce na PC 
(Microsoft Office, Word, Excel, Powerpoint, Teams), v interních aplikacích Vás zaškolíme.
■ Nabízíme: osobní rozvoj v oboru a získání zkušeností v oboru revizního lékařství; motivující finanční 
ohodnocení; skvělý tým a příjemné pracovní prostředí.
■ Práce na DPP nebo DPČ - flexibilní pracovní doba dle Vašich potřeb (výkon práce možný souběžně s Vaší 
lékařskou praxí).
■ Blíže na www.vozp.cz nebo Informace podá vedoucí oddělení zdravotních služeb 
Mgr. Hýžová Kvapilová Jana, tel. 585 566 152.

VOJENSKÁ ZDRAVOTNÍ POJIŠŤOVNA ČR
VŘ - REVIZNÍ LÉKAŘ PRO POBOČKU VOZP ČR OLOMOUC

Revmatologický ústav, Praha 2, Na Slupi 4 přijme Primáře/ku oddělení zobrazovacích metod. 
Jedná se o vedoucí  funkci, přímo řízenou vedoucím klinického oddělení
■ Předpoklady:  VŠ vzdělání lékařského směru; specializace radiologie a zobrazovací metody 
(resp. před složením)
■ Další požadavky: 5 let praxe v oboru; Organizační, komunikační a manažerské schopnosti; 
Osobnostní a profesionální předpoklady pro řízení pracovního týmu; Uživatelská znalost PC; Morální, 
občanská bezúhonnost a zdravotní způsobilost
■ Nabízíme: Práci v moderním zdravotnickém ústavu s celorepublikovou působností; Plnou realizaci v oboru; 
Nadstandardní  platové ohodnocení; Možnost odborného rozvoje; Závodní stravování a další zaměstnanecké 
benefity (příspěvek na penzijní připojištění a rekreace, zdarma kurzy angl. jazyka apod.) 
■ Další případné informace poskytne sekretariát ředitele, tel. 234 075 244, resp. PaM 224 912 934.

REVMATOLOGICKÝ ÚSTAV
PŘIJME PRIMÁŘE/KU ODD. ZOBRAZ. METOD
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LÉKAŘI
PRAHA

ESET,  
PSYCHOTERAPEUTICKÁ  
A PSYCHOSOMATICKÁ 
KLINIKA, S.R.O.
HLEDÁ PSYCHIATRA 
A KLINICKÉHO  
PSYCHOLOGA
Přidejte se k  týmu Klini-
ky ESET!
Klinika ESET, specializu-
jící se na komplexní péči 
v oblasti duševního zdra-
ví, rozšiřuje svůj tým. 
■ Hledáme motivované 
odborníky na pozice:
- �Psychiatr (80–110 tis. 

Kč měsíčně + náborový 
příspěvek 100 000 Kč)

- �Klinický psycholog 
(70–90 tis. Kč měsíčně)

■ Co nabízíme:
- �Zajímavou a smyslupl-

nou práci s různorodou 
klientelou.

- �Příjemné pracovní 
prostředí v zavedené 
klinice.

- �Možnost profesního 
růstu a dalšího vzdělá-
vání.

- �Flexibilní pracovní 
dobu.

- �Odpovídající platové 
ohodnocení.

■ Co očekáváme:
- �Empatii, profesionální 

přístup a schopnost 
týmové spolupráce.

- �Zájem o další rozvoj 
v oboru.

■ Pokud Vás nabídka 
zaujala, zašlete svůj 
životopis na e-mail: 
specialista-cdz@ 
klinikaeset.cz. 
Těšíme se na spolupráci!

REVMATOLOGICKÝ 
ÚSTAV
PŘIJME LÉKAŘE - ODD. 
ZOBRAZ.METOD
Revmatologický ústav, 
Praha 2, Na Slupi 4 přij- 
me lékaře pro oddělení 
zobrazovacích metod. 
Možnost i částečný úva-
zek, resp. DOPP, DOPČ.
■ Kvalifikační a  odbor-
né požadavky dle zá-
kona 96/2004 Sb. Jed-
nosměnný provoz bez 
pohotovostních služeb.
Velmi výhodné finanční 
ohodnocení. Sociální vý-
hody, možnost stravo-
vání, penzijní připojištění 
a příspěvek na dovolenou. 
■ Přihlášky se strukturo-
vaným životopisem za-
sílejte e-mailem na adre- 
su personalni@revma.cz.

POLIKLINIKA PROSEK A.S.
POLIKLINIKA PROSEK 
A.S., PRAHA 9 PŘIJME 
LÉKAŘE –  
ENDOKRINOLOGA, I 
NTERNISTU
Přijmeme do prac. poměru 
lékaře do ambulance En-
dokrinologie a Interny. 
■ Požadujeme 
- �spec. způsob. v oboru 

dle zák. č. 95/2004 Sb. 
- �Nástup ihned či dle 

dohody. 
- �Kratší úv. 2-3 dny v týd-

nu, u endokrinologie 
i delší. 

- �Rozvrh prac. doby do-
hodou. 

- �Vhodné i pro důchodce, 
věk není rozhodující. 

■ Nabízíme: 
- �Možnost ubytování, pří-

padně přidělení služeb-
ního bytu. 

- �Náborový příspěvek až 
100 000,- Kč. 

DPN Louny je státní pří-
spěvkovou organizací v 
přímé řídící působnosti MZ 
ČR. Nemocnice se nachází 
v Ústeckém kraji, s dobrou 
dostupností z Prahy, Stře-
dočeského kraje, Mostu, 
Chomutova a dalších měst. 
Poskytujeme komplexní 
psychiatrickou péči pro 
děti a dorost ve věku 3–18 
let. DPN Louny disponu-

je 50 lůžky na dvou od-
děleních, provozuje také 
psychiatrickou ambulanci 
pro děti a dorost. Ve sna-
ze snížit pracovní zátěž 
našich lékařů jsou služby 
zajišťovány a pokrývány ve 
spolupráci s blízkými PN, 
lékaři začínají sloužit po 
zapracování a na základě...

Více informací naleznete ZDE

DĚTSKÁ PSYCHIATRICKÁ NEMOCNICE LOUNY
PŘEDSTAVENÍ ZAŘÍZENÍ

- �Přátelský kolektiv. 
- �Podpora vzdělávání. 
- �Odpovídající ohodnocení. 
■ Benefity-např.: 
- �Příspěvek na stravu, 
- �penzijní přip., kulturu, 
- �4 dny sick days, 5 týdnů 

dovolené. 
- �Benefitní karta na volno-

časové aktivity.
■ Kontakt: Prchalová O., 
personální odd., tel. 
266 010 106, e-mail: 
prchalova.o@
poliklinikaprosek.cz. 

STŘEDOČESKÝ KRAJ

NEMOCNICE BENEŠOV
PŘIJME LÉKAŘE DO 
SPÁNKOVÉ LABORATOŘE
■ Nabízíme:  
- �Náborový příspěvek 

400 000,- Kč / úvazek 
1,00. 

- �Výhodná mzda 90 520,- 

Kč / úvazek 1,00 (fixní 
+ nenároková pohyblivá 
složka mzdy + osobní 
příplatek)

■ Podmínkou speciali-
zace ORL (také možno 
pneumologie, kardiologie, 
neurologie, psychiatrie 
se zájmem o spánkovou 
medicínu). 
■ Možno na zkrácený 
úvazek či DPČ. 
■ Nabízíme: 
- �rozvoj a vzdělání ve 

spánkové medicíně, 
- �nadšený a přátelský 

kolektiv, 
- �nové moderní prostory 

pro spánkovou labora-
toř.

- �Široká škála benefitů 
včetně CAFETERIE!

■ Kontakt: vedoucí lékař 
spánkové laboratoře 
MUDr. Tereza Haasová, 
tereza.haasova@ 
hospital-bn.cz
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STŘEDOČESKÝ KRAJ

NEMOCNICE BENEŠOV
PŘIJME LÉKAŘE NA  
ODDĚLENÍ:
- CHIRURGIE, 
- NEUROLOGIE, 
- ARO, ORL, 
- �RADIOLOGIE A ZOBRA-

ZOVACÍ METODY, 
- �DLOUHODOBÁ OŠET-

ŘOVATELSKÁ PÉČE, 
- �TRANSFUZNÍ A HEMA-

TOLOGICKÉ ODD.
■ VYBRANÉ POZICE 
NÁBOROVÝ PŘÍSPĚVEK 
150 000,- Kč - 400 000,- 
Kč/úvazek 1,00 (v případě 
chirurgie 300 000,- Kč – 
800 000,- Kč)
■ VÝHODNÁ MZDA  
54 020,- Kč – 90 520,- Kč 
dle stupně vzdělání / úva-
zek 1,00 (FIXNÍ MZDA + NE-
NÁROKOVÁ SLOŽKA MZDY 
+ OSOBNÍ PŘÍPLATEK)
■ Nabízíme: 
- �moderní pracoviště 

a špičkové přístroje, 
- �rodinnou atmosféru, 
- �podporu vzdělávání 

a osobního rozvoje, 
- �NEPOŽADUJEME KVA-

LIFIKAČNÍ DOHODY NA 
SPECIALIZAČNÍ VZDĚ-
LÁVÁNÍ, 

- �možnost přechodného 
ubytování, 

- �volno po službách,  
- �25 dní dovolené + 3 sick days,

■ CAFETERIE BENEFITŮ:
- �příspěvek na penzijní při-

pojištění,
- jazykové kurzy, 
- závodní stravování, 
- �parkování v areálu zdarma, 
- �firemní jesle, 
- �zdarma očkování proti 

chřipce a další benefity. 
■ Kontakt: 
pam@hospital-bn.cz, 
tel. 317 756 565............................
NEMOCNICE BENEŠOV
PŘIJME PRIMÁŘE/KU 
NEUROLOGIE
Nemocnice Rudolfa a Ste-
fanie Benešov, a.s. nemoc-
nice Středočeského kraje 
vypisuje výběrové řízení 
na pozici PRIMÁŘ/KA OD-
DĚLENÍ NEUROLOGIE.
■ Náborový příspěvek ve 
výši 800 000,- Kč na plný 
úvazek se závazkem setr-
vání 5 let v nemocnici.
■ Nabízíme: 
- �práci na akreditovaném 

pracovišti, 
- �zázemí moderní a  sta-

bilní společnosti a  celou 
řadu benefitů včetně ca-
feterie.

■ Další informace a poža-
davky naleznete na webo-
vých stránkách nemocni-
ce.
■ Kontakt: 
pam@hospital-bn.cz, 
tel. 317 756 565

Krajská nemocnice T. Bati 
ve Zlíně vůbec poprvé 
ve své novodobé historii 
otevřela vlastní psychia- 
trickou ambulanci. Psychi-
atr MUDr. Robert Zvarík se 
kromě ambulantních paci-
entů věnuje také konzili-
ární činnosti na odděleních 
nemocnice.

Konziliární (konzultační) 
činnost na odděleních je 

velmi důležitou součástí 
fungování jednotlivých ne-
mocničních pracovišť. „Na 
oddělení přicházím vždy po 
domluvě s tamními lékaři. 
Nejčastěji chodím na in-
terní, kardiologické, plicní, 
onkologické nebo geronto-
logické oddělení. Obecně se 
dá říci, že se věnuji vybra-
ným hospitalizovaným...

Více informací naleznete ZDE

KRAJSKÁ NEMOCNICE T. BATI, A. S.
V KNTB ZAČALA FUNGOVAT NOVÁ PSYCHIATRICKÁ 
AMBULANCE
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STŘEDOČESKÝ KRAJ

NEMOCNICE BENEŠOV
PŘIJME LÉKAŘE DO  
SPECIALIZOVANÝCH 
AMBULANCÍ:
- �ENDOKRINOLOGIE 

a DIABETOLOGIE, 
- �PLICNÍ, OČNÍ, 
- �NEUROLOGICKÁ  

AMBULANCE
■ NÁBOROVÝ PŘÍSPĚ-
VEK 250 000,- Kč -  
400 000,- Kč dle úrovně 
vzdělání / úvazek 1,00 
■ Možno i kratší úvazek či 
dohoda. Min. kmen pod-
mínkou. 
■ VÝHODNÁ MZDA  
66 120,- Kč – 90 520,- Kč 
dle úrovně vzdělání / 
úvazek 1,00
■ Moderní a špičkově vy-
bavené ambulance!  Širo-
ká škála benefitů včetně 
CAFETERIE!
■ Více na 
www.hospital-bn.cz. 
■ Kontakt: 
pam@hospital-bn.cz, 
tel.: 317 756 565

JIHOČESKÝ KRAJ

PSYCHIATRIE  
AMETYST S.R.O.
HLEDÁME LÉKAŘE/ 
LÉKAŘKU (L2, L3) PRO 
PSYCHIATRICKOU  
ORDINACI V TÁBOŘE
Pro začínající psychi-` 
atrickou ordinaci Psy-
chiatrie AMETYST s. r. o. 
(fungujeme od září 2024) 
v  Táboře v  lékařském 
domě Tabačka se zamě-
řením na léčbu dospělých 
pacientů hledáme lékaře/
lékařku (L2, L3)
s možností nastavení

pracovní doby dle Va-
šich časových možností. 
■ NABÍZÍME:
- �Samostatnou práci 

v ambulanci – možnost 
plně se realizovat v ob-
lasti psychiatrie

- �Hlavní pracovní poměr 
- smlouva na dobu ur-
čitou s  možností ná-
sledného prodloužení 
na dobu neurčitou

- �Možnost i práce na DPP 
- �Práci v příjemném, mo-

derním prostředí nově 
vznikající kliniky

- �Žádné víkendové směny 
- �Možnost pracovat dle Va-

šich časových možností
- �Práci v příjemném, mo-

derním prostředí 
- �Motivující platové ohod-

nocení (v  závislosti na 
úrovni vzdělání)

- Prémie a bonusy
■ POŽADUJEME:
- �Způsobilost k  výkonu 

povolání všeobecný lé-
kař (L2, L3)

- Čistý trestní rejstřík
- �Profesionální, empatic-

ký, zodpovědný a pro-
klientský přístup

■ BENEFITY po zkušeb-
ní době zahrnují:
- 5 týdnů dovolené 
- Stravenky 
- �Příspěvek na vzdělávací 

kurzy a školení - rádi pod-
poříme Váš profesní růst  

- �Náborový příspěvek  
50 tis. Kč po ukončení 
tříměsíční zkušební 
doby

■ Pokud máte zájem 
o  tuto pozici, neváhejte 
nám zaslat svůj životo-
pis. Těšíme se na spolu-
práci s Vámi! 
■ Své životopisy 
zasílejte na e-mail 
psychiatrieametyst@
gmail.com 

Nemocnice Český Brod 
s.r.o. je nestátní zdravotnic-
ké zařízení, které se kromě 
obvyklé následné a dlou-
hodobé péče o chronicky 
nemocné pacienty, věnuje 
také specializované ošetřo-
vatelské péči a rehabilitaci 
zaměřené na cílenou a včas-
nou mobilizaci a aktivizaci 
pacientů. Dále nabízíme ná-
vaznost péče v rehabilitační 

ambulanci. Naše zařízení 
má smlouvy se všemi zdra-
votními pojišťovnami.

Jsme členy silné skupiny 
MEDIRECO a.s., pod kterou 
spadají mimo nás i Vysočin-
ské nemocnice s.r.o., Polikli-
nika IPP s.r.o., SANITKA.ORG 
s.r.o., PRAGOMEDIKA s.r.o...

Více informací naleznete ZDE

NEMOCNICE ČESKÝ BROD
PŘEDSTAVENÍ ZAŘÍZENÍ

http://www.ZAMESTNANIveZDRAVOTNICTVI.cz
http://www.hospital-bn.cz
mailto:pam%40hospital-bn.cz?subject=
mailto:psychiatrieametyst%40gmail.com?subject=
mailto:psychiatrieametyst%40gmail.com?subject=
https://www.zamestnanivezdravotnictvi.cz/clanek/predstaveni-zarizeni-31
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JIHOČESKÝ KRAJ

PSYCHIATRICKÁ  
LÉČEBNA LNÁŘE, P.O.
PŘIJME KLINICKÉHO 
PSYCHOLOGA
Psychiatrická léčebna 
Lnáře, p.o. přijme klinické-
ho psychologa na pracov-
ní úvazek 0,5 – 1. 
■ Nabízíme: 
- �náborový příspěvek  

800 000,- Kč, 
- �dobré pracovní podmín-

ky, 
- �nadstandardní platové 

ohodnocení, 
- �možnost odborného 

růstu.
■ Kontakt: 
Ing. Zdeněk Majer - ředitel, 
tel.: 602 164 086, e-mail: 
reditel@pllnare.cz

MORAVSKOSLEZSKÝ KRAJ

SDRUŽENÉ  
ZDRAVOTNICKÉ  
ZAŘÍZENÍ KRNOV
VŘ - PRACOVNÍ POZICE: 
PRIMÁŘ/PRIMÁŘKA 
RADIODIAGNOSTICKÉHO 
ODDĚLENÍ
Z  důvodu sloučení pra-
covišť RDG oddělení 
a  oddělení magnetické 
rezonance vyhlašujeme 
23. 1. 2025 výběrové říze-
ní na obsazení pracovní 
pozice: Primář/primářka 
radiodiagnostického od-
dělení s  nástupem dle 
dohody.
■ Kvalifikační  
požadavky: 
- �odborná způsobilost 

v  oboru dle zákona č. 
95/2004 Sb., specializo-
vaná způsobilost v oboru

 - �platnou licenci pro vý-
kon funkce vedoucího 
lékaře a  primáře nebo 
prokázání předpokladů 
pro její získání dle pra-
videl ČLK,

- �zdravotní způsobilost 
a  bezúhonnost dle zá-
kona č. 95/2004 Sb.,

- �velmi dobré organizač-
ní, řídící a  manažerské 
dovednosti,

- �samostatnost a vysoké 
pracovní nasazení,

- �morální a  občanská 
bezúhonnost.

■ Nabízíme:
- �moderně vybavené 

pracoviště (nové CT, 
MR, skiagrafy, ultrazvu-
ky atd.),

- �nadstandardní platové 
ohodnocení odpovída-
jící nabízené pracovní 
pozici,

- �možnost ubytování 
v blízkosti nemocnice,

- �podporu odborného 
i osobního rozvoje,

- �zaměstnanecké bene-
fity.

■ Přihláška musí obsa-
hovat: 
- �strukturovaný profesní 

životopis,
- �úředně ověřené kopie 

dokladů o vzdělání,
- �koncepci na řízení 

a  rozvoj celého Radio-
diagnostického oddě-
lení SZZ Krnov, p. o. 
(rozsah 2 až 4 strany 
A4, písmo Calibri, veli-
kost 12)

- �výpis z  rejstříku trestů 
(ne starší 90 dnů)

■ Písemné přihlášky 
zasílejte do pátku 28. 2. 
2025 na adresu: 
Sdružené zdravotnické 
zařízení Krnov, 

příspěvková organizace - 
Sekretariát, 
I. P. Pavlova 552/9, 
794 01 Krnov
■ obálku označte: 
„Výběrové řízení primář 
RDG oddělení – neotví-
rat“
Uchazeči splňující veš-
keré požadavky budou 
kontaktováni a  pozváni 
k ústnímu pohovoru,

který se uskuteční 
v průběhu března 2025. 
■ Nástup do funkce dle 
dohody.  
■ Informace o zpra-
cování osobních údajů 
během výběrového 
řízení naleznou uchazeči 
na webových stránkách 
nemocnice: 
www.szzkrnov.cz v sekci 
o nemocnici (GDPR).

Vážení kolegové, rádi by-
chom Vás informovali o 
tom, že máte opět možnost 
hodnotit kvalitu českých 
nemocnic prostřednictvím 
speciálního celostátního 
průzkumu Nejlepší nemoc-
nice roku 2025.
Pokud jste v roce 2025 za-
městnancem některé z čes-
kých nemocnic, pomozte 
nám prosím tuto nemocnici 
ohodnotit vyplněním ano-
nymního dotazníku:
Dotazník pro zaměstnance 
nemocnic  naleznete ZDE
Možnost hlasování je ote-
vřena od 1. 2. 2025 do 31. 8. 
2025.
Cílem tohoto průzkumu je se-
stavit žebříček nemocnic dle 
míry bezpečnosti a také spoko-
jenosti zaměstnanců a pacientů.

Výsledky 20. ročníku celo-
státního průzkumu Nejlepší 
nemocnice roku 2025 bu-
dou představeny na konci 
listopadu v rámci odbor-
né konference Efektivní 
nemocnice 2025, kterou 
realizuje organizace Heal-
thCare Institute o.p.s. a také 
na webových stránkách  
www.nejlepsi-nemocnice.cz.
Výsledky hlasování zaměst-
naců z roku 2024 a také další 
informace o ostatních katego-
riích naleznete ZDE
Předem děkujeme za Váš 
čas i ochotu podílet se na 
zvyšování kvality poskyto-
vané zdravotní péče v čes-
kých nemocnicích.

S pozdravem HCI

HEALTHCARE INSTITUTE CZECH REPUBLIC O.P.S.
HLASUJ - NEJLEPŠÍ NEMOCNICE ROKU 2025

http://www.ZAMESTNANIveZDRAVOTNICTVI.cz
mailto:reditel%40pllnare.cz?subject=
http://www.szzkrnov.cz
https://hcisurveys.azurewebsites.net/zamestnanci2025?src=6
http://www.nejlepsi-nemocnice.cz
https://www.hc-institute.org/cz/projekty/nemocnice-ceske-republiky.html
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MORAVSKOSLEZSKÝ KRAJ

SDRUŽENÉ  
ZDRAVOTNICKÉ  
ZAŘÍZENÍ KRNOV
HLEDÁ LÉKAŘE/ 
LÉKAŘKU NA POZICI  
VEDOUCÍ LÉKAŘ/ 
LÉKAŘKA INTERNÍ JIP 
DO KRNOVSKÉ  
NEMOCNICE
Krnovská nemocnice 
hledá lékaře/lékařku se 
specializovanou způso-
bilostí v oboru vnitřní lé-
kařství na pozici: vedoucí 
lékař/lékařka interní JIP.
■ Nabízíme: 
- �náborový příspěvek 

300.000,- korun  
českých

- �výborné platové pod-
mínky 

- 25 dní dovolené 
- �ubytování, popř. po-

moc při získání bytu
-  firemní školku
- �moderně vybavená 

a  akreditovaná praco-
viště

- �benefity FKSP včetně 
výhodného tarifu pro 
mobilní telefony

- �maximální podporu při 
dalším vzdělávání

- �hrazenou účast na kon-
gresech a dalších vzdě-
lávacích akcích

- �možnost účasti na kli-
nických studiích

- �práci v  mladém a  přá-
telském kolektivu

■ Požadujeme: 
- �ukončené vysokoškol-

ské vzdělání

ZDARMA
si stáhněte aktuální
měsíční NEWSLETTER
do vašeho e-mailu

Staňte se našimi fanoušky 👍

www.ZAMESTNANIveZDRAVOTNICTVI.cz

Jsme tu pro Vás již 13 let
www.ZAMESTNANIveZDRAVOTNICTVI.czLISTOPAD 2024

■ Nástup  po dohodě  ■ Pracovní úvazek: 1,00
■ Požadujeme: Vysokoškolské vzdělání; Specializovanou způsobilost v chirurgickém oboru; 
Zdravotní způsobilost; Trestní bezúhonnost
■ Profil pracoviště: Úrazová nemocnice Brno jako traumacentrum druhého typu zajišťuje nadregionální péči 
pro Brno a Jihomoravský kraj. V rámci Kliniky traumatologie LF Masarykovy Univerzity se intenzivně podílíme 
na pregraduálním i postgraduálním studiu studentů a lékařů.
■ Chirurgické oddělení Úrazové nemocnice se věnuje komplexní operativně. Provádí se u nás základní břišní 
operace např. operace žlučníku, žaludku, tenkého a tlustého střeva, konečníku, operace kýl, operace náhlých 
příhod břišních a dutinových traumat. 
■ Nabízíme: Zajímavou a pestrou práci na plný či částečný úvazek; Širokou erudici v oblasti všeobecné 
chirurgie; Možnost profesního růstu a dalšího vzdělávání; Moderní přístrojové vybavení; Nadstandardní 
platové ohodnocení; Náborový příspěvek ve výši trojnásobku tarifní mzdy; Dovolená nad rámec zákona 
(25 dní) + 3 dny sick day; Dotované stravování v areálu nemocnice, příspěvek na rekreaci; Multisport karta; 
Možnost ubytování; Možnost zajištění místa v mateřské škole pro děti v rámci města Brna
■ Kontaktní údaje: V případě zájmu nás kontaktujte! Další informace podá MUDr. Radim Herůfek,  
náměstek LPP, r.herufek@unbr.cz

ÚRAZOVÁ NEMOCNICE V BRNĚ
PŘIJME DO PRACOVNÍHO POMĚRU LÉKAŘE NA ODDĚLENÍ CHIRURGIE

■ Kdo jsme: jsme lázeňské zařízení zaměřené na léčbu srdce, cukrovky, 
pohybového ústrojí
■ Požadujeme: minimálně SZŠ – nutriční terapeut; komunikativnost, samostatnost, 
trestní bezúhonnost; praxe vítána
■ Nabízíme: práci ve stabilní firmě; odpovídající mzdové ohodnocení; firemní benefity, 
dovolená nad rámec ZP, firemní stravování, výměnná rekreace, příspěvek na dětské tábory....
■ Kontakt: 325 606 524 (551), e-mail: pam@lazne-podebrady.cz

LÁZNĚ PODĚBRADY, A.S.
PŘIJMOU: NUTRIČNÍHO TERAPEUTA

■ Kdo jsme: mezinárodní lázně v Karlových Varech, stabilní zaměstnavatel s férovým přístupem
■ Nabízíme: vlastní organizace práce a času, standardní pracovní doba po-pá 8 hod., cca 2x v měsíci sobota 
nebo neděle; lze i zkrácený úvazek, ubytování, mobilní telefon, úhrada ČLK, příležitost rozvíjet lázeňství, mzda 
dohodou, vyšší příplatky, Sick Days, zvýhodněné pobyty, Multisport karta, zvýhodněné O2 Family, vstup do 
našeho bazénového centra zdarma, slevy na produkty a služby partnerů, stravování zdarma
■ Požadujeme: specializaci RFM, ortopedie, neurologie, nebo interna; licence vedoucí lékař / primář, znalost 
AJ, NJ, RJ výhodou
■ Kontakt: HR ředitelka 353 206 405, HR@imperial-group.cz

IMPERIAL KARLOVY VARY A.S.
NABÍZÍ PRÁCI NA POHODU NA POZICI PRIMÁŘ/KA

- �zájem o obor
- ��komunikační schopnosti 
- �zdravotní způsobilost
- �trestní bezúhonnost
■ Předpokládaný  
nástup: dle dohody
■ Více informací na 
szzkrnov.cz
■ Kontakt: 
Personální 
a marketingový náměstek 
SZZ Krnov Jiří Krušina 
telefon: +420 724 014 
860, e-mail: krusina.jiri@
szzkrnov.cz
Náměstkyně léčebné péče 
MUDr. Marie Žaloudíková 
telefon: +420 554 690 
149, e-mail: zaloudikova.
marie@szzkrnov.cz 

SDRUŽENÉ  
ZDRAVOTNICKÉ  
ZAŘÍZENÍ KRNOV
HLEDÁ LÉKAŘE/ 
LÉKAŘKU PRO LŮŽKA 
NÁSLEDNÉ PÉČE  
DO KRNOVSKÉ  
NEMOCNICE
■ Nabízíme: 
- �práci na plný i částeč-

ný úvazek
-  funkční místo
- �náborový příspěvek
 300.000,- korun českých

- �výborné platové pod-
mínky 

- 25 dní dovolené
- ubytování
- firemní školku
- �benefity FKSP včetně 

výhodného tarifu pro 
mobilní telefony

- �maximální podporu při 
dalším vzdělávání

- �práci v  přátelském ko-
lektivu 

■ Požadujeme: 
- �ukončené vysokoškol-

ské �vzdělání
- �zájem o obor
- �komunikační schopnosti 
- �zdravotní způsobilost
- �trestní bezúhonnost
■ Předpokládaný  
nástup: dle dohody
■ Více informací na 
szzkrnov.cz
■ Kontakt: 
Personální 
a marketingový náměstek 
SZZ Krnov Jiří Krušina 
telefon: +420 724 014 860, 
e-mail: 
krusina.jiri@szzkrnov.cz
Náměstkyně léčebné péče 
MUDr. Marie Žaloudíková 
tel.: +420 554 690 149, 
e-mail: 
zaloudikova.marie@
szzkrnov.cz 

Oddělení klinické bioche-
mie pod vedením primářky 
MUDr. Hany Prokschové 
podstoupilo významnou 
modernizaci, která zahr-
novala zavedení pokroči-
lých laboratorních metod, 
modernizaci technického 
vybavení a zlepšení pracov-
ního prostředí. Díky těmto 
inovacím se výrazně zvýšila 
kvalita poskytovaných slu-

žeb a odborná úroveň celé-
ho týmu.

MUDr. Hana Prokschová, 
která v nemocnici působí od 
roku 2003, od svého jmeno-
vání primářkou v říjnu 2020 
neustále pracuje na plnění 
stanovených cílů. Již na pod-
zim roku 2020 prošla...

Více informací naleznete ZDE

NEMOCNICE TÁBOR, A.S.
VÝZNAMNÁ MODERNIZACE KLINICKÉ BIOCHEMIE 
V TÁBOŘE: NOVÉ TECHNOLOGIE A ZKVALITNĚNÍ 
PÉČE PRO PACIENTY

http://www.ZAMESTNANIveZDRAVOTNICTVI.cz
http://szzkrnov.cz
mailto:krusina.jiri%40szzkrnov.cz?subject=
mailto:krusina.jiri%40szzkrnov.cz?subject=
mailto:zaloudikova.marie%40szzkrnov.cz?subject=
mailto:zaloudikova.marie%40szzkrnov.cz?subject=
http://szzkrnov.cz
mailto:krusina.jiri%40szzkrnov.cz?subject=
mailto:zaloudikova.marie%40szzkrnov.cz?subject=
mailto:zaloudikova.marie%40szzkrnov.cz?subject=
https://www.zamestnanivezdravotnictvi.cz/clanek/vyznamna-modernizace-klinicke-biochemie-v-tabore-nove-technologie-a-zkvalitneni-pece-pro-pacienty


www.ZAMESTNANIveZDRAVOTNICTVI.cz8

SLOVENSKO

CENTRUM KRAMÁRE, 
SPOL. S R.O.
LEKÁR V ODBORE  
OTORINOLARYNGOLÓGIA
■ Hľadáme do nášho 
kolektívu lekára s atestá-
ciou v odbore otorinola-
ryngológia, alebo  lekára 
v  príprave v  uvedenom 
odbore.
■ Klinika jednodňovej 
chirurgie v  Bratislave 
vznikla pred 16 rokmi, 
aby  pacientom poskyto-
vala lepšiu a kvalitnejšiu 
zdravotnú starostlivosť. 
■ Poskytujeme ambu-
lantnú zdravotnú sta-
rostlivosť v  špecializo-
vaných ambulanciách 
a  následne v  prípade 
potreby realizujeme aj 
potrebné  operačné vý-
kony. Sme relatívne malá  
klinika s  priateľským, 
až  rodinným prístupom 
k pacientom. Našou sna-
hou je, aby sa pacient 
u nás cítil príjemne a zá-
roveň bol k  jeho spo-
kojnosti vyriešený jeho 
zdravotný stav. 
■ Benefity:  
-  �variabilná zložka mzdy 

a odmena k základnej 
mzde                                                                  

- �skrátená pracovná 
doba (8 hodín vrátane 
obeda)       

- �práca len počas  
pracovného týždňa  

- �voľné víkendy a sviatky  
- dva dni dovolenky navyše  
- �voľno počas posled-

ného decembrového 
týždňa   

Klinika jednodňovej chirur-
gie - Centrum Kramáre ako 
prvá na Slovensku začala 
pred viac ako 2 rokmi rea-
lizovať vybrané typy ORL 
operácii novou operačnou 
technikou.
Plazmová koblácia ako 
nová, šetrnejšia a bez-
pečnejšia metóda pri ope-
ráciách nosohltanovej man-
dle a krčných mandlí.

Plazmová koblácia ako 
typ operačnej techniky pri 

výkonoch v oblasti ORL 
(ušno-nosové-krčné) je  
v zahraničí už dlhšiu dobu 
vyhľadávaný typ zákrokov le-
kármi, ale najmä pacientami.

Túto operačnú techniku 
na pracovisku ORL kliniky 
Centrum Kramáre v Brati-
slave využívame za účelom 
lepšieho a najmä rýchle-
ho hojenia operačnej rany 
a pre pacienta dôležitého 
významného zníženia po-
operačnej bolestivosti po 
operácii.

Operačné zákroky kobláci-
ou realizujeme jednak pri 
výkonoch u detských paci-
entov, ako je zmenšovanie 
krčných mandlí a odstraňo-
vanie nosohltanovej...

Více informací naleznete ZDE

CENTRUM KRAMÁRE, SPOL. S R.O.
KOBLÁCIA V ORL

- �multisport karta   
- �doplnkové dôchodkové 

poistenie  
- �team buildingové akti-

vity  
- �hradené odborné po-

dujatia
■ Základná mzda 
- �od 3 600 Eur (závisí od 

praxe a  dosiahnutého  
vzdelania).

■ Radi v  našom kolek-
tíve privítame lojálne-
ho, empatického kolegu 
s  príjemným vystupova-
ním a  radosťou z  práce 
lekára. 
■ Telefonický kontakt 
-  0911 943 704, mailový 
kontakt - 
r.kucerova@ 
centrumkramare.sk

NELÉKAŘI
SLOVENSKO

CENTRUM KRAMÁRE, 
SPOL. S R.O.
ZDRAVOTNÁ SESTRA – 
INŠTRUMENTÁRKA NA 
OPERAČNEJ SÁLE
■ Hľadáme do nášho 
kolektívu zdravotnú ses-
tru - inštrumentárku -na 
operačnú  sálu. 
■ Klinika jednodňovej 
chirurgie v  Bratislave 
vznikla pred 16 rokmi, 
aby sme našim pacien-
tom poskytovali lepšiu 
a  kvalitnejšiu zdravotnú 
starostlivosť. 
■ Poskytujeme ambu-
lantnú zdravotnú starost-
livosť v špecializovaných 
ambulanciách a následne 
v  prípade potreby reali-
zujeme aj potrebné  ope-
račné výkony.

Sme relatívne malá  klini-
ka s  priateľským, až  ro-
dinným prístupom k paci-
entom. Našou snahou je, 
aby sa pacient u nás cítil 
príjemne a  zároveň bol 
k  jeho spokojnosti vyrie-
šený jeho zdravotný stav. 
■ Benefity:
- �variabilná zložka mzdy 

a odmena k základnej 
mzde                                                                  

- �skrátená pracovná 
doba ( 8 hodín vrátane 
obeda) 

- �práca len počas pra-
covného týždňa  

- �voľné víkendy a sviatky           
- �dva dni dovolenky 

navyše   
- �voľno počas posled-

ného decembrového 
týždňa 

- �multisport karta   

- �doplnkové dôchodkové 
poistenie  

- �team buildingové akti-
vity 

■ Základná mzda 
- 1 900 Eur.
■ Radi privítame novú 
kolegyňu alebo kolegu 
so záujmom o  prácuin-
štrumentárky na ope-
račnej sále, s pracovnými  
skúsenosťami v  odbore. 
V  prípade, že skúsenos-
ti ešte nemáte, môžeme 
vás zaškoliť a  následne 
vám umožníme vzdela-
nie a  získanie certifikátu 
a  špecializácie v  uvede-
nom odbore. 
■ Telefonický kontakt 
-  0911 943 704, 
mailový kontakt - 
r.kucerova@ 
centrumkramare.sk

LÉKAŘI

http://www.ZAMESTNANIveZDRAVOTNICTVI.cz
https://www.zamestnanivezdravotnictvi.cz/clanek/koblacia-v-orl
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SLOVENSKO

CENTRUM KRAMÁRE, 
SPOL. S R.O.
ANESTÉZIOLOGICKÁ 
ZDRAVOTNÁ SESTRA
■ Hľadáme do nášho 
kolektívu zdravotnú ses- 
tru so špecializáciou - 
anestéziologická sestra.
■ Náplňou práce anesté-
ziologickej sestry našej kli-
niky je najmä  spolupráca 
sestry s lekárom - anesté-
ziológom počas operačné-
ho zákroku, ale aj starostli-
vosť o pacienta pred a po 
operačnom zákroku. 
■ Klinika jednodňovej 
chirurgie v  Bratislave 
vznikla pred 16 rokmi, 
aby sme našim pacien-
tom poskytovali lepšiu 
a  kvalitnejšiu zdravotnú 
starostlivosť. 
■ Poskytujeme ambu-
lantnú zdravotnú starost-
livosť v  špecializovaných 
ambulanciách a  násled-
ne v  prípade potreby 
realizujeme aj potrebné  
operačné výkony. Sme 
relatívne malá  klinika 
s  priateľským, až  rodin-
ným prístupom k pacien-
tom. Našou snahou je, 

aby sa pacient u nás cí-
til príjemne a zároveň bol 
k  jeho spokojnosti vy-
riešený jeho zdravotný 
stav. 
■ Benefity:
- �variabilná zložka mzdy 

a  odmena k  základnej 
mzde                                                                  

- �skrátená pracovná 
doba ( 8 hodín vrátane 
obeda) 

- �práca len počas pra-
covného týždňa  

- �voľné víkendy a sviatky           
- �dva dni dovolenky na-

vyše   
- �voľno počas posled-

ného decembrového 
týždňa  

- �multisport karta   
- �doplnkové dôchodkové 

poistenie  
- �team buildingové akti-

vity 
■ Základná mzda 
- 1 900 Eur.
■ Radi privítame novú 
kolegyňu alebo kole-
gu so záujmom o  prácu 
na klinike jednodňovej 
chirurgie, s  pracovný-
mi  skúsenosťami ako 
anestéziologická sestra. 
V prípade, že skúsenosti 
ešte nemáte, môžeme 

Pokud hledáte malé rodinné 
lázně, tak Vám rádi zajistí-
me služby, při kterých na-
jdete znovu ztracenou sílu. 
Léčebné programy máme 
sestaveny, jak pro pacien-
ty po vážných srdečních 
operacích, tak i operacích 
velkých kloubů, tedy kyčlí  
a kolen.

Dále se u nás léčí pacienti  
s cukrovkou, nemocemi ner-
vového ústrojí a onkologic-
kého onemocnění.

Pro léčbu a regeneraci po-
užíváme přírodní minerální 
pramen Prusík o teplotě 9,9 
ºC. Využíváme ho při uhliči-
tých koupelích a provádíme 
reflexní terapii pomocí ply-
nových injekcí. Samozřejmě 
Vám doporučujeme pitnou 
kúru a celou škálu další lé-
čebných a wellness procedur.

Kromě léčebných pobytů naše 
lázně nabízí i relaxační pobyty 
pro širokou veřejnost...

Více informací naleznete ZDE

LÉČEBNÉ LÁZNĚ KONSTANTINOVY LÁZNĚ A.S.
LÁZNĚ SAMOTNÉ JSOU ZASAZENÉ DO PESTRÉHO 
LESOPARKU A VY RÁDI OBJEVÍTE JEHO KRÁSY

Všeobecná/praktická sestra – nepřetržitý provoz, mzda: od 36.000 Kč
- �Požadavky: odborná způsobilost dle zákona č.96/2004 Sb., profesionální a vstřícný přístup, zodpovědnost  

a spolehlivost, pečlivost, bezúhonnost, zdravotní způsobilost, schopnost pracovat samostatně a učit se novým 
věcem, dobré organizační a komunikační dovednosti, uživatelské zvládání práce na PC

- �Nabízíme práci v menším přátelském kolektivu, na plný i částečný úvazek ve 12 hodinových směnách 
(denní/noční), řadu benefitů dle Kolektivní smlouvy, zaměstnanecké stravování, přechodné ubytování nebo 
zaměstnanecký byt, 25 dnů dovolené, příspěvek na penzijní připojištění, podporu profesního a odborného 
růstu, odpovídající mzdové ohodnocení

Fyzioterapeut – jednosměnný provoz, mzda: od 39.000 Kč
- �Požadujeme ukončené vzdělání v oboru fyzioterapie, odbornou způsobilost dle zákona č.96/2004 Sb., 

empatický přístup bezúhonnost, pečlivost a samostatnost. 

- �Očekáváme pracovitého odborníka vstřícného k lidem při poskytování léčebně rehabilitační péče vedoucí  
k rozvoji, obnovení a udržení optimálního zdraví klienta v úzké spolupráci s dalším zdravotnickým personálem 

- �Nabízíme zajímavou a vysoce odbornou práci se skupinami kardiologických a ortopedických pacientů. 
Práce na plný i zkrácený úvazek, možnost pravidelné brigády i pro studenty od ukončeného 1. ročníku. 
Podpora dalšího profesního a odborného rozvoje, práci v malém kolektivu, odpovídající mzdové ohodnocení, 
zaměstnanecké stravování, ubytování nebo zaměstnanecký byt, 25 dnů dovolené, příspěvek  
na penzijní pojištění a další benefity dle Kolektivní smlouvy

Nástup: ihned/dohodou    Typ: HPP / DPČ / DPP    Kontakt: jana.kolarova@llkl.cz, tel. 602 514 797

vás zaškoliť a  následne 
vám umožníme vzdela-
nie a získanie certifikátu 
a  špecializácie v  uvede-
nom odbore. 

■ Telefonický kontakt 
-  0911 943 704, 
mailový kontakt - 
r.kucerova@centrum-
kramare.sk

https://www.zamestnanivezdravotnictvi.cz/clanek/lazne-samotne-jsou-zasazene-do-pestreho-lesoparku-a-vy-radi-objevite-jeho-krasy
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NELÉKAŘI
PRAHA

POLIKLINIKA  
PROSEK A.S.
POLIKLINIKA PROSEK 
A.S., PRAHA 9 PŘIJME 
FYZIOTERAPEUTY
Poliklinika Prosek a.s., Praha 
9 přijme do pracovního po-
měru fyzioterapeuty do odd. 
rehabilitace (ambulance). 
■ Podmínky: odborná 
způsob. v oboru fyziotera-
pie dle zák. 96/2004 Sb., 
nejlépe plný úvazek (lze 
i kratší), a to:
- �1 fyzioterapeuta na dospě-

lou část, praxe vítána, lze 
i  absolvent. Doba určitá 
(asi 3 roky), jedná se o zá-
stup za rodičovskou dov.  

- �1 fyzioterapeuta na dět-
skou část. Praxe v oboru 
a  kurz Vojtovy reflexní 
terapie.

■ Nástup: IHNED nebo 
dle dohody.
■ Zajímavé finanční 
ohodnocení. Stabilní prac. 
poměr.
■ Pracoviště v  blízkosti 
metra.
■ Nabízíme benefity: 
- �např.: příspěvek na stra-

vování, 
- �penzijní připoj., kulturu, 

očkování. 

- �Benefitní karta na volno-
časové aktivity. 

- �Podpora vzdělávání. 
- �5 týdnů dovolené, 4 dny 

sick days. 
■ V případě zájmu zašlete 
profesní životopis. 
■ Kontakty: 
Mgr. E. Šavelová, 
ved. fyzioterapeut, 
tel.: 266 010 269, e-mail: 
savelova.e@poliklinikap-
rosek.cz.  

STŘEDOČESKÝ KRAJ

NEMOCNICE BENEŠOV
PŘIJME VŠEOBECNÉ ČI 
PRAKTICKÉ SESTRY NA 
ODD.:
- CHIRURGICKÁ MOJIP,
- �CHIRURGICKÉ ODDĚLENÍ, 
- �INTERNÍ MOJIP, 
- �ARO 
VŠE NEPŘETRŽITÝ PRO-
VOZ/TURNUSY (NA JIP 
ODDĚLENÍ MOŽNO TÉŽ 
ZDRAVOTNICKÝ  
ZÁCHRANÁŘ). 
■ NÁBOROVÉ PŘÍSPĚV-
KY dle odbornosti  
50 000,- Kč - 100 000,- 
Kč / úvazek 1,00
■ Mzda 43 300,- Kč až 
60 000,- Kč dle odbornos-
ti a praxe ve zdravotnictví
■ Nabízíme: 
- �Moderní prostředí, 
- �rodinná atmosféra, 
- �elektronická dokumentace, 

- �podpora vzdělávání 
a osobního rozvoje, 

- �příspěvek na bydlení pro 
mimo-benešovské, 

- �zajištění přechodného uby-
tování (s  příspěvkem i  bez 
ve vlastních kapacitách), 

- �25 dní dovolené + 3 sick 
days, 

■ CAFETERIE BENEFITŮ: 
- �závodní stravování, 
- �příspěvek na penzijní při-

pojištění, 
- �parkování zdarma v areálu, 
- �firemní jesle, 
- �zdarma očkování proti 

chřipce a další benefity. 
■ NEPOŽADUJEME KVA-
LIFIKAČNÍ DOHODY NA 
SPECIALIZAČNÍ VZDĚLÁ-
VÁNÍ! 
■ Více info na 
www.hospital-bn.cz. 
v  sekci Kariéra a  vzdělá-
vání
■ Kontakt: 
pam@hospital-bn.cz, 
tel.: 317 756 565.............................
OČNÍ ŠTORKOVÁ S.R.O.
PŘIJMEME SESTRU/ 
BRATRA - NOVÉ  
STRAŠECÍ, RAKOVNÍK
Přijmeme zdravotní ses- 
tru/bratra do oční ordi-
nace na HPP, 30h/týden, 
mzda dohodou, provo-
zovny Nové Strašecí a Ra-
kovník, nástup ihned.
■ Požadujeme: 
- �odbornou a  zdravotní 

způsobilost dle Zákona 
č. 96/2004 Sb., 

- �spolehlivost, 
- �pečlivost, 
- �odpovědnost, 
- �schopnost pracovat sa-

mostatně a  učit se no-
vým věcem, 

- �základní znalost MS Offi-
ce (Word, Excel).

■ Kontaktní email i  pro 
zaslání životopisu: 
ocniis@seznam.cz

DOMOV SENIORŮ  
JENŠTEJN,  
POSKYTOVATEL  
SOCIÁLNÍCH SLUŽEB
PŘIJME VŠEOBECNOU, 
PRAKTICKOU SESTRU
Domov seniorů Jenštejn 
přijme všeobecnou, prak-
tickou sestru. 
■ Bližší informace na tel.: 
+420 605 422 484, 
info@dsjenstejn.cz

MORAVSKOSLEZSKÝ KRAJ

SDRUŽENÉ  
ZDRAVOTNICKÉ  
ZAŘÍZENÍ KRNOV
HLEDÁ  
FYZIOTERAPEUTA/
ERGOTERAPEUTA DO 
KRNOVSKÉ NEMOCNICE
Krnovská nemocnice 
hledá Fyzioterapeuta/
ergoterapeuta s  kvalifi-
kací DiS.,Bc., Mgr.
■ Nabízíme: 
- �práci v  jednosměnném 

provozu
- �špičkově vybavené am-

bulantní i  lůžkové pra-
coviště

- �práci na zkrácený úvazek 
či pravidelné brigády

- �možnost brigády pro 
studenty od ukončené-
ho 1. ročníku

- �osobní příplatek po ná-
stupní praxi

■ Více informací na 
szzkrnov.cz
■ Kontakt: 
Personální a  marketin-
gový 
náměstek SZZ Krnov 
Jiří Krušina, 
telefon: +420 724 014 860, 
e-mail: 
krusina.jiri@szzkrnov.cz

Nabídka odborných vzdělávacích konferencí na rok 2025
21. 3. 2025 Dezinfekce, Infekce spojené 

s poskytováním zdravotní péče, Právní poradna
Místo konání – Hotel GOLF, Plzeňská 103, Praha 5 - Motol
23. 5. 2025 Hojení ran, Novinky v očkování, Prevence

Místo konání – Hotel GOLF, Plzeňská 103, Praha 5 - Motol
26. 9. 2025 Moderní přístupy k hojení ran

Místo konání – Hotel GOLF, Plzeňská 103, Praha 5 - Motol
21. 11. 2025 Novinky v ošetřovatelství, Domácí péče, Inkontinence

Místo konání – Hotel GOLF, Plzeňská 103, Praha 5 – Motol
Více informací na www.vzdelavani-in.cz.
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